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Missie en Visie
Samenwerkingsverband VO Passend Onderwijs Barneveld-Veenendaal (hierna te noemen: 
POBV) zet zich in voor een kwalitatief hoogstaand en inclusief onderwijsaanbod voor 
alle leerlingen in de regio, zo nabij thuis als mogelijk. We geloven in de kracht van 
samenwerking tussen scholen, ouders en lokale gemeenschappen om een leeromgeving 
te creëren waarin iedere jongere zijn of haar talenten kan ontwikkelen en tot bloei kan 
komen. Door het delen van kennis, middelen en ‘best practices’ streven we naar gelijke 
kansen voor jongeren, ongeacht hun achtergrond of behoefte.
Als vertaling van de missie zetten we maximaal in op:

•	 het gezamenlijk ontwerpen en ontwikkelen van een aanbod dat passend en dekkend is;
•	 doelmatig, planmatig en actiegericht werken, vanuit de bedoeling en niet vanuit de regels;
•	 inclusiviteit en gemeenschappelijkheid;
•	 het versterken van professionals en de samenwerking tussen professionals om jongeren 

heen, op alle niveaus.
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Voorwoord
2025 was voor POBV een intensief en betekenisvol jaar. Tot het einde van het jaar stonden 
we onder verscherpt toezicht van de Inspectie van het Onderwijs. Tegelijkertijd werkten 
we aan de invoering van ons Ondersteuningsplan 2025–2029, ‘De Poort naar Inclusie’, dat in 
augustus 2025 in werking is getreden.

We hebben ervoor gekozen om niet te wachten op formele vaststelling, maar al in januari 
2025 te starten met de uitvoering van de afspraken die per augustus zouden ingaan. 
Daarmee hebben we verantwoordelijkheid genomen voor onze gezamenlijke opdracht: het 
versterken van het dekkend netwerk en het verder vormgeven van de route naar inclusie.

De Route naar Inclusief onderwijs 2035: de opdracht van OCW om een onderwijssysteem 
te realiseren waarin alle leerlingen, met of zonder extra ondersteuningsbehoefte, samen 
naar school gaan. Binnen deze opdracht heeft POBV de ambitie het aantal leerlingen dat 
deelneemt aan het Voortgezet Speciaal Onderwijs (VSO) tot 2% te reduceren.

In 2025 lag de focus op het neerzetten van randvoorwaarden: duidelijke overgangsroutes, 
versterking van basisondersteuning, professionalisering van samenwerking en een steviger 
fundament voor datagestuurde en financieel bewuste sturing. Deze ontwikkeling vergt tijd 
en consistentie; resultaten zijn niet altijd direct in hetzelfde jaar volledig in de cijfers terug 
te zien.

Met de overgang naar een onafhankelijke Raad van Toezicht per januari 2026 zetten we ook 
met betrekking tot governance een volgende stap.

Ik dank alle betrokkenen voor hun inzet en vertrouwen. In dit jaarverslag leest u wat we 
in 2025 hebben gedaan, wat dat heeft opgeleverd en hoe dit het fundament vormt voor 
gerichte sturing in de komende jaren.

Directeur-Bestuurder
Marjolein Triest
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Naast de formele verantwoording via het jaarverslag hecht POBV er grote waarde 
aan met scholen, ouders en maatschappelijke partners het gesprek te voeren over de 
kwaliteit en ontwikkeling van passend onderwijs. Dit gesprek, ook wel de horizontale 
verantwoording, richt zich op zowel interne als externe belanghebbenden.

Interne belanghebbenden zijn onder andere:

•	 schoolbesturen en schoolleiders van aangesloten scholen;
•	 zorgcoördinatoren en ondersteuningscoördinatoren;
•	 de ondersteuningsplanraad (OPR);
•	 medewerkers van POBV.

Externe belanghebbenden zijn onder andere:

•	 ouders en leerlingen;
•	 gemeenten en leerplicht;
•	 jeugdhulporganisaties;
•	 samenwerkingspartners binnen onderwijs en zorg.

De dialoog met deze partners vindt plaats via onder andere:

•	 	het directeurenoverleg en zorgplatform;
•	 overleg met gemeenten en ketenpartners;
•	 de OPR;
•	 het Ouder- en Jeugdsteunpunt;
•	 themabijeenkomsten en netwerkoverleggen.

Deze vormen van dialoog dragen bij aan gezamenlijke reflectie, het versterken van 
samenwerking en het continu verbeteren van het ondersteuningsaanbod.
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Deel I. Uitvoering van de zes beloftes 
 

2.1. Basisondersteuning en zorgplicht 
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029)
Wij waarborgen een gedegen basis voor iedere jongere, waarbij wij de zorgplicht  
serieus nemen. Elke jongere krijgt binnen de kaders van de wet- en regelgeving  
de extra ondersteuning die recht doet aan zijn of haar behoeften.

Inzet in 2025
•	 Alle scholen hebben hun basisondersteuning expliciet beschreven.
•	 De norm voor basisondersteuning binnen POBV is vastgesteld.
•	 Kwaliteitscriteria voor interne voorzieningen zijn vastgesteld.
•	 Een handreiking zorgplicht is ontwikkeld.
•	 De uniformering van het ontwikkelingsperspectief (OPP) is gestart.
•	 Voorbereidingen voor een visitatiecyclus en kwaliteitscyclus zijn getroffen.

Resultaat 2025
De basisondersteuning is transparanter en beter vergelijkbaar geworden tussen scholen  
en het samenwerkingsverband, doordat zij werken aan gezamenlijk kwaliteitskader.  
Dit maakt verschillen inzichtelijk en draagt bij aan meer eenduidigheid en voorspel- 
baarheid voor leerlingen en ouders. Daarnaast ontstaat er meer zicht op kwaliteit,  
onderlinge verschillen en ontwikkelpunten.

2.2. Extra ondersteuning en specialistische 
ondersteuning
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029) 
Wij bieden aanvullende en specialistische onderwijsondersteuning aan jongeren  
die dat nodig hebben. Wij zorgen ervoor dat niemand achterblijft en dat elke jongere  
de kans krijgt om te leren.
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Inzet in 2025
•	 Alle aangesloten scholen beschikken over een interne voorziening.
•	 De bekostiging van interne voorzieningen is structureel opgenomen in de 

meerjarenbegroting.
•	 Met VO- en VSO-besturen zijn afspraken gemaakt over:	

	- de route van VSO naar VO;
	- 	de route van S(B)O naar VO;
	- 	de inzet van de schakeladviseur bij instroom vanuit PO en S(B)O.

Resultaat 2025
De extra ondersteuning binnen het regulier onderwijs is versterkt. Overgangsroutes zijn 
duidelijker en beter afgestemd, wat bijdraagt aan zorgvuldige instroom en het beperken 
van onnodige opschaling.

2.3. Thuiszitters
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029)
Wij zetten ons in om thuiszitters weer in het onderwijs te integreren. We ontwikkelen op 
maat gemaakte oplossingen, zodat iedere jongere weer een plek in de klas kan vinden.

Inzet in 2025
•	 De M@ZL-methodiek is leidend gebleven in de aanpak.
•	 Registratie in Kindkans is uitgebreid met aanvullende categorieën.
•	 De definitie van thuiszitters conform OCW is als uitgangspunt genomen.
•	 Sneller schakelen via het OPDC is mogelijk gemaakt.
•	 De samenwerking met gemeenten en het sociaal domein is versterkt.

Resultaat 2025
De aanpak van thuiszitters is consistenter en beter onderbouwd. De focus ligt nadrukkelijk 
op eerder signaleren, maatwerk en gezamenlijke verantwoordelijkheid tussen onderwijs  
en partners.

 

vv
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2.4. Samenwerking en innovatie
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029) 
Wij stimuleren samenwerking tussen scholen en partners om innovatieve oplossingen  
te creëren. Samenwerking leidt tot vernieuwende aanpakken die het onderwijs verbeteren 
en verrijken.

Inzet in 2025
•	 In het OOGO zijn afspraken gemaakt over jeugdhulp op school, 

onderwijszorgarrangementen en inclusieve huisvesting.
•	 De samenwerking binnen de regio Foodvalley is geïntensiveerd.
•	 Onderzoek (BMC) naar de duurzame inrichting van inclusiever VO en VSO is gestart.
•	 Ingezet is op professionalisering, waaronder traumasensitief lesgeven  

en de ontwikkeling van HB-aanbod.

Resultaat 2025
De regionale samenwerking is verdiept en innovatie krijgt steeds meer vorm vanuit 
gezamenlijke agenda’s en samenhang, in plaats van uitvoer in losse projecten.

2.5. OPDC (Orthopedagogisch Didactisch Centrum)
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029)
Wij bieden kwalitatieve ondersteuning die jongeren in de gelegenheid stelt zich te 
ontwikkelen.

Inzet in 2025
•	 Het OPDC is gepositioneerd als tijdelijke maatwerkvoorziening binnen het dekkend 

netwerk.
•	 Het aanbod is aangescherpt op onder andere executieve vaardigheden, emotieregulatie, 

motivatieherstel en doorstroomperspectief.
•	 Het OPDC is ingezet als instrument om instroom in het VSO te beperken.

Resultaat 2025
Het OPDC functioneert als een herkenbare en effectieve schakel binnen het netwerk en 
ondersteunt scholen bij het realiseren van tijdelijke, doelgerichte ondersteuning met 
perspectief op doorstroom.
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2.6. Bestuur en organisatie
Belofte (Ondersteuningsplan 2025–2029) 
Wij staan voor een transparante en efficiënte organisatie die haar verantwoordelijkheid 
neemt in de route naar inclusie. Wij zorgen voor een stevig bestuur dat de belangen van 
alle betrokkenen behartigt en waarborgt.

Inzet in 2025
•	 Versterking van de governance- en toezichtstructuur.
•	 Voorbereiding op de overgang naar een onafhankelijke Raad van Toezicht per januari 

2026.
•	 Versterking van de toezichtcyclus en explicitering van risicobewuste sturing.
•	 Verbreding van verantwoording, onder andere via inzet in fte’s en gedeelde data.

2.7. Resultaat 2025
De governance is versterkt en professioneler ingericht. De randvoorwaarden voor 
transparante, verantwoordelijke en toekomstgerichte sturing zijn stevig neergezet.

2.8. Juridische structuur
POBV is een rechtspersoon in de vorm van een stichting. De stichting is opgericht om  
uitvoering te geven aan de wettelijke opdracht tot het realiseren van passend onderwijs 
binnen de regio. Het bestuur van de stichting wordt gevormd door een directeur-bestuurder, 
die eindverantwoordelijk is voor de beleidsontwikkeling en uitvoering. Het toezicht op het 
functioneren van het bestuur wordt gehouden door het toezichthoudend bestuur. De deel-
nemers aan het samenwerkingsverband en de aangesloten schoolbesturen zijn verenigd in 
de deelnemersvergadering. Deze heeft instemmingsrechten op het ondersteuningsplan en 
is betrokken bij belangrijke strategische keuzes. De deelnemersvergadering wordt voorgezeten 
door een onafhankelijk voorzitter. De juridische structuur waarborgt een heldere scheiding 
van verantwoordelijkheden en bevordert transparantie en bestuurlijke legitimiteit binnen 
het samenwerkingsverband. Omdat de juridische scheiding nog niet voldoende vorm heeft, 
wordt in 2025 toegewerkt naar een onafhankelijke Raad van Toezicht.
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2.9. Organisatiestructuur

Directeurenoverleg

Controllersoverleg Intern SWV-overleg

Directeur-bestuurder 
SWV

Voorzitter CTP

Schoolgesprekken IB/ZOCO-overlegSchoolgesprekken

RvA. Directeur-
bestuurder SWV en 

toezichthoudend 
bestuur

OPR
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Deel II. Versterking van randvoorwaarden en sturing
Naast de uitvoering van de zes beloftes uit het Ondersteuningsplan is in 2025 gericht 
gewerkt aan het versterken van de randvoorwaarden die nodig zijn voor duurzame 
inclusie. Deze randvoorwaarden hebben betrekking op kwaliteit, expertise, governance 
en financiële beheersing. Zij vormen het fundament onder de inhoudelijke beweging  
in het netwerk.

2.10. Kwaliteitsontwikkeling
In 2025 is verdere invulling gegeven aan kwaliteitsontwikkeling binnen het samen-
werkingsverband. De focus lag op het versterken en verduidelijken van wat onder 
basiskwaliteit wordt verstaan en op het creëren van meer samenhang tussen 
ondersteuning, uitvoering en verantwoording.

Er is een basis gelegd voor een meer systematische en vergelijkbare benadering van kwaliteit 
binnen scholen. Belangrijke stappen daarbij waren de verdere uniformering van het 
ontwikkelingsperspectief (OPP), het vaststellen van kwaliteitscriteria voor interne 
voorzieningen en de voorbereiding van een visitatie- en kwaliteitscyclus.

Daarnaast is gewerkt aan beter inzicht in de inzet en effecten van ondersteuning, onder 
andere door het benutten van gegevens uit Perspectief op School (POS).1 Dit draagt 
bij aan het gesprek over kwaliteit op basis van gedeelde informatie en vermindert de 
afhankelijkheid van individuele interpretaties.

De inzet op kwaliteitsontwikkeling was in 2025 nadrukkelijk gericht op borging  
en duurzaamheid, zodat versterking van ondersteuning niet leidt tot versnippering 
of afhankelijkheid van tijdelijke maatregelen.

1 Dataplatform dat scholen en samenwerkingsverbanden ondersteunt bij de analyse van 
leerlingstromen, ondersteuning en onderwijsuitkomsten.
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Kwaliteitszorg van POBV in één opslag

PDCA
cyclys

Monitoren en reflecteren
(lerend netwerk)

•	 Monitoring op stelselindicatoren 
(thuiszitters, doorstroom, inzet en middelen)

•	 Kwalitatieve duiding (professionele dialoog 
en casusreflecties)

•	 Evaluatie van beleid en afspraken

Het SWV organiseert ondersteuningen en 
voorzieningen. 
Scholen organiseren het onderwijs.

Bijsturen en borgen 
(Bestuurlijke scherpte)
Wat doen we anders en wat houden we vast?

•	 Bijstellen van kaders en afspraken
•	 Aanscherpen van verwachtingen richting 

netwerk
•	 Versterken van gezamenlijke taal en 

proffesionaliteit
•	 Borging in governance, besluitvorming en 

financiering

Output:
Ondersteuningsplan, beleidkaders en 
bestuurlijke afspraken.

Richting en onderbouwing 
(Stelselverantwoordelijkheid)
Wat willen we als netwerk bereiken en waarom?

•	 Analyse regionale leerlingpopulatie
•	 Gezamenlijke ambitie en pedagogisch 

kompas
•	 Kaders voor ondersteuning voorzieningen 

en middelen
•	 Afspraken met scholen en ketenpartners

Output:
Ondersteuningsplan, beleidkaders en 
bestuurlijke afspraken (OOGO/LEA).

Uitvoering in de praktijk
(via scholen en partners)
Hoe wordt dit zichtbaar in handelen?

•	 Via scholen (zorgplicht, onderwijs en interne 
ondersteuning)

•	 Via partners (OPDC, jeugdhulp, leerplicht en 
gemeenten)

Rol van het samenwerkingsverband:
•	 Faciliteren en verbinden
•	 Organiseren van arrangementen en 

voorzieningen
•	 Heldere afspraken over rollen, 

verantwoordelijkheden en escalatie.
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2.11. Duurzaamheid
Duurzaamheid is een belangrijk uitgangspunt in het denken en handelen van het samen-
werkingsverband. In het afgelopen jaar is vooral ingezet op personele duurzaamheid: 
het versterken van samenwerking, het opbouwen van vertrouwen tussen partners en 
het borgen van continuïteit in expertise en relaties. Binnen scholen en voorzieningen is 
geïnvesteerd in stabiele teams, professionalisering en structurele kennisdeling, allemaal 
gericht op het creëren van duurzame ondersteuning voor leerlingen die extra begeleiding  
nodig hebben.

Daarnaast is in bredere zin gewerkt aan duurzame samenwerkingsstructuren, bijvoorbeeld 
door het versterken van lokale en regionale overlegtafels, het beter positioneren van het 
Ouder- en Jeugdsteunpunt en het stimuleren van preventieve voorzieningen in het regulier 
onderwijs. Door deze verbindingen op lange termijn te verstevigen, wordt niet alleen de 
onderwijsondersteuning duurzamer, maar wordt ook de inzet van jeugdhulp en andere 
ketenpartners effectiever.

Voor de komende jaren blijft duurzaamheid een centrale waarde. Naast het voortzetten 
van personele en relationele investeringen wordt verder gekeken naar duurzame inzet van 
middelen, het voorkomen van overbelasting van voorzieningen en het versterken van de 
veerkracht van het systeem als geheel. Het streven is om structurele oplossingen te realiseren 
die bijdragen aan een houdbare balans tussen maatwerk en collectieve voorzieningen, zodat 
het extra ondersteuningsaanbod ook op de lange termijn kan worden blijven gerealiseerd.

Naast aandacht voor duurzame personele inzet, onderlinge samenwerking en sociale 
verbondenheid binnen het samenwerkingsverband, hechten we ook waarde aan duur-
zaamheid in relatie tot onze leefomgeving en de aarde.

Hoewel onze primaire opdracht onderwijsinhoudelijk is, realiseren we ons dat we ook 
als organisatie bewuste keuzes kunnen maken in onze bedrijfsvoering. Denk daarbij aan 
digitale vergaderstructuren ter vermindering van reisbewegingen, het stimuleren van digitale 
communicatie in plaats van papieren correspondentie en het kiezen voor duurzame locaties  
en partners bij bijeenkomsten. Waar mogelijk maken we gebruik van regionale voorzieningen 
en stimuleren we de inzet van lokale (en duurzame) leveranciers.

We erkennen dat dit pas eerste stappen zijn. Voor de komende periode willen we verkennen 
hoe we duurzaamheid structureler in onze werkwijze kunnen verankeren, zonder daarbij 
onze kernopdracht uit het oog te verliezen.
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2.12. HR en expertise
In de eerste helft van 2025 stond de afronding van de reorganisatie binnen POBV centraal. 
Deze reorganisatie was noodzakelijk om het samenwerkingsverband toekomstbestendig  
in te richten en beter te laten aansluiten bij de koers richting inclusie. Voor medewerkers 
die onder het mobiliteitsplan vielen, bracht dit een periode van onzekerheid en verandering 
met zich mee.

In het kader van het mobiliteitsplan, dat de status van een sociaal plan had, zijn mede-
werkers begeleid naar ander werk. De aangesloten schoolbesturen ondertekenden eerder  
een intentieovernameverklaring, waarmee gezamenlijk verantwoordelijkheid werd genomen 
voor het zorgvuldig begeleiden van de personele gevolgen. Medewerkers konden gebruik-
maken van mobiliteitsbevorderende maatregelen en zijn gedurende 2025 periodiek begeleid 
in toekomstgesprekken.

Voor de uitvoering van het mobiliteitsplan is specifieke expertise ingezet. De directeur-
bestuurder heeft een externe senior HR-adviseur aangetrokken om de werkgever te 
ondersteunen bij de uitvoering van het sociaal plan en bij individuele vragen van 
medewerkers.

Voor alle betrokken medewerkers (12,78 fte) is in 2025 een passende nieuwe plek gevonden. 
Daarmee zijn gedwongen ontslagen voorkomen en is de reorganisatie per 1 augustus 2025 
formeel afgerond. Een deel van de medewerkers is overgenomen door V(S)O-schoolbesturen; 
medewerkers van de bovenschoolse voorziening Overstag zijn intern doorgestroomd naar 
OPDC de Wending. Doordat er geen medewerkers ontslag hebben gekregen was het niet  
nodig om beroep te op een WW of bovenwettelijke WW.

Naast deze organisatorische opgave is in 2025 ingezet op het behoud en de doorontwikkeling 
van expertise. Scholing en professionalisering, waaronder traumasensitief lesgeven, zijn 
voorbereid als structurele onderdelen van kwaliteitsontwikkeling. HR en expertise worden 
daarmee niet gezien als ondersteunend, maar als strategische randvoorwaarde voor inclusie.
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Directie 01-01-2025 31-12-2025

Directeur-bestuurder 0,8* 0,8*

Directeur-OPDC 0,6

Ambulante begeleiding Ambulante begeleider 3,02 0

OPDC de Wending Leerkracht 3,6 3,6

Leerkracht met coördinerende taken 1,2 0

Gedragsdeskundige/psycholoog 0,6 0,6

Loket Loket adviseur/orthopedagoog 1,9 2,9

Loket adviseur/psycholoog 0,55 0

Staf Bestuurssecretaresse 0,7* 0,7

Administratief secretarieel medewerker 0,6* 0,6

Controller * *

HR-adviseur * *
 
* Op inhuurbasis

In onderstaande tabel is de personele bezetting voor de komende jaren weergegeven:
Personele bezetting 2026 2027 2028 2029 2030

Management/directie  1,4 1,4 1,4 1,4 1,4

OP personeel  3,2 2,6 2,6 2,6 2,6

OOP-personeel  8,2 5,2 5,2 5,2 5,2

12,8 9,2 9,2 9,2 9,2

2.13. Personeel en organisatie
POBV is een compacte organisatie waarin verschillende expertises samenkomen en nauw 
samenwerken, waaronder orthopedagogische, onderwijskundige en beleidsmatige des-
kundigheid. De medewerkers van het samenwerkingsverband ondersteunen scholen bij  
het realiseren van passend onderwijs en bij het versterken van de basisondersteuning.
 
In 2025 stond de organisatie in het teken van de afronding van de reorganisatie en de 
herpositionering van taken binnen het samenwerkingsverband. Daarbij is nadrukkelijk 
ingezet op het behouden en borgen van expertise.
 
POBV voert een zorgvuldig personeelsbeleid, gericht op duurzame inzetbaarheid, 
professionalisering en een veilige werkomgeving. Medewerkers kunnen voor hun 
professionele ontwikkeling gebruikmaken van scholing en ondersteuning. 
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Het samenwerkingsverband werkt voor de personeels- en salarisadministratie met een externe 
administratieve dienstverlener. Hiermee zijn HR-processen grotendeels gedigitaliseerd en 
wordt de administratieve ondersteuning van medewerkers en organisatie geborgd.

2.14. Gevoerd beleid inzake beheersing van uitkering na 
ontslag
Indien ex-werknemers een WW en/of bovenwettelijke uitkering ontvangen wanneer 
ze na een aantal maanden niet zelf een baan hebben weten te vinden wordt er een re-
integratiebureau benaderd om de ex-werknemer(s) naar een andere baan te begeleiden.

2.15. VOG
Nieuwe VOG’s in 2025 VOG aanwezig op 

ingangsmoment
VOG te laat aanwezig 
(tussen 1 en 5 
rapporteert u met <5)

VOG niet aanwezig 
(tussen 1 en 5 
rapporteert u met <5)

Nieuwe medewerkers in loondienst 3 0 0

Nieuwe personen niet in loondienst met en 
VOG-verplichting

3 1 0

2.16. Sociale veiligheid en integriteit
POBV hecht grote waarde aan een veilige en integere werkomgeving voor zijn medewerkers. 
Medewerkers kunnen bij vragen of meldingen op het gebied van ongewenste omgangsvormen, 
integriteit of sociale veiligheid terecht bij een onafhankelijke externe vertrouwenspersoon.

De vertrouwenspersoon biedt ondersteuning, advies en begeleiding bij meldingen en draagt 
bij aan een veilige organisatiecultuur. Jaarlijks wordt over deze meldingen verslag uitgebracht.

Daarnaast wordt binnen de organisatie aandacht besteed aan professionele 
omgangsvormen, samenwerking en het bespreekbaar maken van dilemma’s.

Er zijn geen meldingen gedaan bij de vertrouwenspersoon.
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2.17. Arbeidsomstandigheden
POBV streeft naar gezonde en veilige arbeidsomstandigheden voor zijn medewerkers. In het 
kader van goed werkgeverschap wordt periodiek aandacht besteed aan arbeidsomstandigheden, 
werkdruk en duurzame inzetbaarheid.

In samenwerking met een externe partij zal in 2026 een risico-inventarisatie en -evaluatie 
(RI&E) plaatsvinden. Op basis hiervan zullen waar nodig maatregelen worden genomen om 
een veilige en gezonde werkomgeving te waarborgen.

2.18. Arbo en verzuim
POBV beschikt over een bedrijfsarts die een centrale rol vervult in het bewaken en bevorderen 
van de gezondheid van medewerkers. Met regelmaat voert de directeur-bestuurder en/
of directeur OPDC gesprekken om de vitaliteit en belastbaarheid met medewerkers te 
bespreken. Wanneer medewerkers ziek zijn of signalen vertonen van mogelijke uitval, 
wordt (preventief) een consult ingepland. Daarnaast vindt tweemaal per jaar een Sociaal 
Medisch Teamoverleg (SMT) plaats, waarin de directeur-bestuurder, HR en de bedrijfsarts 
gezamenlijk de inzetbaarheid en begeleiding van medewerkers bespreken.
Het verzuimpercentage was voor POBV in 2025 2,59% en de verzuimfrequentie 0,87.  
Het landelijk verzuimpercentage was in het derde kwartaal van 2025 5,1% en in 2024  
in het VO 6,00%.

POBV heeft een contract met een externe vertrouwenspersoon. Medewerkers kunnen bij 
deze vertrouwenspersoon terecht met meldingen, vragen of zorgen omtrent integriteit 
en ongewenste omgangsvormen, waaronder pesten, agressie, discriminatie en (seksuele) 
intimidatie. De vertrouwenspersoon fungeert als klankbord, adviseur en begeleider, en stelt 
jaarlijks een verslag op.

In 2025 is een aantal medewerkers ziek geweest. Met deze medewerkers is periodiek 
contact onderhouden om te verkennen welke ondersteuning nodig is voor een duurzame  
en verantwoorde terugkeer naar het werk.

Voor medewerkers van het OPDC biedt POBV trainingen aan op het gebied van BHV/EHBO 
en omgaan met agressie. Met deze scholing wordt geïnvesteerd in veiligheid, adequaat 
handelen in lastige situaties en het versterken van professionele handelingsbekwaamheid.
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Op het gebied van arbeidsomstandigheden is geconstateerd dat nog geen actuele RI&E 
aanwezig is. In samenwerking met een externe partij is dit traject voorbereid. In het eerste/
tweede kwartaal van 2026 wordt een volledige RI&E opgesteld, inclusief een plan van aanpak.

2.19. Klachtenbehandeling
In 2025 zijn er geen formele geschillen en/of klachten aangaande de TLV-procedure 
ingediend. Eventuele klachten over het functioneren van onderwijsondersteuning 
op scholen worden doorverwezen naar de klachtenregeling van het bestuur waar de 
betreffende school onder valt.

2.20. Bestuur en toezicht
2025 stond ook in het teken van bestuurlijke versterking. Tot het einde van het jaar stond 
POBV onder verscherpt toezicht van de onderwijsinspectie. Deze periode heeft onder meer 
geleid tot scherpere sturing op transparantie, samenwerking en financiële beheersing.

In aansluiting hierop is in 2025 gewerkt aan de voorbereiding van de overgang naar een 
onafhankelijke Raad van Toezicht per januari 2026. Deze overgang markeert een belangrijke 
stap in de professionalisering van governance binnen het samenwerkingsverband en 
versterkt de rolzuiverheid tussen bestuur en toezicht.

Daarnaast is de toezichtcyclus verder aangescherpt en is risicobewuste sturing explicieter 
onderdeel geworden van het bestuurlijke gesprek. De focus lag daarbij niet alleen op het 
behalen van doelen, maar ook op het expliciteren van aannames, risico’s en randvoorwaarden.

2.21. Financiële beheersing en doelmatigheid
In 2025 is verdere invulling gegeven aan financiële beheersing en doelmatige inzet van 
middelen. Met de aangesloten besturen is een kader vastgesteld voor terugvordering van 
middelen bij onvoldoende onderwijsdeelname. Dit kader is nadrukkelijk gepositioneerd  
als gezamenlijke norm en niet als correctiemechanisme.

Daarnaast is de verantwoording verbreed door naast financiële middelen ook inzicht 
te geven in de inzet van personeel (fte’s). Hiermee wordt beter zichtbaar hoe middelen 
daadwerkelijk worden ingezet ten behoeve van ondersteuning en onderwijs.
In 2025 is tevens gestart met de ontwikkeling van een datawarehouse. Dit is opgezet  
als een instrument voor sturing en verantwoording, met als doel te komen tot eenduidige 
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definities, betrouwbare trendanalyses en een betere verbinding tussen inhoud en financiën. 
Deze ontwikkeling vormt een belangrijke basis voor verdere datagestuurde sturing in de 
komende jaren.

2.22. Maatschappelijke thema's VO
Het samenwerkingsverband valt onder het VO en heeft een brief ontvangen m.b.t. 
verantwoording van maatschappelijke thema’s. De volgende thema’s zijn bedoeld voor 
schoolbesturen in het VO en zijn niet van toepassing op samenwerkingsverbanden:
•	 Een sterke basis en hoogstaand strategische personeelsbeleid:

	- hoe bent u aan de slag om leerprestaties (in ieder geval taal en rekenen-wiskunde) 
duurzaam en evidence-informed te verbeteren?

	- hoe bereidt u zich voor op de implementatie van het nieuwe curriculum?
•	 Banenafspraken.

2.23. Bestuurlijke reflectie
Terugkijkend kan 2025 worden gekarakteriseerd als een fundamentjaar. De nadruk lag niet op 
snelle volumecorrecties, maar op het versterken van randvoorwaarden, kwaliteit en governance. 
Veel van de ingezette bewegingen zijn nog niet volledig terug te zien in de cijfers, maar zijn wel 
zichtbaar in structuur, samenwerking en sturing.

De route naar inclusie vraagt om consistentie, gezamenlijke verantwoordelijkheid en het ver-
mogen om keuzes zorgvuldig te onderbouwen. In 2025 zijn belangrijke stappen gezet om deze 
randvoorwaarden te versterken. Daarmee is een stevige basis gelegd om in de komende jaren 
gerichter te sturen op duurzame inclusie binnen POBV.
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Deel III. Voortgang en ontwikkelstatus

Route naar Inclusie - Strategische doelen 2025 - 2027

Basisondersteuning

•	 100% scholen beschreven
•	 Afspraken zorgplicht 

vastgesteld

Overgangroutes

•	 Routes vastgesteld
•	 Monitoring gestart 2026

Doelmatige inzet middelen

•	 Terugvorderingskader 
vastgesteld

•	 Verbrede verantwoording 
via POS

Interne voorzieningen

•	 100% ingericht
•	 Kwaliteitskader 

vastgesteld

Datagedreven sturing

•	 POS-dashboard gedeeld
•	 Datawarehouse in 

opbouw

Afnamebeweging 
richting 2%

•	 2,76% lichte stijging
•	 Scenario's in 

voorbereiding 2027

Groen: afgerond. Oranje: in ontwikkeling. Rood: nog op te starten.

In het Ondersteuningsplan 2025-2029 heeft het samenwerkingsverband de route naar 
inclusiever onderwijs vertaald naar een aantal strategische doelen voor de periode 2025–
2027. Deze doelen geven richting aan de ontwikkeling van een dekkend netwerk waarin 
leerlingen zoveel mogelijk onderwijs kunnen volgen binnen het regulier onderwijs, met 
passende ondersteuning waar nodig.

De voortgang op deze doelen wordt gevolgd met een stoplichtsystematiek. Groen betekent 
dat een doel is gerealiseerd, oranje dat het doel in ontwikkeling is en rood dat de uitvoering 
nog moet starten. Zo ontstaat een helder overzicht van waar het samenwerkingsverband 
staat in de uitvoering van de strategische agenda.
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Op meerdere onderdelen zijn belangrijke stappen gezet. De basisondersteuning is voor alle 
scholen beschreven en er zijn gezamenlijke afspraken gemaakt over de invulling van de zorg-
plicht. Ook de interne voorzieningen binnen het samenwerkingsverband zijn ingericht en er 
is een kwaliteitskader vastgesteld om de kwaliteit en effectiviteit van deze voorzieningen te 
bewaken.

Op het gebied van datagestuurd werken zijn eerste stappen gezet. Het POS-dashboard is 
beschikbaar voor scholen en er wordt gewerkt aan de opbouw van een datawarehouse. 
Dit datawarehouse maakt het mogelijk om informatie uit verschillende bronnen beter te 
combineren en te analyseren. Daarmee ontstaat een stevigere basis om trends te signaleren, 
keuzes te onderbouwen en de ondersteuning voor leerlingen verder te verbeteren.

Daarnaast wordt gewerkt aan een doelmatige inzet van middelen. Er is een terugvorderings-
kader vastgesteld en de verantwoording van middelen wordt verder versterkt via POS. 
Dit draagt bij aan transparantie over de inzet van middelen en de effecten daarvan voor 
leerlingen.

Voor de komende periode ligt de nadruk op het verder ontwikkelen van overgangsroutes 
tussen onderwijsvoorzieningen en op de beweging richting een lager aandeel leerlingen 
in het VSO. Hiervoor worden scenario’s ontwikkeld en wordt gekeken welke voorwaarden 
nodig zijn om meer leerlingen succesvol binnen het regulier onderwijs te ondersteunen.

Samen vormen deze doelen de leidraad voor de verdere ontwikkeling van het samen-
werkingsverband en voor de gezamenlijke verantwoordelijkheid van scholen om passend  
en inclusiever onderwijs voor alle leerlingen in de regio te realiseren.
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Strategische kwaliteitsindicatoren
Basisondersteuning 
is zichtbaar en 
actueel
 
Is per school helder 
beschreven wat 
minimaal wordt 
geboden en hoe de 
zorgplicht wordt 
ingevuld?
 
Doel: transparantie en 
voorspelbaarheid voor 
ouders en leerlingen

Verblijfsduur wordt 
gemonitord
 
Wordt actief 
gekeken naar 
ontwikkelperspectief 
en passende 
uitstroom of 
doorstroom?
 
Indicator: gemiddelde 
verblijfsduur per TLV-
categorie

Expertise wordt 
gedeeld in het 
netwerk
 
Is er structurele 
samenwerking tussen 
VO en VSO rond 
complex casuïstiek?
 
Indicator: 
gezamenlijke 
scholing, consultatie 
en intervisie

Datagebruik 
ondersteunt sturing
 
Wordt POS actief 
gebruikt in het 
bestuurlijke 
gesprek en worden 
afwijkingen 
besproken?
 
Indicator: gebruik 
dashboard en relfectie 
op trends

Transparantie binnen 
het netwerk
 
Hebben scholen 
toegang tot 
geaggregeerde data 
en wordt deze benut 
voor gezamenlijke 
analyse? 
 
Doel: van individuele 
naar collectieve 
verantwoordelijkheid

Doelmatige inzet van 
middelen
 
Is de inzet van extra 
ondersteuningsmid-
delen zichtbaar 
gekoppeld aan inter-
venties en effect?
 
Indicator: verbrede 
verantwoording 
(middelen en fte)

Volumetrend in sa-
menhang beoordeeld
 
Wordt het deelname-
percentage beoor-
deeld in relatie tot 
randvoorwaarden en 
niet geïsoleerd?
 
Indicator: bespreking 
in samenhang met in-
stroom, verblijfsduur 
en expertise

Interne 
voorzieningen 
functioneert 
preventief
 
Wordt de interne 
voorziening ingezet 
als tijdelijke, 
ontwikkelgerichte 
interventie en niet als 
permanente opvang?
 
Indicator: 
verblijfsduur en 
terugplaatsing

Zorgvuldige 
besluitvorming  
bij TLV
 
Is de onderbouwing 
van TLV-aanvragen 
consistent, volledig 
en gebaseerd 
op planmatige 
ondersteuning (OPP)?
 
Indicator: kwaliteit 
van onderbouwing 
en interne stappen 
voorafgaand aan 
verwijzing

Instroom wordt actief 
beïnvloed
 
Wordt de overgang 
S(B)O naar VO 
zorgvuldig voorbereid 
en wordt instroom 
in het VSO kritisch 
afgewogen?
 
Indicator: inzicht 
in instroomroutes 
(monitoring gestart in 
2026)

Groen: afgerond. Oranje: in ontwikkeling. Rood: nog op te starten.

Om de ontwikkeling naar inclusiever onderwijs gericht te kunnen volgen werkt het samen-
werkingsverband met een set strategische kwaliteitsindicatoren. Deze indicatoren helpen niet 
alleen om activiteiten te beschrijven, maar vooral ook om te monitoren of de gezamenlijke 
inspanningen van scholen en het samenwerkingsverband ook daadwerkelijk bijdragen aan 
betere ondersteuning voor leerlingen. 

De indicatoren richten zich op verschillende onderdelen van het ondersteuningsstelsel.  
Zo wordt gekeken naar de zichtbaarheid en actualiteit van de basisondersteuning zodat voor 
scholen, ouders en leerlingen duidelijk is welke ondersteuning minimaal beschikbaar is en 
hoe de zorgplicht wordt ingevuld. Transparantie hierover draagt bij aan voorspelbaarheid en 
vertrouwen in het systeem.
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Daarnaast wordt gevolgd in hoeverre interne voorzieningen preventief worden ingezet.  
Het uitgangspunt is dat deze voorzieningen functioneren als tijdelijke, ontwikkelingsgerichte 
interventie en niet als permanente opvang. Indicatoren zoals verblijfsduur en terugplaatsing 
naar het regulier onderwijs geven inzicht in de mate waarin dit uitgangspunt wordt 
gerealiseerd. 

Ook de zorgvuldigheid van besluitvorming rond toelaatbaarheidsverklaringen (TLV’s) is een 
belangrijk aandachtspunt. Hierbij wordt gekeken naar de kwaliteit van de onderbouwing, 
de samenhang met het ontwikkelingsperspectief van de leerling en de stappen die voorafgaand 
aan een verwijzing zijn gezet. Dit helpt om te waarborgen dat een plaatsing in het VSO zorg-
vuldig en goed gemotiveerd plaatsvindt.
 
Verder wordt gemonitord of de instroom in het VSO actief wordt beïnvloed, onder andere 
door betere overgangsroutes tussen onderwijsvoorzieningen en door eerder passende onder-
steuning te organiseren binnen het regulier onderwijs.
Een belangrijk onderdeel van de kwaliteitsontwikkeling is het delen van expertise binnen 
het netwerk. Samenwerking tussen regulier en gespecialiseerd onderwijs, bijvoorbeeld 
via consultatie, gezamenlijke scholing en intervisie, draagt bij aan het versterken van de 
ondersteuningsmogelijkheden in scholen. 

Daarnaast wordt gewerkt aan datagebruik ter ondersteuning van bestuurlijke sturing. 
Instrumenten zoals POS en dashboards maken het mogelijk om trends te volgen, het 
gesprek te voeren op basis van gegevens en gezamenlijk te reflecteren op de ontwikkeling 
van het ondersteuningsaanbod. 

Tot slot dragen transparantie in het netwerk en een doelmatige inzet van middelen 
bij aan de kwaliteit van het stelsel. Door inzicht te bieden in de inzet van middelen, 
de effecten daarvan en de gezamenlijke verantwoordelijkheid van scholen binnen het 
samenwerkingsverband wordt gewerkt aan een cultuur van leren, verantwoorden en 
verbeteren.
 
Deze strategische kwaliteitsindicatoren vormen daarmee een belangrijk instrument om  
de ontwikkeling van passend en inclusiever onderwijs in de regio systematisch te volgen 
en gezamenlijk verder te versterken.
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Van fundament naar gerichte beweging
Na een jaar waarin het fundament is versterkt verschuift in 2026 de nadruk naar gerichte 
sturing en verdere verdieping. De randvoorwaarden zijn steviger georganiseerd; nu komt 
het aan op consistent handelen binnen die kaders.

3.1. Gerichte beweging richting inclusie
De ambitie uit het Ondersteuningsplan blijft leidend: een regio waarin zoveel mogelijk 
jongeren een passende plek in het regulier voortgezet onderwijs vinden. De beweging 
richting een lager deelnamepercentage in het VSO wordt in 2026 voortgezet, met een 
gefaseerde aanpak.
 
Daarbij staat niet het tempo centraal, maar de kwaliteit van plaatsing en de beheers-
baarheid van de uitvoering. Instroomroutes worden verder geoptimaliseerd, overgangs-
momenten worden zorgvuldiger begeleid en verblijfsduur wordt scherper gemonitord.  
De inzet van de schakeladviseur wordt doorontwikkeld om instroom in het regulier 
onderwijs duurzaam te ondersteunen.

3.2. Versterking van kwaliteit en expertise
In 2026 krijgt de verdere professionalisering van basisondersteuning vervolg. De uniformering 
van het OPP wordt afgerond en de training traumasensitief lesgeven wordt binnen het netwerk 
uitgevoerd. Ook wordt ingezet op het verbinden van expertise tussen VSO en regulier onderwijs, 
zodat kennis en ervaring breder beschikbaar worden.
 
De verschuiving van ondersteuning vraagt blijvende aandacht voor personele ontwikkeling  
en inzetbaarheid. Scholing, samenwerking en zorgvuldig personeelsbeleid blijven daarom  
een belangrijk aandachtspunt.

3.3. Data gestuurde en financieel bewuste sturing
In 2026 wordt het datawarehouse verder ingericht en geïntegreerd in de planning- en 
controlcyclus. Hiermee ontstaat beter inzicht in instroom, verblijfsduur en ondersteunings-
intensiteit. Deze inzichten worden nadrukkelijk verbonden aan financiële keuzes en de 
voorbereiding van de begroting voor 2027. 

De financiële blik wordt daarmee explicieter onderdeel van het inhoudelijke gesprek.  
Niet als doel op zich, maar als voorwaarde voor duurzame continuïteit.

Dashboard 
(Bestuurlijke cockpit)
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3.4. Governance in ontwikkeling
Met de start van de onafhankelijke Raad van Toezicht in januari 2026 komt de governance-
structuur in een nieuwe fase. Het gesprek tussen bestuur en toezicht richt zich op koers-
vastheid, risicobeheersing en uitvoerbaarheid. 

Goed toezicht betekent daarbij: het bewaken van de balans tussen ambitie en realiteit,  
het monitoren van voortgang en waar nodig tijdig bijsturen. 

3.5. Samenwerking in de regio
De samenwerking met gemeenten en partners in het sociaal domein blijft essentieel.  
Met name rondom de overgang van onderwijs naar vervolgtrajecten na het zestiende  
levensjaar vraagt dit om heldere afstemming en voldoende voorzieningen.
 
Inclusie is geen opdracht van het onderwijs alleen. In 2026 wordt daarom verder ingezet  
op verdieping van regionale samenwerking, zodat onderwijs, jeugdhulp en arbeidstoeleiding 
beter op elkaar aansluiten.
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Het samenwerkingsverband is op grond van de Wet Passend Onderwijs verantwoordelijk 
voor het realiseren van een dekkende netwerk van ondersteuningsvoorzieningen, 
het afgeven van TLV’s, het waarborgen van de zorgplicht en het uitvoeren van het 
ondersteuningsplan.
 
In dit hoofdstuk wordt toegelicht hoe POBV in 2025 invulling heeft gegeven aan deze 
wettelijke taken. 

4.1. Dekkend netwerk van ondersteuningsvoorzieningen
POBV heeft de wettelijke taak om binnen het werkgebied een samenhangend netwerk  
van ondersteuningsvoorzieningen te organiseren.
 
In 2025 bestond dit netwerk uit:
•	 basisondersteuning op alle aangesloten scholen;
•	 interne voorzieningen binnen het regulier onderwijs;
•	 inzet van extra en specialistische ondersteuning;
•	 het OPDC als tijdelijke maatwerkvoorziening;
•	 plaatsing in VSO en Praktijkonderwijs (PrO) via TLV-procedures.

De inrichting en doorontwikkeling van dit netwerk zijn beschreven in het Ondersteuningsplan 
2025-2029 en worden jaarlijks gemonitord.

9920

9900

9880

9860

9840

9820

9800

9780

1-10-2022 1-10-2023 1-10-2024 1-10-2025 1-10-2026

POS Kwaliteit SWV | VO | Deelname aan het pro en vso

9789

9907

9824
9820

9782

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



33

33

4.2. Ontwikkeling van het aantal leerlingen binnen het 
samenwerkingsverband
De grafiek laat de ontwikkeling van het aantal leerlingen binnen het samenwerkingsverband 
op de jaarlijkse teldatum van 1 oktober zien. In 2023 is met 9.907 leerlingen een piek zichtbaar. 
Daarna laat het aantal leerlingen een geleidelijke daling naar 9.824 in 2024, 9.820 in 2025 en een 
prognose van 9.782 op 1 oktober 2026 zien. 
 
Deze ontwikkeling sluit aan bij de demografische ontwikkeling in de regio. In veel delen van 
Nederland en ook in delen van onze regio is sprake van een lichte afname van het aantal 
leerlingen in het voortgezet onderwijs als gevolg van kleinere cohorten leerlingen die vanuit 
het primair onderwijs instromen. Daarnaast kan de ontwikkeling samenhangen met regionale 
verschuivingen in leerlingstromen, bijvoorbeeld doordat leerlingen onderwijs buiten de regio 
volgen of doordat leerlingen vanuit andere regio’s in scholen binnen het samenwerkings-
verband instromen. Dergelijke bewegingen kunnen van invloed zijn op het totale leerlingaantal 
per teldatum. 
 
Omdat het totale aantal leerlingen direct samenhangt met de bekostiging van het samenwer-
kingsverband is het belangrijk om deze ontwikkeling te blijven volgen. Tegelijkertijd vormt het 
leerlingenaantal een belangrijke context bij het interpreteren van ontwikkelingen in deelname 
aan verschillende onderwijsvoorzieningen, zoals het PrO en het VSO. 
Door deze ontwikkelingen jaarlijks te monitoren kan het samenwerkingsverband samen met  
de aangesloten schoolbesturen tijdig inspelen op veranderingen in leerlingaantallen en  
de organisatie van het ondersteuningsaanbod daarop afstemmen.
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4.3. Ontwikkeling deelname aan PrO en VSO
De grafiek laat de ontwikkeling zien van het aantal leerlingen uit het samenwerkingsverband 
dat deelneemt aan het PrO en het VSO in de periode 2022-2026, uitgesplitst in de verschillende 
ondersteuningscategorieën. 

In deze periode is een geleidelijke toename zichtbaar in het aantal leerlingen met een TLV voor 
het VSO, met name binnen de categorie VSO-laag. Deze ontwikkeling laat zien dat scholen  
en het samenwerkingsverband te maken hebben met een groeiende groep leerlingen met 
complexe ondersteuningsvragen. Tegelijkertijd vraagt deze ontwikkeling om blijvende aandacht 
voor de vraag hoe ondersteuning zo vroeg en zo passend mogelijk binnen het regulier onderwijs 
kan worden georganiseerd. 
Het aantal leerlingen in het PrO laat in dezelfde periode een relatief stabiel beeld zien.  
Binnen het samenwerkingsverband wordt deze ontwikkeling actief gemonitord via dashboards 
en gezamenlijke gesprekken met scholen. Daarbij wordt niet alleen gekeken naar aantallen, 
maar ook naar instroomroutes, onderbouwing van TLV’s en de mogelijkheden om leerlingen 
binnen het regulier onderwijs te ondersteunen. 

Deze inzichten vormen een belangrijke basis voor het gesprek met scholen over de verdere ont-
wikkeling van het ondersteuningsaanbod en de gezamenlijke ambitie om het onderwijs inclu-
siever te organiseren. In dat kader wordt ook gewerkt aan scenario’s om het aandeel leerlingen 
in het VSO op termijn te laten afnemen, onder meer door versterking van basisondersteuning, 
betere overgangsroutes en een preventieve inzet van expertise.

Uitstroom leerlingen OPDC de Wending
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reguliere school

VSO MBO Hulpverlening Dagbesteding
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School 2024 2025

Het Perron 2

CLV 1

Ichthus College 4
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De Meerwaarde 11

JFC 4

Buiten SWV POBV 5
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4.4. Instroom en uitstroom OPDC de Wending
In 2025 zijn de eerste cijfers beschikbaar over de in- en uitstroom van leerlingen bij OPDC  
De Wending. Deze cijfers geven een eerste beeld van de rol die de voorziening vervult binnen 
het dekkende netwerk van het samenwerkingsverband. 

De instroom van leerlingen komt uit verschillende scholen binnen het samenwerkingsverband. 
Leerlingen zijn onder meer afkomstig van Het Perron, het Christelijk Lyceum Veenendaal (CLV), 
Ichthus College, Rembrandt College, De Meerwaarde en het Johannes Fontanus College (JFC). 
Daarnaast is er een beperkte instroom van leerlingen van buiten het samenwerkingsverband. 
De grootste instroom komt vanuit De Meerwaarde, wat samenhangt met de omvang van de 
school en de ondersteuningsvragen die daar spelen.
 
OPDC de Wending is bedoeld als tijdelijke onderwijsvoorziening waar leerlingen gedurende 
een afgebakende periode extra ondersteuning ontvangen met als doel terug te keren naar een 
passende onderwijsplek. De uitstroomgegevens laten zien dat leerlingen na hun verblijf ver-
schillende routes volgen. Een deel van de leerlingen keert terug naar de eigen school of naar een 
andere reguliere school. Voor een andere groep blijkt een plek in het VSO passender.  
Daarnaast stroomt een aantal leerlingen door naar vormen van hulpverlening, dagbesteding of 
vervolgonderwijs.
 
Omdat dit de eerste beschikbare cijfers zijn, moeten de gegevens nog met enige voorzichtigheid 
worden geïnterpreteerd. In de komende jaren zal het samenwerkingsverband deze ontwikke-
ling verder monitoren. Daarbij wordt niet alleen gekeken naar instroom en uitstroom, maar ook 
naar verblijfsduur, terugplaatsing naar regulier onderwijs en de mate waarin de voorziening 
preventief kan bijdragen aan het voorkomen van langdurige uitval of verwijzing naar het VSO.
 
De eerste ervaringen laten zien dat OPDC de Wending een belangrijke rol kan spelen als 
tijdelijke schakel binnen het dekkend netwerk, waarbij onderwijs, begeleiding en samenwerking 
met scholen en partners samenkomen om voor leerlingen een passende vervolgstap mogelijk 
te maken.
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4.5. Toelaatbaarheidsverklaringen (TLV’s)
Het samenwerkingsverband is verantwoordelijk voor het afgeven van TLV’s voor het 
voortgezet speciaal onderwijs en het praktijkonderwijs.
 
In 2025:
•	 	zijn TLV’s afgegeven conform de vastgestelde procedure;
•	 	is gebruik gemaakt van onafhankelijke deskundigenadviezen;
•	 	zijn besluiten gemotiveerd en vastgelegd;
•	 	is bezwaar en beroep mogelijk conform wettelijke kaders. 

De uitvoering van deze taak wordt periodiek geëvalueerd binnen de planning- en 
controlcyclus.
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4.6. Zorgplicht en ondersteuningstoewijzing
De zorgplicht berust formeel bij de schoolbesturen, maar het samenwerkingsverband 
ondersteunt en faciliteert de uitvoering daarvan.

In 2025:
•	 zijn normen voor basisondersteuning vastgesteld;
•	 is gewerkt aan uniformering van het OPP;
•	 is de samenwerking met gemeenten en ketenpartners versterkt;
•	 is ingezet op het voorkomen en terugdringen van thuiszitten;
•	 is de Handreiking Zorgplicht opgesteld;
•	 is er ingezet op het terugdringen van thuiszitters en het bevorderen van 

schoolaanwezigheid;
•	 is hoogbegaafdheid als speerpunt binnen passend onderwijs opgepakt.

4.6.1. Hoogbegaafdheid en extra ondersteuningsmiddelen
In 2025 is binnen POBV expliciet aandacht besteed aan het onderwijsaanbod voor (hoog)
begaafde leerlingen. Op basis van een breed inventariserend onderzoek is inzicht verkregen 
in de wijze waarop scholen invulling geven aan basisondersteuning, extra ondersteuning 
en bovenschoolse voorzieningen voor deze doelgroep. Daarbij is zichtbaar geworden dat 
scholen passend aanbod, in lijn met hun onderwijsconcept en expertise, op uiteenlopende 
manieren vormgeven. 

Tegelijkertijd laat het onderzoek zien dat hoogbegaafdheid zich divers manifesteert en  
dat ondersteuningsbehoeften niet altijd eenvoudig te duiden zijn. Dit vraagt om maatwerk 
binnen het regulier onderwijs en om een zorgvuldig opgebouwde ondersteuningsstructuur 
waarin preventie, tijdige signalering en deskundig handelen centraal staan. Het samen-
werkingsverband ziet hierin een duidelijke wettelijke opdracht: het borgen van een dekkend 
netwerk waarin ook voor (hoog)begaafde leerlingen passende ondersteuning beschikbaar 
is. In 2026 zal er verder vorm worden gegeven aan de vervolgopdracht om tot passende 
ondersteuning te komen. 

Per 1 januari 2026 stelt het Rijk jaarlijks structureel aanvullende middelen (€ 96.000) voor 
de ondersteuning van (hoog)begaafde leerlingen binnen POBV beschikbaar.
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Deze middelen zijn bedoeld voor:
•	 het versterken van passend onderwijs voor leerlingen met een specifieke 

ondersteuningsbehoefte op het gebied van hoogbegaafdheid;
•	 het voorkomen van onderpresteren en uitval;
•	 het verbeteren van expertise binnen scholen.
 
POBV ziet deze middelen als onderdeel van de wettelijke opdracht tot het organiseren  
van een dekkend netwerk. In 2026 wordt ingezet op:
•	 verdere ontwikkeling van passend aanbod voor hoogbegaafde leerlingen;
•	 deskundigheidsbevordering van professionals;
•	 kennisdeling binnen het netwerk;
•	 monitoring van effect en bereik.
 
De inzet van deze middelen wordt opgenomen in de begroting 2026 en verantwoord in  
het bestuursverslag over dat jaar. 

4.7. Ondersteuningsplan en monitoring
Het ondersteuningsplan 2025–2029 vormt het beleidskader voor de uitvoering van passend 
onderwijs binnen POBV.

De voortgang wordt gevolgd aan de hand van:
•	 	deelnamepercentages (VSO, PrO);
•	 	monitoring van instroom, uitstroom en verblijfsduur;
•	 	kwaliteitsindicatoren binnen scholen;
•	 financiële indicatoren en kengetallen.
 
De resultaten zijn in dit jaarverslag in hoofdstuk 2 per belofte toegelicht.

4.7.1. Deelnamepercentages (VSO, PrO) 
In het schooljaar 2025–2026 bedraagt de deelname aan het PrO 2,59% en aan het VSO 3,74%. 
Gezamenlijk komt het aandeel leerlingen in het gespecialiseerd onderwijs daarmee uit op 6,35% 
van het totaal aantal leerlingen in het voortgezet onderwijs binnen het samenwerkingsverband.

Wanneer we de ontwikkeling over meerdere jaren bekijken zien we dat het aandeel leerlingen 
dat onderwijs volgt binnen het gespecialiseerd onderwijs de afgelopen jaren is toegenomen. 
Deze ontwikkeling sluit aan bij een bredere landelijke tendens waarbij scholen te maken 
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hebben met een toenemende en complexere ondersteuningsvraag van leerlingen. Factoren 
zoals mentale druk onder jongeren, wachtlijsten in de jeugdhulp en een groeiende diversiteit 
aan ondersteuningsbehoeften spelen hierbij een rol.
 
Tegelijkertijd laten deze cijfers zien dat het belangrijk blijft om als samenwerkingsverband  
en scholen blijvend te investeren in sterke ondersteuning binnen het regulier onderwijs.  
Het uitgangspunt van passend onderwijs is immers dat leerlingen zoveel mogelijk onderwijs 
volgen op een plek waar zij zich kunnen ontwikkelen en daar wanneer dat nodig is passend  
bij worden ondersteund. 

In het Ondersteuningsplan 2025-2029 is daarom de ambitie opgenomen om het aandeel leer-
lingen in het VSO geleidelijk terug te brengen richting 2% in 2030. Deze ambitie is geen doel 
op zichzelf, maar volgt uit de inzet om leerlingen zoveel mogelijk passend onderwijs te bieden 
binnen het regulier onderwijs waar dat kan en gespecialiseerd waar dat nodig blijft. Door  
de basisondersteuning en aanvullende ondersteuning binnen het regulier onderwijs te 
versterken kunnen meer leerlingen dichter bij huis onderwijs volgen en wordt onnodige door-
verwijzing naar het VSO voorkomen. Tegelijkertijd blijft het VSO een essentiële voorziening voor 
leerlingen die deze intensieve ondersteuning nodig hebben.
 
Belangrijke aandachtspunten daarbij zijn:
•	 het versterken van de basisondersteuning en aanvullende ondersteuning in het regulier 

onderwijs;
•	 het tijdig signaleren van ondersteuningsbehoeften en het organiseren van passende 

ondersteuning;
•	 het inzetten van gespecialiseerde voorzieningen wanneer dat nodig is, met oog voor de 

tijdelijkheid van plaatsing;
•	 het bevorderen van doorstroom en terugkeer naar regulier onderwijs waar dat mogelijk is.
 
Het VSO vervult hierbij een belangrijke rol binnen het regionale ondersteuningsnetwerk. 
Tegelijkertijd blijft het uitgangspunt dat een TLV in beginsel tijdelijk is en gericht op het bieden 
van intensieve ondersteuning die bijdraagt aan ontwikkeling en perspectief voor de leerling.

Het samenwerkingsverband volgt deze ontwikkelingen daarom nauwgezet via de 
monitoring van deelnamepercentages, instroom, uitstroom en verblijfsduur.  
Deze informatie helpt om gezamenlijk met scholen en partners te blijven sturen op een 
dekkend netwerk van onderwijsvoorzieningen waarin voor iedere leerling een passende 
ontwikkelplek beschikbaar is.
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Jaar Deelname PRO Deelname VSO Deelname PRO + VSO

2023 2,46 % 3,44 % 5,90 %

2024 2,61 % 3,66 % 6,27 %

2025 2,60 % 3,74 % 6,33 %
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Route naar inclusie - Werkelijke ontwikkeling en streeflijn richting 2%

4.7.2. Toelichting bij de grafiek
Route naar inclusie – ontwikkeling en streefbeeld
De grafiek laat de huidige deelname aan het voortgezet speciaal onderwijs zien en plaatst 
deze naast de streefroute richting 2030. Deze streefroute is geen harde norm, maar een 
richting die helpt om het gesprek te voeren over hoe onderwijs en ondersteuning zo 
kunnen worden georganiseerd dat meer leerlingen zich binnen het regulier onderwijs 
kunnen ontwikkelen. Het realiseren van deze beweging vraagt om het versterken van 
ondersteuning in scholen, intensieve samenwerking met het gespecialiseerd onderwijs en 
een goede afstemming met gemeenten en jeugdhulp.

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



41

41

4.7.3. Bestuurlijke duiding en risico’s
De groei van het aantal leerlingen in het gespecialiseerd onderwijs vraagt om blijvende 
aandacht. Wanneer deelname aan het VSO structureel blijft toenemen, kan dit leiden 
tot verschillende risico’s. Allereerst kan de druk op specialistische voorzieningen verder 
toenemen, waardoor wachttijden ontstaan en leerlingen mogelijk niet altijd direct op  
de best passende plek terechtkomen. Daarnaast kan een stijgend aandeel leerlingen in  
het gespecialiseerd onderwijs betekenen dat de mogelijkheden van het regulier onderwijs  
om leerlingen met diverse ondersteuningsbehoeften op te vangen minder worden benut.
 
Ook vanuit financieel perspectief vraagt deze ontwikkeling aandacht. Plaatsing in het gespecia-
liseerd onderwijs brengt relatief hoge kosten met zich mee. Wanneer het aandeel leerlingen 
in het VSO stijgt, neemt de druk op de beschikbare middelen binnen het samenwerkings-
verband toe. Dit kan gevolgen hebben voor de ruimte om ondersteuning in het regulier  
onderwijs verder te versterken.
 
Daarom kiest het samenwerkingsverband er bewust voor om actief te sturen op inzicht in 
deelnamepercentages, instroom, uitstroom en verblijfsduur. Door deze gegevens systematisch 
te monitoren ontstaat beter zicht op patronen in plaatsingen en op de momenten waarop 
extra ondersteuning of samenwerking nodig is.
 
De ambitie om te bewegen richting 2% deelname aan het VSO in 2030 moet in dit licht worden 
gezien als een gezamenlijke ontwikkelrichting. Deze beweging vraagt niet alleen om andere 
keuzes in plaatsing, maar vooral om het versterken van het regulier onderwijs, het vergroten 
van expertise en het organiseren van flexibele vormen van ondersteuning. Daarmee wordt 
gewerkt aan een onderwijsomgeving waarin verschillen tussen leerlingen beter kunnen worden 
opgevangen en waarin iedere leerling zich zo passend mogelijk kan ontwikkelen.
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4.7.4. Monitoring van instroom, uitstroom en verblijfsduur
Type 2022 2023 2024 2025 Type 2022 2023 2024 2025

1 VSO Laag 191 188 162 189 1 VSO Laag 1,95% 1,92% 1,64% 1,92%

2 VSO Midden 16 11 12 15 2 VSO Midden 0,16% 0,11% 0,12% 0,15%

3 VSO Hoog 10 5 13 8 3 VSO Hoog 0,10% 0,05% 0,13% 0,08%

Totaal VSO 217 204 187 212 Totaal VSO 2,21% 2,08% 1,89% 2,16%

3

 VSO
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Bron: Dienst Uitvoering Onderwijs (1 oktober 202)
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4.7.5. Gemiddelde verblijfsduur VSO en de tijdelijkheid van de TLV
De gemiddelde verblijfsduur in het VSO laat over de afgelopen jaren (tot 2022) een relatief 
stabiel beeld zien. Omdat zij mede wordt beïnvloed door het beleid rondom de duur van 
TLV’s vraagt deze stabiliteit echter om nadere duiding. 

Tot en met 2024 werden TLV’s in de praktijk veelal afgegeven voor een maximale duur 
van twee jaar. Dit heeft effect op de geregistreerde verblijfsduur omdat verlengingen 
administratief als nieuwe trajecten worden gezien. Hierdoor kan de feitelijke verblijfs- 
duur van leerlingen in het VSO langer zijn dan op basis van deze cijfers zichtbaar wordt.
 
Vanuit onze visie op passend onderwijs staat de tijdelijkheid van een TLV centraal.  
Een plaatsing in het VSO is geen eindpunt, maar een interventie met een duidelijke 
opdracht: het versterken van de ontwikkelmogelijkheden van de leerling, gericht op 
perspectief, waar mogelijk op terugkeer naar het regulier onderwijs, of anders op een 
andere passende vervolgstap.
 
Vanaf 2025 hanteren wij daarom een meer gedifferentieerde benadering:
•	 voor een groot deel van de leerlingen blijven wij sturen op een maximale duur van 

twee jaar, waarna een heroverweging plaatsvindt, met name rond de overgang van 
onderbouw naar bovenbouw;

•	 in situaties waarin duidelijk is dat de ondersteuningsbehoefte langdurig is geven wij 
TLV’s voor langere duur af;

•	 in specifieke, meer onzekere situaties kiezen wij juist voor een kortere TLV-duur (één 
jaar) om sneller te kunnen evalueren en bijsturen;

•	 voor leerlingen met een uitstroomperspectief richting dagbesteding (leerroute 1/2/3/4) 
wordt de TLV afgegeven tot en met het schooljaar waarin de leerling 16 jaar wordt, 
passend bij het ontwikkelperspectief.

Deze werkwijze onderstreept dat het bij een TLV niet alleen om toegang tot een voorziening 
gaat, maar om een gerichte ontwikkelopdracht die periodiek wordt geëvalueerd. 

Voor de komende periode zien wij het als een belangrijke ontwikkelopgave om te beschikken 
over actuelere en meer verfijnde data, zodat we beter zicht krijgen op de feitelijke verblijfsduur 
en de effecten van onze sturingskeuzes. Dit helpt ons om nog gerichter te werken aan inclusie 
en het versterken van een onderwijs nabij aanbod.
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4.7.6. Instroom S(B)O naar het VSO
School 2025 2024 2023 Trend

De Blink SO 63 38 44

Jan Hein Donnerschool 27 19 23

De Vaart SO 6 9 7

De Kleine Prins Hilversum 4 1 1

De Lelie 2 1 1

De lelie Driekansen 2

De zonnehoek Chr. Sch. v. Spec. Ond. ZMLK 1

Het Kroonpad SO 1 1 1

Onbekend 1 1 2

SO de Wilgen 1 3

4.7.7. Instroom S(B)O naar het VO
De instroom vanuit het speciaal (basis)onderwijs naar het VSO is in 2025 zichtbaar 
toegenomen. Het grootste deel van deze instroom is afkomstig uit het speciaal onderwijs 
(SO). Deze ontwikkeling vraagt om een scherpe duiding, omdat zij direct raakt aan onze 
ambitie om leerlingen zo thuisnabij en inclusief mogelijk onderwijs te bieden.
 
Met ingang van augustus 2025 (ondersteuningsplan) hebben wij een beleidsregel ingevoerd 
waarbij voor een aanvraag van een TLV VSO minimaal twee reguliere VO-scholen 
aantoonbaar in beeld moeten zijn geweest. Om dit proces te ondersteunen hebben we een 
loketmedewerker aangenomen die zich richt op deze overstap en die scholen binnen zowel  
het PO als het S(B)O kan ondersteunen. Deze maatregel is bedoeld om te borgen dat een 
plaatsing in het VSO een bewuste en onderbouwde keuze is en geen vanzelfsprekend vervolg 
op het SO.
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In de praktijk zien wij echter dat deze beleidsregel nog verschillend wordt toegepast.  
Zowel bij SO-scholen als bij VO-scholen is sprake van variatie in de mate waarin:
•	 het regulier onderwijs daadwerkelijk als serieuze optie wordt onderzocht;
•	 er sprake is van een inhoudelijke, gezamenlijke afweging;
•	 het perspectief van de leerling centraal staat.

Wanneer deze werkwijze wordt ervaren als een administratieve verplichting in 
plaats van een inhoudelijke stap werkt hij niet versterkend voor leerlingen en kan dit 
kansenongelijkheid juist in stand houden. 

Daarnaast constateren wij dat de onderlinge kennis van elkaars onderwijsaanbod nog 
onvoldoende is:
•	 SO- en VSO-scholen hebben niet altijd een volledig beeld van de mogelijkheden binnen 

het regulier VO;
•	 VO-scholen hebben op hun beurt beperkt zicht op de doelgroep en 

ondersteuningsbehoeften van leerlingen uit het S(B)O en VSO.

Dit gebrek aan wederzijds inzicht belemmert het maken van passende, toekomstgerichte 
keuzes voor leerlingen.
 
Wij zien dit als een belangrijk ontwikkel- en sturingsvraagstuk binnen het 
samenwerkingsverband, en in de komende periode zetten wij daarom in op:
•	 het versterken van de inhoudelijke dialoog tussen SO, VSO en VO;
•	 het vergroten van kennis van elkaars aanbod en mogelijkheden;
•	 het beter ondersteunen van scholen bij het voeren van het goede gesprek over 

perspectief en plaatsing.

De instroom naar het VSO is daarmee niet alleen een cijfer, maar een spiegel voor de mate 
waarin wij erin slagen om als netwerk inclusief en samenhangend onderwijs te realiseren.
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4.7.8. Blik op de toekomst: Risico’s en sturing
De toegenomen instroom vanuit het SO naar het VSO brengt in combinatie met de variatie  
in toepassing van de beleidsregel een aantal bestuurlijke risico’s met zich mee:
1.	 	Onbedoelde bestendiging van segregatie

	- Wanneer het regulier VO niet aantoonbaar en serieus wordt onderzocht, bestaat het 
risico dat leerlingen te snel doorstromen naar het VSO. Dit staat op gespannen voet 
met de ambitie van inclusiever onderwijs en kan leiden tot structurele overplaatsing 
naar specialistische voorzieningen.

2.	 	Kansenongelijkheid tussen leerlingen en scholen
	- De verschillen in werkwijze tussen scholen kunnen ertoe leiden dat vergelijkbare 
leerlingen verschillend worden geplaatst, afhankelijk van de mate waarin scholen het 
regulier aanbod benutten. Dit ondermijnt gelijke kansen.

3.	 Onvoldoende onderbouwde TLV-besluiten
	- Wanneer de verkenning van reguliere plaatsingsmogelijkheden onvoldoende inhoudelijk 
is, neemt het risico op niet volledig onderbouwde TLV-aanvragen toe. Dit raakt direct aan 
de rechtmatigheid en kwaliteit van besluitvorming.

4.	 	Druk op VSO-capaciteit en middelen
	- Een hogere instroom zonder duidelijke noodzaak leidt tot extra druk op VSO-voorzieningen 
en beschikbare middelen binnen het samenwerkingsverband, wat ten koste kan gaan van 
preventieve inzet in het regulier onderwijs.

5.	 	Beperkte effectiviteit van het dekkend netwerk
	- Gebrek aan wederzijdse kennis en samenwerking tussen SO, VSO en VO belemmert het 
functioneren van het netwerk als geheel, waardoor ondersteuningsmogelijkheden niet 
optimaal worden benut.

4.7.9. KPI’s en monitoring
Om gerichter te kunnen sturen op deze ontwikkeling hanteren wij vanaf 2026 de volgende 
indicatoren:
6.	 	Onderzoek regulier VO voorafgaand aan TLV

	- 	Percentage TLV-aanvragen VSO waarbij minimaal twee reguliere VO-scholen 
aantoonbaar zijn verkend.

	- 	Streefwaarde: ≥ 90%. 
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7.	 	Kwaliteit van de afweging

	- 	Percentage TLV-aanvragen waarbij de onderbouwing expliciet ingaat op waarom 
regulier VO nog niet passend is en wat de opdracht is aan het VSO om alsnog in te 
kunnen stromen.

	- 	Streefwaarde: 100% (voor leerlingen vanaf leerroute 5).
8.	 	Instroom vanuit SO naar VSO

	- 	Aandeel leerlingen dat vanuit het SO instroomt in het VSO (absoluut en relatief).
	- 	Doel: jaarlijkse daling in lijn met 2%-ambitie.

9.	 	Doorstroom naar regulier VO
	- 	Percentage leerlingen dat (na plaatsing of heroverweging) instroomt in regulier VO.
	- 	Doel: jaarlijkse stijging (overstap arrangementen).

10.		Variatie tussen scholen
	- 	Spreiding in instroomcijfers per toeleverende school (signalering van afwijkingen).
	- 	Doel: verminderen van ongewenste verschillen.

11.		Kennis en samenwerking
	- 	Periodieke meting (bijv. via enquête of dialoogsessies) van:

	- 	kennis van aanbod VO bij SO/VSO;
	- 	ervaren samenwerking tussen schooltypen.

	- Doel: zichtbare verbetering in 2026.

4.7.10. Bestuurlijke inzet
De komende periode richten wij ons op het versterken van:
•	 	de kwaliteit van het afwegingsproces (van verplichting naar inhoudelijk gesprek);
•	 	de kennisinfrastructuur tussen schooltypen;
•	 	de transparantie van data, zodat scholen en bestuur gezamenlijk kunnen leren en 

bijsturen.
Daarmee maken we de beweging van ‘instroom registreren’ naar bewust sturen op 
passende plaatsing en inclusie.

4.7.11. Kwaliteitsindicatoren als basis voor gezamenlijk leren
In het samenwerkingsverband werken we met elkaar aan een dekkend en steeds 
inclusiever wordend netwerk van onderwijsvoorzieningen. Daarbij is het van belang om 
niet alleen te kijken naar aantallen en deelnamepercentages, maar ook naar de kwaliteit 
van de ondersteuning binnen scholen. Daarom is in 2025 gestart met het formuleren 
van een compacte set kwaliteitsindicatoren die inzicht geven in de werking van de 
ondersteuningsstructuur in scholen.
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Deze indicatoren richten zich nadrukkelijk niet op de didactische kwaliteit van het onderwijs 
- dat is primair de verantwoordelijkheid van de scholen zelf en het toezicht van de Inspectie 
van het Onderwijs. De focus ligt op de manier waarop ondersteuning voor leerlingen met 
extra ondersteuningsbehoeften binnen scholen wordt georganiseerd. Denk daarbij aan de 
kwaliteit van basisondersteuning, de werking van interne voorzieningen, de zorgvuldigheid 
van besluitvorming rond extra ondersteuning en de wijze waarop expertise wordt gedeeld 
binnen het netwerk.

De indicatoren helpen om het gesprek met scholen op basis van inzicht te voeren. Zo kijken 
we bijvoorbeeld naar de rol van interne voorzieningen als preventieve ondersteuning binnen 
scholen, naar de wijze waarop ontwikkelingsperspectieven worden opgesteld en geëvalueerd  
en naar de ontwikkeling van instroom, doorstroom en verblijfsduur binnen het VSO.  
Ook transparantie en datagebruik spelen hierbij een belangrijke rol. Door het gebruik van POS 
en het inzicht in elkaars dashboard kunnen scholen en het samenwerkingsverband gezamenlijk 
reflecteren op trends en ontwikkelingen.

Belangrijk uitgangspunt is dat deze indicatoren niet als afrekeninstrument worden 
gebruikt. Zij vormen een hulpmiddel om samen te leren en te verbeteren. Door patronen 
zichtbaar te maken ontstaat ruimte voor dialoog: wat werkt goed, waar liggen kansen voor 
ontwikkeling en hoe kunnen scholen elkaar ondersteunen?

De komende jaren zullen deze kwaliteitsindicatoren verder worden verfijnd en via POS 
en het datawarehouse aan de dataverzameling worden gekoppeld. Daarmee ontstaat stap 
voor stap een beter beeld van hoe ondersteuning binnen het netwerk functioneert en waar 
gezamenlijke versterking mogelijk is.

Op deze manier verbinden we kwaliteit, transparantie en gezamenlijke verantwoordelijk-
heid. Niet om scholen te beoordelen, maar om het netwerk als geheel sterker te maken in 
het bieden van passende ondersteuning aan alle leerlingen.
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Kwaliteitsindicatoren ondersteuning binnen scholen  
van het samenwerkingsverband

Basisondersteuning
Duidelijk beschreven voor  

alle scholen

Verblijfsduur
Monitoring ontwikkelen in VSO

Interne voorzieningen
Preventieve ondersteuning 

binnen de school

Expertise delen
Samenwerking VO en VSO

Planmatig werken (OPP)
Heldere doelen

Regelmatige evaluaties

Datagebruik
POS en andere dashboards voor inzicht

Doorstroomroutes
Zorgvuldige overgang (SBO naar VO/

VSO naar VO)

Doelmatige inzet middelen
Transparante inzet middelen en FTE

4.7.12. Ouder- en Jeugdsteunpunt
POBV werkt sinds 2025 samen met Like a Buddy om onafhankelijkheid te waarborgen.  
Like a Buddy is een organisatie voor en door ouders die vanuit de ervaring van ouders 
relevante informatie, een luisterend oor, een veilige online plek waar ouders elkaar kunnen 
ontmoeten, en waar nodig afstemming biedt.
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Het deelnamepercentage aan het VSO is een belangrijke indicator voor de mate waarin 
het dekkend netwerk binnen POBV functioneert. Het is belangrijk te benadrukken dat  
dit percentage geen doel op zich is, maar een uitkomst van kwaliteit, samenwerking  
en randvoorwaarden binnen het regulier onderwijs.

5.1. Ontwikkeling van het deelnamepercentage
In 2025 is het deelnamepercentage aan het VSO binnen POBV licht gestegen van 3,72% naar 
3,74%. Deze stijging is beperkt van omvang, maar zichtbaar.
 
De ontwikkeling laat zien dat de ingezette koers richting inclusie nog niet direct leidt tot 
een daling van het deelnamepercentage. Dit past bij de aard van 2025 als fundamentjaar, 
waarin primair is ingezet op het versterken van randvoorwaarden, kwaliteit en sturing.

5.2. Duiding van de ontwikkeling
De lichte stijging van het deelnamepercentage kent meerdere verklaringen:
•	 de effecten van versterkte basisondersteuning en verbeterde instroomroutes werken 

met vertraging door in het VSO-volume;
•	 in 2025 is ingezet op zorgvuldige plaatsing en stabiliteit voor leerlingen, wat kan leiden 

tot een langere verblijfsduur;
•	 de instroom in het VSO wordt mede beïnvloed door externe factoren, zoals 

ontwikkelingen in het primair onderwijs en het sociaal domein.
 
Het ontbreken van een directe volumekanteling wordt daarom niet gezien als een 
tekortschieten van de koers, maar als een bevestiging dat systeemverandering tijd vraagt.

5.3. Volumesturing in relatie tot kwaliteit
Binnen POBV wordt volumesturing nadrukkelijk verbonden aan kwaliteit. Het streven 
naar een lager deelnamepercentage mag niet leiden tot onzorgvuldige plaatsingen of het 
verschuiven van problemen.
 
Daarom wordt gestuurd op:
•	 	versterking van basisondersteuning;
•	 	zorgvuldige instroom via duidelijke overgangsroutes;
•	 	tijdelijke en doelgerichte inzet van het OPDC;
•	 	bewaking van verblijfsduur en doorstroomperspectief.
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Volumebewegingen worden gezien als het resultaat van deze kwalitatieve keuzes, niet als 
zelfstandige doelstelling.

5.4. Instrumenten voor sturing
In 2025 zijn belangrijke instrumenten voor volumesturing versterkt of voorbereid:
•	 scherper inzicht in instroom- en uitstroompatronen;
•	 uitbreiding van registratie en definities;
•	 inzet van POS als informatiebron;
•	 start van de ontwikkeling van een datawarehouse.
 
Deze instrumenten maken het mogelijk om trends beter te duiden en het gesprek over volume  
te voeren op basis van gedeelde informatie.

5.5. Bestuurlijke afweging
De ontwikkeling van het deelnamepercentage vraagt om bestuurlijke terughoudendheid  
en consistentie. Snelle correcties op volume zijn niet wenselijk zolang randvoorwaarden  
en kwaliteit nog in ontwikkeling zijn.

Het bestuur kiest er daarom voor om:
•	 	vast te houden aan de ingezette koers;
•	 	realistische verwachtingen te hanteren ten aanzien van volumebewegingen;
•	 volumeontwikkeling steeds te bezien in samenhang met kwaliteit, uitvoerbaarheid  

en financiële continuïteit.

De lichte stijging van het deelnamepercentage in 2025 onderstreept dat de route naar 
inclusie een meerjarige ontwikkeling is. 2025 stond in het teken van het versterken van 
fundamenten; de effecten daarvan zullen zich gefaseerd manifesteren.
 
Met de aangescherpte randvoorwaarden, verbeterde sturingsinformatie en versterkte 
governance is POBV beter toegerust om in de komende jaren gerichter en bewuster te 
sturen op deelname aan het VSO.
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Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG)
Functionaris Gegevensbescherming (FG) Christopher Kelly van de Lumen Group heeft 
met als doel om POBV inzicht te geven in hoe de organisatie het afgelopen jaar omging 
met privacy en tot welke actuele status dat op privacy gebied leidt het FG-rapport 2025 
geschreven. Als toetsingskader van de huidige stand van zaken is het Normenkader IBP 
gebruikt.

6.1. Rapportuitleg 
Om het FG-rapport op te stellen, zijn de volgende stappen doorlopen:
1.	 inventarisatie van documenten;
2.	 toetsing van de resultaten;
3.	 privacyvolwassenheidsniveau bepalen;
4.	 formulering van bevindingen en aanbevelingen.

Voor POBV is een gemiddeld privacyvolwassenheidsniveau van 1,9 vastgesteld, gebaseerd 
op de toegekende privacyvolwassenheidsniveaus op basis van het Normenkader IBP als 
toetsingskader. De Autoriteit Persoonsgegevens (AP) beschouwt een volwassenheidsniveau 
van 3 als toereikend voor een verantwoorde omgang met persoonsgegevens. Dit leidt ertoe 
dat POBV op een aantal onderwerpen in meer of mindere mate stappen te zetten heeft.
 
Begin 2025 is binnen de organisatie een IBP-nulmeting uitgevoerd om inzicht te krijgen in 
de mate waarin wordt voldaan aan de vereisten van de Algemene Verordening Gegevens-
bescherming (AVG) en relevante informatiebeveiligingsnormen. Op basis van deze nulmeting 
zijn belangrijke eerste stappen gezet om de privacy- en informatiebeveiliging verder te 
versterken. Een aantal beleidstukken en procedures is opgesteld en (deels) geïmplementeerd. 
 
De volgende documenten zijn opgemaakt:
1.	 protocol rechten van betrokkenen;
2.	 IBP-beleid;
3.	 (Concept) datalekprotocol. 

Op basis van het rapport kan worden geconcludeerd dat de organisatie duidelijke voortgang 
heeft geboekt in het opzetten van een passend privacy- en informatiebeveiligingskader. 
Tegelijkertijd blijkt dat verdere uitwerking en borging noodzakelijk zijn om risico’s 
structureel te beheersen en de naleving aantoonbaar te maken. Hiervoor is een 
prioriteitenoverzicht opgesteld, waarin de belangrijkste verbeterpunten op basis  
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van risico en impact zijn geordend. Op de planning staat om einde schooljaar  
2025/2026 op privacyvolwassenheidsniveau 3 te opereren. 

6.2. Meldingen datalakken bij Autoriteit 
Persoonsgegevens

2022 2023 2024 2025

Aantal datalekken 0 0 1 3  
(geen melding nodig 

bij AP i.o.m. Lumen 
Group)

Met de komst van de nieuwe directeur-bestuurder per mei 2024 is de AVG op de kaart gezet. 
Er wordt gewerkt naar een niveau dat passend is bij de richtlijnen van de overheid.

6.3. Serve IT
Serve IT begeleidt ons als tweede partij actief bij ons AVG-beleid. Er is regelmatig contact 
om de wet- en regelgeving in ons beleid actueel te houden.
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De financiële huishouding van POBV staat in dienst van het realiseren van passend 
en inclusief onderwijs. Financiële sturing is daarmee geen doel op zich, maar een 
voorwaarde om kwaliteit, continuï teit en bestuurlijke betrouwbaarheid te waarborgen. Dit 
hoofdstuk beschrijft hoe de financiële middelen in 2025 zijn ingezet, hoe wordt gestuurd 
op doelmatigheid en hoe financiële keuzes samenhangen met volumesturing.

7.1. Financiële ontwikkeling in 2025
In 2025 is ingezet op financiële stabiliteit. De middelen zijn primair aangewend voor:
•	 	structurele bekostiging van interne voorzieningen;
•	 	inzet van tijdelijke en specialistische ondersteuning;
•	 	versterking van randvoorwaarden, waaronder kwaliteit, data en governance.

Er zijn geen financiële ingrepen gedaan die op snelle volumecorrectie waren gericht.  
Deze keuze past bij de positionering van 2025 als fundamentjaar.

7.2. Verdeling van middelen naar scholen
Een belangrijk deel van de middelen van het samenwerkingsverband wordt ingezet via  
de aangesloten schoolbesturen. Deze middelen zijn bedoeld om de basisondersteuning  
te versterken en scholen in staat te stellen leerlingen passende ondersteuning te bieden.
 
De besturen ontvangen middelen op basis van afspraken binnen het samenwerkingsverband 
en bepalen binnen deze kaders hoe deze middelen binnen hun scholen worden ingezet. De 
middelen kunnen bijvoorbeeld worden besteed aan:
•	 	versterking van de basisondersteuning;
•	 	inzet van extra ondersteuning of expertise;
•	 	professionalisering van medewerkers;
•	 	tijdelijke interventies voor leerlingen met extra ondersteuningsbehoeften.

Door deze systematiek blijft de verantwoordelijkheid voor ondersteuning zo dicht mogelijk 
bij de school georganiseerd.

7.3. Doelmatigheid en gezamenlijke verantwoordelijkheid
Met de aangesloten schoolbesturen is een kader vastgesteld voor de terugvordering van 
middelen bij onvoldoende onderwijsdeelname. Dit kader is nadrukkelijk bedoeld als 
gezamenlijke norm en niet als sanctionerend instrument.
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Het gesprek over doelmatigheid is in 2025 verbreed:
•	 	van uitsluitend financiële middelen; naar
•	 	inzicht in inzet van personeel (fte’s); en
•	 	de relatie tussen inzet en opbrengst.

Hiermee wordt doelmatigheid onderdeel van het gezamenlijke kwaliteitsgesprek.

7.4. Financiële sturing en volumebeweging
Volumesturing en financiële sturing zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. Tegelijkertijd 
vraagt een zorgvuldige beweging richting inclusie om bestuurlijke terughoudendheid.
 
Daarom wordt in de financiële sturing:
•	 	rekening gehouden met vertragingseffecten in volumebeweging;
•	 	gewerkt met bandbreedtes en scenario’s;
•	 	gestuurd op continuïteit in plaats van korte-termijncorrecties.

Deze benadering voorkomt dat financiële druk leidt tot ongewenste keuzes  
in ondersteuning of plaatsing.

7.5. Datagestuurde ondersteuning van financiële keuzes
In 2025 is gestart met de ontwikkeling van een datawarehouse. Dit instrument ondersteunt:
•	 	inzicht in instroom, verblijfsduur en uitstroom;
•	 	de verbinding tussen inhoudelijke en financiële keuzes;
•	 	beleidsrijke voorbereiding van toekomstige begrotingen.

De verdere doorontwikkeling van dit instrument vindt plaats in samenhang met de 
planning- en controlcyclus.
 
De financiële sturing in 2025 was gericht op stabiliteit, transparantie en gezamenlijke 
verantwoordelijkheid. Door financiële keuzes expliciet te verbinden aan kwaliteit en 
volumesturing is een basis gelegd voor duurzame en verantwoorde inzet van middelen  
in de komende jaren.
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8. Governance en toezicht
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2025 markeerde de overgang van verscherpt extern toezicht naar een versterkte interne 
governancestructuur. Met ingang van januari 2026 is een onafhankelijke Raad van Toezicht 
aangetreden. Hiermee is de scheiding tussen bestuur en toezicht explicieter en rolzuiver 
georganiseerd. 

Het bestuur is verantwoordelijk voor de uitvoering van het Ondersteuningsplan en de 
dagelijkse aansturing van het samenwerkingsverband. De Raad van Toezicht houdt 
integraal toezicht op strategie, risicobeheersing en financiële continuïteit en fungeert als 
sparringpartner op koers en tempo. 

Governance binnen POBV is gericht op:
•	 	heldere kaderstelling;
•	 	risicobewuste sturing;
•	 	transparante verantwoording;
•	 	collectieve verantwoordelijkheid binnen het netwerk.

De versterking van planning- en control, de ontwikkeling van het datawarehouse  
en de verbrede verantwoording via POS ondersteunen deze governancebenadering.  
Daarmee beschikken bestuur en toezicht over een gedeelde informatiebasis. 
In de komende jaren ligt de focus op het bewaken van de balans tussen ambitie en 
uitvoerbaarheid. De route naar inclusie vraagt om consistentie, financiële continuïteit  
en bestuurlijke stabiliteit.

8.1. Medezeggenschap
Binnen POBV heeft de ondersteuningsplanraad (OPR) een belangrijke rol in de 
medezeggenschap. De OPR vertegenwoordigt ouders en personeel van de aangesloten 
schoolbesturen en heeft instemmingsrecht op het ondersteuningsplan van het 
samenwerkingsverband.

In 2025 stond op de agenda:
•	 	verdere uitwerking van het Ondersteuningsplan 2025–2029;
•	 	ontwikkeling van de norm voor basisondersteuning;
•	 	monitoring van de uitvoering van passend onderwijs binnen de regio;
•	 	benoeming van de nieuwe RvT;
•	 	begroting van POBV.
De dialoog met de OPR draagt bij aan transparantie, draagvlak en reflectie op het gevoerde beleid.
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8.2. Code Goed bestuur
POBV onderschrijft de uitgangspunten van de Code Goed Bestuur in het onderwijs. Deze 
code vormt een belangrijk referentiekader voor transparant, professioneel en integer bestuur. 
 
Binnen het samenwerkingsverband wordt invulling gegeven aan deze code door:
•	 	een heldere scheiding tussen bestuur en toezicht;
•	 	transparante besluitvorming en verantwoording;
•	 	het betrekken van belanghebbenden bij beleidsontwikkeling;
•	 	een goed ingerichte planning- en controlcyclus.
 
Met de overgang naar een onafhankelijke Raad van Toezicht per januari 2026 is een verdere  
stap gezet in het versterken van de governance en de rolzuiverheid tussen bestuur en toezicht.

8.3. Auditcommissie
Binnen de governancestructuur van POBV heeft de auditcommissie een belangrijke 
rol in het voorbereiden van financiële besluitvorming en het toezicht op de financiële 
verantwoording.
 
De auditcommissie bespreekt onder andere:
•	 	de jaarrekening en het bestuursverslag;
•	 	de bevindingen van de accountant;
•	 	de ontwikkeling van financiële kengetallen;
•	 	risico’s en financiële beheersmaatregelen. 

De commissie adviseert de Raad van Toezicht over de financiële positie van het samenwer-
kingsverband en over relevante ontwikkelingen binnen de planning- en controlcyclus.
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8.4. Nevenfuncties directeur-bestuurder
De directeur-bestuurder van POBV vervult de volgende nevenfuncties: 

•	 	Voorzitter Mediaraadvan Omroep Flevoland
•	 	Voorzitter Centrum Onderwijs Mediation (COM)
•	 	Lid Stichting Geschillencommissies Bijzonder Onderwijs (GCBO)

8.5. Deel IV. Jaarrekening
Structuur volgens RJ 660 (onderwijs)

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



9. Kengetallen en kerncijfers

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



64

64

9.1. Financieel beleid 
Het bestuur van POBV is zich bewust van de verantwoordelijkheid ten aanzien van de 
beheersing van zowel de personele als materiële kosten. Het financieel beleid van POBV 
is gericht op continuïteit op basis van een gezonde financiële situatie. Om dit beleid uit te 
voeren is een goed werkende planning- en controlcyclus onontbeerlijk.

9.2. Planning- en control-ontwikkelingen 
In 2025 is de financiële- en salarisadministratie uitbesteed aan een gespecialiseerd 
administratiekantoor voor het onderwijs. Iedere vier maanden wordt er een rapportage 
opgesteld over de (financiële) ontwikkelingen van de stichting opgesteld, die wordt  
gedeeld met het bestuur.
 
Naast de managementinformatie en de jaarlijkse begroting werkt POBV ook met een 
meerjarenbegroting. POBV heeft een meerjarenbegroting 2026-2030 opgesteld.  
Deze meerjarenbegroting vormt de financiële basis tot en met 2030 en is de uitwerking  
van het meerjarig financieel beleid.

9.3. Financiële positie 
De financiële positie van POBV is ultimo 2025 boven de ondergrens van de signaleringswaarde 
van de onderwijsinspectie. Het bestuur streeft naar het op peil houden van het vermogen 
binnen de grenzen van de onderwijsinspectie. Begin 2026 is door POBV een financieel 
risicoprofiel opgesteld. Daarbij is ook een berekening gedaan van een minimaal eigen vermogen 
om risico’s op te vangen, dat is berekend op € 563.000. Daar zit het eigen vermogen ultimo 2025 
€ 76.000 boven.

9.4. Leerlingaantallen 
POBV wordt bekostigd door het ministerie van OCW op basis van het aantal leerlingen 
op de aangesloten VO-scholen. In onderstaande grafiek is het verloop van de bekostigde 
leerlingenaantallen weergeven en is de prognose voor de komende jaren opgenomen die 
verwerkt zijn in de meerjarenbegroting 2026-2030.
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VO-leerlingen
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Deze geprognosticeerde leerlingenaantallen zijn de basis van de bekostiging voor POBV.  
Het jaartal betreft het jaar waarop de bekostiging van de getelde leerlingen wordt ontvangen.  
De teldatum is drie maanden ervoor, op 1 oktober. 

In 2016 was de piek met 10.764 leerlingen. Het laagste punt was in 2022 met 9.789 leerlingen. 
Het huidige leerlingenaantal voor bekostigingsjaar 2026 bedraagt 10.037 leerlingen.  
Voor de komende jaren wordt een lichte stijging verwacht.

De ontwikkelingen van de leerlingenaantallen van het PrO en VSO wijken af van die in de overi-
ge VO-scholen. In onderstaande tabel zijn de leerlingaantallen van het PrO en VSO weergegeven.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
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Met name het VSO is de afgelopen jaren gestegen en het PrO is relatief stabiel gebleven.  
Een stijgend aantal VSO-leerlingen heeft een dempend effect op de beschikbare bekostiging 
voor de VO-schoolbesturen. In onderstaand overzichten is de verhouding tussen PrO- en VSO-
leerlingen t.o.v. het totaal aantal leerlingen weergeven in relatie tot de landelijke cijfers.

Deelname % PrO
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Het deelnamepercentage PrO is lager dan het landelijke gemiddelde en is niet meegegaan in  
de landelijke trend waarbij het deelnamepercentage stijgt. De laatste teldatum (1-10-2025) is  
het deelnamepercentage 2,52%, wat 0,57% procentpunt lager is dan het landelijke gemiddelde.
 
Het VSO is gestegen van 2,36% in 2013 naar 3,74% in 2025. Het landelijke gemiddelde voor VSO  
is in 2025 4,10%. Daar blijft POBV dus nog onder.

9.5. Kengetallen 
In onderstaande tabel zijn de kengetallen van POBV opgenomen van de afgelopen jaren in 
relatie tot de signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs. 

Kerngetal Realisatie 2023 Realisatie 2024 Realisatie 2025 Begroting 2026 Begroting 2027 Begroting 2028 Begroting 2029 Begroting 2030
Signalering/

norm

Solvabiliteit 2
(Eigen vermogen + voorzieningen)/ 
balanstotaal

17% 31% 42% 43% 43% 43% 43% 43% Ondergrens:
<30%

Liquiditeit
Vlottende activa/kortlopende schulden

1,17 1,41 1,61 1,60 1,60 1,60 1,60 1,60 Ondergrens:
<1%

Weerstandsvermogen
Eigen vermogen/totale baten (incl. 
financiële baten)

2,4% 3,4% 3,2% 3,2% 3,1% 3,1% 3,1% 3,1% <5%

Rentabiliteit
Resultaat /totale baten (incl. financiële 
baten) x100%

1,8% 1.2% -0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% Afhankelijk 
van de 

financiële 
positie

Signaleringswaarde publiek eigen 
vermogen

0,67 0,98 0,91 0,90 0,90 0,89 0,90 0,90 Max is 1 = 3,5% 
vd baten

De kengetallen solvabiliteit 2, liquiditeit en weerstandsvermogen zijn allemaal ruim boven 
de ondergrens of onder de bovengrens, de signaleringsgrenzen van de onderwijsinspectie. 
Qua rentabiliteit streeft het samenwerkingsverband naar 0%, waarbij de baten en lasten 
volledig in evenwicht zijn en waarbij de aangesloten schoolbesturen een maximale bijdrage 
hebben ontvangen voor de extra ondersteuning van leerlingen. De signaleringswaarde van 
het publiek eigen vermogen wordt behandeld in paragraaf 9.9.
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9.6 Toelichting op balansposten 
De balans bestaat uit materiële vast activa, vorderingen, liquide middelen, eigen vermogen  
en schulden. De materiële vaste activa bevatten investeringen in meubilair en (ICT-) appara-
tuur. Hierop wordt jaarlijks lineair afgeschreven. De vlottende activa bestaan voornamelijk uit  
liquide middelen die direct opvraagbaar zijn bij de bank. De passiva bestaan uit eigen ver-
mogen, voorzieningen en kortlopende schulden.
 

€
Balans

31-12-2025
Balans

31-12-2024

Activa

Materiële vaste activa 60.051 62.304

Financiële vaste activa 38.062 21.812

Vorderingen 463.404 716.140

Liquide middelen 1.143.622 1.953.076

1.705.139 2.753.332

Passiva

Algemene reserve 639.087 655.023

Voorzieningen 69.100 209.980

Kortlopende schulden 996.951 1.888.329

1.705.138 2.753.332

9.6.1. Toelichting 
De boekwaarde van de materiële vaste activa is afgenomen door de afschrijvingen op de 
investeringen, die net hoger waren dan de investeringen in 2025.
 
De financiële vaste activa betreft de waarborgsom voor de huur van het kantoorpand aan 
de Copernicuslaan in Ede en is gestegen door de nieuwe huurlocatie van het OPDC die in 
2025 is betrokken.
 
De vorderingen zijn t.o.v. van 2024 gedaald door met name een lagere debiteurenstand  
en door de voorziening voor oninbaarheid op de debiteuren.
 
De liquide middelen zijn gedaald doordat met name de schuldpositie lager is door minder 
vooruitontvangen subsidies.
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De algemene reserve van € 639.087 komt niet uit boven de door het ministerie aangereikte 
signaleringswaarde en is gedaald als gevolg van het negatieve resultaat.
 
De voorzieningen zijn gedaald door de vrijval en onttrekkingen van de reorganisatie-
voorziening en door de onttrekkingen op de voorziening duurzame inzetbaarheid.
 
De kortlopende schulden zijn met name lager door de afname van de overige overlopende 
passiva. Deze bestaan voor € 671.623 aan ontvangen subsidies voor met name de om-  
en afbouw van de jeugdhulpverlening (JZ+ subsidie). 

9.6.2. Kasstromen
In de jaarrekening is een kasstroomoverzicht opgenomen. De liquide middelen zijn 
gedurende 2025 met ruim 8 ton gedaald door met name de afname van de kortlopende 
schulden. Eind 2024 stond nog een bedrag aan uit te keren resultaat aan de VO-
schoolbesturen als schuld op de balans, die begin 2025 is uitbetaald.
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9.7 Toelichting op baten en lasten 
In onderstaand overzicht zijn de realisatie 2024 en 2025 alsmede de meerjarenbegroting 
2026 tot en met 2030 in beeld gebracht.

€ Realisatie 
2024

Begroting 
2025

Realisatie 
2025

Begroting 
2026

Begroting 
2027

Begroting 
2028

Begroting 
2029

Begroting 
2030

Verschil 2025 
t.o.v. begroting

Verschil 2025 
t.o.v. 2024

Baten

Rijksbijdragen 18.542.617 18.925.895 19.652.624 20.357.919 20.393.515 20.508.712 20.439.770 20.491.201 726.729 1.110.007

Overige 
overheidsbijdragen

50.000 85.300 58.000 58.000 58.000 58.000 58.000 35.300 85.300

Overige baten 506.873 333.000 247.742 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 -85.258 -259.131

Totaal baten 19.049.490 19.308.895 19.985.666 20.765.919 20.801.515 20.916.712 20.847.770 20.899.201 676.771 936.176

Lasten

Personeelskosten 2.483.330 1.631.810 1.721.604 1.568.698 1.489.441 1.440.918 1.451.430 1.458.708 89.794 -761.726

Afschrijvingen 25.544 23.905 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000 23.905 -1.639

Huisvestinglasten 196.167 105.000 192.269 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 87.269 -3.898

Overige instellingslasten 493.472 336.000 337.659 517.700 417.700 417.700 377.700 377.700 1.659 -155.813

Doorbetalen aan 
schoolbesturen

15.653.915 17.236.085 17.752.407 18.522.520 18.737.374 18.901.094 18.861.639 18.905.793 516.322 2.098.492

Totaal lasten 18.852.428 19.308.895 20.027.844 20.780.919 20.816.515 20.931.712 20.862.769 20.914.200 718.949 1.175.416

Saldo 197.062 -42.178 -15.000 -15.000 -15.000 -15.000 -15.000 -42.178 -239.240

Saldo financiële baten 
en lasten

23.762 26.243 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 26.243 2.481

Totaal resultaat 220.824 -15.935 0 0 0 0 0 -15.935 -236.759
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Belangrijkste verschillen realisatie 2025 t.o.v. begroting 2025 

9.7.1. Bekostiging en overige overheidsbijdragen 
In de begroting 2025 was al rekening gehouden met de aanpassing van de tarieven van de 
bekostiging. Op totaalniveau is de exploitatie hoger uitgevallen doordat de tarieven licht 
hoger zijn gebleken dan waarmee rekening was gehouden in de begroting. Daarnaast zijn 
de subsidies voor hoogbegaafdheid en JZ+ vrijgevallen ten gunste van het resultaat dat niet 
was begroot.

9.7.2. Overige baten 
De overige baten betreffen met name de bijdragen van scholen voor het OPDC Overstag.  
De inschatting vanuit de begroting is hoger geweest dan het werkelijk aantal ‘leerlingweken’ 
wat in rekening kon worden gebracht. Dit effect wordt gecompenseerd door hogere 
detacheringsopbrengsten dan begroot.

9.7.3. Lasten 
De personeelslasten vallen licht hoger uit door hogere lasten voor extern personeel. 

De afschrijvingslasten zijn in 2025 per abuis niet begroot en daardoor vallen deze hoger uit. 

De huisvestingslasten vallen hoger uit door de hogere huurlasten voor het OPDC en de verhuis-
kosten van het OPDC in 2025 die niet waren begroot. 

De overige instellingslasten zijn nagenoeg in lijn met de begroting. Kosten voor administratie 
en beheer vallen hoger uit, maar worden gecompenseerd door lagere overige lasten.

De doorbetalingen aan schoolbesturen vallen hoger uit door hogere bekostigingstarieven 
(VSO en PrO). Daarnaast is de uitkering van lichte ondersteuningsmiddelen aan VO-scholen 
€ 540.280 hoger dan begroot. POBV streeft naar een maximering aan doorbetaling van deze 
middelen.

Investeringen en huisvesting
Het samenwerkingsverband kent een relatieve lage omvang aan materiële vaste activa 
en daarmee een lage investeringsomvang. In 2025 is er geïnvesteerd in inventaris, omdat 
het OPDC is verhuisd naar een andere locatie. Het samenwerkingsverband heeft twee 
huurlocaties. 
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Het kantoor is gevestigd aan de Copernicuslaan in Ede en het OPDC aan de Nijverheidslaan 
in Veenendaal.

Belangrijkste verschillen realisatie 2025 t.o.v. realisatie 2024 

9.7.4. Baten 
De baten in 2025 zijn met name hoger door hogere bekostigingstarieven (+5%). Daarnaast 
zijn de overige baten lager doordat in 2024 een vordering op de Onderwijsspecialisten voor 
onterechte bekostiging over de jaren 2020 tot en met 2024 is opgenomen, alsmede hogere 
bijdragen van schoolbesturen voor het OPDC.

9.7.5. Lasten 
De personeelslasten zijn lager doordat veel personeel in 2024 is als uitvloeisel van de 
reorganisatie overgezet naar de schoolbesturen. In 2025 heeft POBV veel minder personeel 
in dienst.
 
De afschrijvingen en huisvestingslasten zijn nagenoeg in lijn.
 
De overige instellingslasten zijn in 2025 lager door met name lagere overige lasten. 
In 2024 zijn er fors meer kosten geweest voor o.a. het opstellen van het nieuwe 
ondersteuningsplan.
 
De doorbetalingen aan schoolbesturen zijn in 2025 hoger door de stijging van de 
bekostigingstarieven en doordat de overgenomen personeelsleden vanuit POBV  
door de VO-schoolbesturen tot juli 2027 door POBV worden bekostigd.

 
9.7.6. Meerjarenperspectief
De meerjarenbegroting 2026–2030 laat een stabiel en beheersbaar financieel beeld zien. 
De totale baten ontwikkelen zich van € 19,3 miljoen (begroting over 2025) naar € 20,8 
miljoen in 2026 en groeien daarna beperkt door naar circa € 20,9 miljoen in 2030. Hierbij 
is rekening gehouden met de leerlingprognoses en een stijging van de huidige tarieven 
met 4,2% in 2026. De lasten bewegen in dezelfde orde van grootte, waarbij het grootste 
deel bestaat uit doorbetalingen aan schoolbesturen, gevolgd door personeelslasten en 
overige instellingslasten. Vanaf 2027 dalen de personele lasten doordat de reorganisatie 
dan is afgerond en de kosten voor directie en ondersteuning zullen afnemen. Binnen de 

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



73

73
doorbetalingen zitten onder meer de basisuitkering aan VO-besturen, middelen voor extra 
ondersteuning, LWOO-opting-out, ambulante begeleiding, interne voorzieningen, het 
stimuleringsbudget VSO in VO, arrangementen en het OPDC. Daarmee zet POBV middelen 
bewust zo dicht mogelijk bij de scholen en het primaire proces in, terwijl tegelijkertijd 
ruimte wordt geboden voor bovenschoolse voorzieningen en verdere ontwikkeling van 
inclusiever onderwijs.
 
Het samenwerkingsverband stuurt bewust op een resultaatneutrale exploitatie. Het eigen 
vermogen blijft in de meerjarenperiode stabiel en onder de signaleringswaarde voor 
bovenmatig eigen vermogen. Daarmee is de continuïteit van de organisatie financieel 
geborgd.

9.8. Meerjarenbalans 
In onderstaand overzicht is de verkorte meerjarenbalans als uitvloeisel van de 
meerjarenbegroting 2026-2030 weergegeven. 

Meerjarenbalans Meerjarenbegroting

2026 2027 2028 2029 2030

Materiële vaste activa 102.000 102.000 102.000 102.000 102.000

Financiële vaste activa 38.000 38.000 38.000 38.000 38.000

Vorderingen 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000

Liquide middelen 974.000 974.000 974.000 974.000 974.000

Totaal activa 1.714.000 1.714.000 1.714.00 1.714.00 1.714.00

Eigen vermogen 655.000 655.000 655.000 655.000 655.000

Voorzieningen 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000

Kortlopende schulden 984.000 984.000 984.000 984.000 984.000

1.714.000 1.714.000 1.714.000 1.714.000 1.714.000

Het eigen vermogen in de meerjarenbegroting blijft constant doordat POBV een 
meerjarenexploitatie heeft opgesteld waarbij de baten en lasten in evenwicht zijn.  
Omdat het zeer lastig is om vorderingen, voorzieningen en kortlopende schulden 
meerjaarlijks in te schatten zijn ze gelijk gesteld aan de inschatting (ten tijde van 
opstelling van de begroting 2026-2030) van de eindstand 2025.
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9.9. Bovenmatig eigen vermogen 
Voor het weerstandsvermogen gold een norm die nu is vervangen door het normatief 
publiek eigen vermogen. De signaleringswaarden voor SWV’s zijn 3,5% van de totale bruto 
baten met een minimum van € 250.000.
 
In onderstaand overzicht zijn de signaleringswaarden toegepast op de situatie van POBV 
voor de komende jaren.

signaleringswaarde 
(x €1.000)

Realisatie
2023

Realisatie
2024

Realisatie
2025

Begroting
2026

Begroting
2027

Begroting
2028

Begroting
2029

Begroting
2030

Normatief Publiek 
vermogen

644 667 699 727 728 732 730 731

Feitelijk Publiek 
Vermogen

434 655 639 655 655 655 655 655

Bovenmatig publiek 
vermogen

-210 -12 -60 -72 -73 -77 -75 -76

Op basis van het financieel risicoprofiel mag het eigen vermogen niet lager zijn dan € 563.000.

Gelet op de vastgestelde liquiditeit en solvabiliteit kan worden gesteld dat POBV financieel 
gezond is en in voldoende mate in staat om in de toekomst financiële tegenvallers op te 
vangen.

9.10. Treasury- en financieringsbeleid 
De uitgangspunten van de Regeling Beleggen, Lenen en Derivaten van OCW zijn door 
POBV vertaald in het treasurystatuut. Het bestuur is eindverantwoordelijk voor het 
treasurybeleid.
 
In 2025 is binnen de kaders van het treasurystatuut gehandeld en daarmee vergelijkbaar  
met de uitvoering in 2024. Momenteel houdt POBV al zijn liquiditeiten aan via schatkist-
bankieren. Voor de komende jaren zal er geen behoefte zijn aan het aantrekken van externe 
financiering. POBV heeft in 2025 geen gebruikgemaakt van derivaten.
 
Het treasurybeleid van POBV is risicomijdend ter waarborging van de financiële continuïteit 
van de organisatie en conform de wettelijke regels voor deelname aan schatkistbankieren. 
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9.11. Risico’s en risicobeheersing 
Begin 2026 heeft een risico-inventarisatie en -evaluatie voor POBV plaatsgevonden,  
waarbij de uitkomsten zijn meegenomen in de inbedding van het risicomanagement in  
de planning- en controlcyclus. Bij de RI&E zijn meerdere functionarissen van POBV 
betrokken.  
 
Bij het opstellen van de RI&E zijn verschillende risicoafwegingen benoemd. In deze paragraaf 
worden ontwikkelingen en risico’s genoemd waarvan het vermoeden bestaat dat die zich 
kunnen voordoen, maar waarvan de financiële omvang (nog) niet gekwantificeerd kan 
worden.
 
Bij risico’s gaat het om gebeurtenissen die (voor een belangrijk deel):
•	 niet voorzien kunnen worden;
•	 niet beheersbaar zijn.

Gebeurtenissen die wel voorzien kunnen worden en wel beheersbaar zijn, en waar dus 
op geanticipeerd kan worden, vormen zo gedefinieerd dus geen risico. Risicomanagement 
vormt een onderdeel van onze beleidscyclus.
 
Voor een gedetailleerde beschrijving van de gedefinieerde risico's en de werking van  
de beheersmaatregelen wordt verwezen naar de opgestelde risicoscan.
 
Risicomanagement is een continu proces dat begint met een risicobewustzijn bij iedereen 
die binnen onze organisatie werkzaam is. Risicomanagement is ook geen momentopname 
maar een proces dat aan verandering onderhevig is omdat de op de organisatie beïnvloedende 
in- en externe factoren ook aan verandering onderhevig zijn.
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9.11.1. Samenvatting risico's POBV
Ongedekte lasten door onvoorziene tegenvallende baten als gevolg van daling 
van het aantal leerlingen VO in het samenwerkingsverband  
Het gaat hierbij om plotselinge onvoorziene tegenvallende baten door een daling van het 
aantal leerlingen VO in POBV, tegenvallende verplichte afdrachten aan het VSO, PrO en/of 
LWOO. 

Interne beheersmaatregelen: 
Er is goed zicht op het totaal aantal aanwezige leerlingen in het samenwerkingsverband 
per 1-10-t-1 ten tijde van de opstelling van de begroting. De allocatiesystematiek voor  
de doorbetalingen aan de schoolbesturen is gebaseerd op minimalisatie van de financiële 
risico’s voor het samenwerkingsverband. 

Het risico is ingeschat in kansklasse 0% en met een gevolgschade van nihil.

Ongedekte lasten door onvoorziene tegenvallende verplichte afdrachten aan het 
VSO 
Dit risico is een uitwerking van een deelrisico van het vorige risico. Het risico ontstaat 
door een onjuiste- en/of onvolledige 1 februari-telling, hogere (open) residentiële 
plaatsingen of tussentijdse instroom in het VSO.
 
Interne beheersmaatregelen:
De belangrijkste beheersmaatregel is de handmatige controle op de juiste registratie van 
de afgegeven TLV’s en de controle op de beschikkingen van DUO.
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 25K - € 75K met een kans (50%) dat 
zich dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen.

Ongedekte lasten door onvoorziene stijging LWOO-leerlingen
Dit risico is een uitwerking van een deelrisico van het eerste risico. Het risico betreft 
hogere lasten door een hoger aantal LWOO-leerlingen. 

Interne beheersmaatregelen: 
POBV heeft gekozen voor opting-out waardoor de gelden op basis van een vaste afspraak 
worden verdeeld. Er worden geen LWOO-leerlingen meer geregistreerd.
Het risico is ingeschat in kansklasse 0% en met een gevolgschade van nihil. 
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Ongedekte lasten door onvoorziene stijging PRO-leerlingen 
Dit risico is een uitwerking van een deelrisico van het eerste risico. Het risico betreft 
hogere lasten door een hoger aantal PrO-leerlingen. 

Interne beheersmaatregelen: 
De belangrijkste beheersmaatregel is dat er een goed zicht is op de afgegeven TLV’s voor 
PrO. De ervaring leert dat er slechts sprake kan zijn van kleinere afwijkingen.
 
Het risico is ingeschat in kansklasse 0% en met een gevolgschade van nihil. 

Ongedekte exploitatielasten voor het OPDC 
Dit risico houdt in dat de exploitatie van het OPDC hoger uitvalt dan begroot, bijvoorbeeld 
door personeelskosten of bezetting. 

Interne beheersmaatregelen: 
De lasten worden via begroting, managementinformatie en budgetbewaking actief 
gevolgd.
 
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 75K - € 150K met een kans (50%) dat 
zich dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen. 

Onvoorziene extra lasten voor het aanbod van de (overige) programma's uit het 
ondersteuningsplan 
Dit risico betreft onvoorziene extra lasten binnen de overige programma’s uit het 
ondersteuningsplan.

Interne beheersmaatregelen: 
De programma’s worden binnen de begroting en via de planning- en controlcyclus 
bewaakt. 

Het risico is ingeschat in kansklasse 0% en met een gevolgschade van nihil. 
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Ongedekte lasten door instabiliteit in doelsubsidies 
Dit risico bestaat uit schommelingen of tegenvallers in doelsubsidies, waardoor de 
financiering van activiteiten onder druk komt te staan.

Interne beheersmaatregelen: 
De algemene begrotingsbewaking en monitoring van baten en lasten moeten dit risico 
opvangen. 

Het risico is ingeschat in kansklasse 0% en met een gevolgschade van nihil.

Ongedekte lasten door een incident in het samenwerkingsverband 
Dit risico betreft een incident binnen het samenwerkingsverband dat leidt tot 
onverwachte kosten, bijvoorbeeld herstel-, juridische of organisatiekosten. 

Interne beheersmaatregelen: 
Er wordt gestuurd via algemene interne beheersing, tijdige signalering en beheersing van 
de exploitatie.
 
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 150K - € 250K met een kans (50%) 
dat zich dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen.

Financiële gevolgen van beëindiging arbeidsrelatie ter voorkoming van een 
geschil of om een bestaand geschil op te lossen (o.a. arbeidsconflicten) 
Dit risico betreft kosten van bee indiging van een arbeidsrelatie of het afwikkelen van een 
arbeidsconflict of juridisch geschil.

Interne beheersmaatregelen: 
De organisatie probeert escalatie te beperken door tijdige afweging en zorgvuldige HR-
behandeling van dossiers. 

Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 25K - € 75K met een kans (50%) dat 
zich dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen.
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Hoger dan begrote kosten voor vervanging door ziekte of door arbeidsmarkt 
schaarste 
Dit risico houdt in dat de kosten voor vervanging door ziekte of arbeidsmarktkrapte hoger 
uitvallen dan begroot.

Interne beheersmaatregelen:
Een goede personeelsplanning, vervangingsbeleid en budgetbewaking moeten dit risico 
beperken. 

Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 25K - € 75K met een kans (50%) dat zich 
dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen.

Financiële gevolgen van kwetsbaarheid ICT-beveiliging (cyberrisico’s) 
Dit risico betreft kwetsbaarheid van de ICT-omgeving, waardoor cyberincidenten kunnen 
leiden tot hoge herstelkosten en verstoring van de bedrijfsvoering.

Interne beheersmaatregelen: 
Er zijn ICT-beveiligingsmaatregelen vanuit de externe leverancier om de impact te beperken. 
Daarnaast zijn alle systemen in de cloud en worden ze als SaaS afgenomen.
 
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 150K - € 250K met een kans (10%) dat 
zich dit eens in de 10 jaar zou kunnen voordoen.
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Restrisico's 
Naast de hiervoor vermelde risico's is een aantal kleinere risico's in beeld gebracht en als 
restrisico als één risico gewaardeerd. 

Enkele deelrisico's die uit de inventarisatie naar voren kwamen waren: 
•	 	tegenvallende overige overheidsbijdragen en subsidies; 
•	 	tegenvallende ‘overige’ overige baten 
•	 	tegenvallende financiële baten; 
•	 	fiscale risico’s; 
•	 	onvoorziene aanspraak op eigen vermogen door veranderingen in wet- en regelgeving; 
•	 	hogere dan begrote lasten voor juridische ondersteuning. 

Interne beheersmaatregelen: 
De organisatie beheerst dit via de reguliere AO/IB, monitoring en budgetdiscipline. 
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 25K - € 75K met een kans (50%) dat zich 
dit eens in de 2 - 5 jaar zou kunnen voordoen. 

Uitvoeringsrisico's in de bedrijfsvoering (vaste voet) 
De hiervoor vermelde risico's voldoen aan de criteria van onvoorzienbaarheid en 
onbeheersbaarheid. Daarnaast bestaan er uitvoeringsrisico's in de bedrijfsvoering, zoals 
verkeerde aannames in de begroting, het weglekken van geld door fraude/fouten, het niet 
tijdig anticiperen op wijzigingen in de inkomsten en/of begrotings- overschrijdingen etc. 

Interne beheersmaatregelen: 
De AO/IB voor de meest kritische processen is in opzet en werking op orde. De planning- en 
controlcyclus is op orde waardoor adequate stuurinformatie beschikbaar is. 
 
Het risico is ingeschat op mogelijk schaderisico van € 75K- € 150K met een kans (100%) en 
daarmee een vaste voet in het risicoprofiel. 

Deze risicoanalyse is begin 2026 uitgevoerd en de verwachting is dat ze voortaan één keer 
in de twee tot drie jaar zal worden herhaald. Vanuit de verschillende beleidsterreinen 
wordt periodiek stilgestaan bij nieuwe mogelijke risico's die vragen om aanpassing van de 
interne beheersing. 
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9.11.2. Buffervermogen 
Op basis van een Monte Carlo-simulatie met een gewenste zekerheid van 90% is berekend 
dat het buffervermogen minimaal € 563.000,- moet zijn.

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

€2
5.

01
6

€4
1.

96
7

€5
8.

91
7

€7
5.

86
7

€9
2.

81
8

€1
09

.7
68

€1
26

.7
18

€1
43

.6
69

€1
60

.6
19

€1
77

.5
69

€1
94

.5
20

€2
11

.4
70

€2
28

.4
20

€2
45

.3
71

€2
62

.3
21

€2
79

.2
71

€2
96

.2
22

€3
13

.1
72

€3
30

.1
22

€3
47

.0
72

€3
64

.0
23

€3
80

.9
73

€3
97

.9
23

€4
14

.8
74

€4
31

.8
24

€4
48

.7
74

€4
65

.7
25

€4
82

.6
75

€4
99

.6
25

€5
16

.5
76

€5
33

.5
26

€5
50

.4
76

€5
67

.4
27

€5
84

.3
77

€6
01

.3
27

€6
18

.2
78

€6
35

.2
28

€6
52

.1
78

€6
69

.1
29

€6
86

.0
79

€7
03

.0
29

€7
19

.9
80

€7
36

.9
30

€7
53

.8
80

€7
70

.8
31

€7
87

.7
81

€8
04

.7
31

€8
21

.6
82

€8
38

.6
32

€8
55

.5
82

350

300

250

200

150

100

50

0

Buffervermogen obv 95% zekerheid: €563.000

A
an

ta
l

Vermogen

C
u

m
u

la
ti

ev
e 

w
aa

rs
ch

ij
n

li
jk

h
ei

d

Simulatie resultaten 
buiten de gestelde 
zekerheidmarge (95%)Simulatie resultaten binnen de gestelde

zekerheidsmarge (95%)

Aantal berekende uitkomsten Cumulatieve zekerheid

Buffervermogen bij gekozen zekerheid 95% Zekerheid

In het financieel risicoprofiel wordt naast de risico’s ook aandacht besteed aan het totaal 
eigen vermogen in relatie tot de solvabiliteitseisen van de onderwijsinspectie, het totaal 
eigen vermogen in relatie tot het netto werkkapitaal en het totaal eigen vermogen in relatie 
tot het bestemde en niet bestemde deel. Door deze in het onderzoek te betrekken ontstaat 
een beeld over het daadwerkelijk surplus aan eigen vermogen. Uit deze aanvullende analyse 
blijkt dat de minimale benodigde reserve (€ 563.000) hoger is dan de solvabiliteitseis van de 
onderwijsinspectie, die een solvabiliteitseis van minimaal 30% (€ 442.000) hanteert. Op deze 
wijze controleert zij of organisaties in het onderwijs hun schulden op lange termijn kunnen 
blijven voldoen.
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9.11.3. Fraude 
De volgende frauderisico’s zijn door het bestuur onderkend:  

•	 	ongeautoriseerd aangaan van verplichtingen namens de stichting; 
•	 	onjuist afgeven van TLV’s (waardoor POBV moet betalen voor te veel/te weinig 

leerlingen); 
•	 	onjuiste administratie van TLV’s door scholen - w.o. tijdigheid, termijn, antidatering, 

typefouten - (waardoor POBV moet betalen voor te veel/te weinig leerlingen); 
•	 	diefstal van giraal geld; 
•	 	onbevoegd gebruikmaken van de pinpas. 
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9.11.4. Risico's
 
In onderstaande tabel zijn de maatregelen weergegeven om het frauderisico te mitigeren. 

Risico’s en in werking zijnde maatregelen Kwalificatie 
restrisico

1 Ongeautoriseerd aangaan van verplichtingen namens de stichting 
•	 	Bevoegdheden tot het aangaan van verplichtingen zijn vastgelegd in de statuten van de stichting 

en in een mandaatregeling. Voor externe partijen is zichtbaar welke functionarissen bevoegd 
zijn om de stichting aan derden te verbinden: de volmachten zijn geregistreerd bij de Kamer van 
Koophandel;

•	 Bij het aangaan van nieuwe verplichting is dubbele autorisatie voorgeschreven;
•	 Op de inkoopfacturen vindt interne controle in functiescheiding plaats. 

Laag

2 Onjuist afgeven van TLV’s 
•	 	TLV’s worden afgegeven door de onafhankelijke CVA;
•	 Er zijn richtlijnen voor het afgeven van TLV’s;
•	 Ouders kunnen in bezwaar gaan tegen het besluit van de CVA;
•	 De CVA heeft geen direct belang bij het afgeven van een TLV.

Laag

3 Onjuiste administratie van TLV’s door scholen (waaronder tijdigheid, termijn, antidatering, 
typefouten) 
•	 	TLV’s worden afgegeven door de onafhankelijke CVA. Bij twijfel vindt toetsing plaats;
•	 Stroomschema’s in het kader van de procedure bij de school (welk POBV is aan zet);
•	 Interne controle op de mutaties van de TLV’s per school.

Laag

4 Diefstal van giraal geld 
•	 	De betaalbevoegdheden in het online-betaalsysteem van de bank zijn ingericht overeenkomstig de 

mandaatregeling;
•	 Zichtbare interne controle e n autorisatie op brondocumenten die ten grondslag liggen aan de 

betaling door het bestuur;
•	 Uitsluitend het bestuur of het externe administratiekantoor verricht de feitelijke betaalopdrachten. 

Het administratiekantoor heeft een duidelijke scheiding tussen het aanmaken van 
betaalopdrachten en het vrijgeven van betaalopdrachten.

Laag

5 Onbevoegd gebruikmaken van de pinpas 
•	 	De pinpas wordt slechts gebruikt voor beperkte uitgaven, waarbij geen factuur kan worden 

verkregen en/of waarbij via iDEAL wordt betaald;
•	 Bevoegd tot betalingen met de pinpas is slechts de directie (of managementassistent in overleg met 

de directie); Laag
•	 Interne controle vindt plaats in functiescheiding op de verantwoording van de bankmutaties en alle 

onderliggende brondocumenten door het administratiekantoor.

Laag
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•	 Controleverklaring accountant
•	 Statutaire resultaatbestemming
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Bijlage 1: Jaarverslag 2025 toezichthoudend bestuur
 
Hoe het toezicht is vormgegeven
Samenwerkingsverband Passend Onderwijs Barneveld-Veenendaal (POBV) heeft 
een bestuur bestaande uit een toezichthoudend (niet-uitvoerend) bestuur (TB) en 
een uitvoerend bestuur. De directeur-bestuurder is uitvoerend bestuurder en het 
toezichthoudende bestuur bestaat uit (gemandateerde leden van) de besturen van  
de acht aangesloten scholen en een onafhankelijke voorzitter. De onderscheiden rollen  
en bevoegdheden van het toezichthoudend bestuur, de onafhankelijk voorzitter en  
de directeur-bestuurder zijn vastgelegd in de statuten. 

De wettelijke taak van het samenwerkingsverband is om voor alle leerlingen in de regio 
passend onderwijs te realiseren. In 2025 is door de directeur-bestuurder een nieuw onder-
steuningsplan voor de jaren 2025-2029 opgesteld. Het toezichthoudend bestuur heeft hiermee 
ingestemd en ondersteunt van harte de uitgangspunten en doelstellingen in dit meerjarenplan. 
Ook onderschrijft het toezichthoudend bestuur het belang van samenwerking tussen de 
aangeslotenen om een dekkend netwerk te bieden. Het toezichthoudend bestuur houdt 
integraal en onafhankelijk toezicht op de uitvoering van de taken en de uitoefening van de  
bevoegdheden door de directeur-bestuurder en staat haar met raad terzijde. Het toezicht-
houdend bestuur geeft hiermee invulling aan haar rollen als adviseur, werkgever, klank-
bord en toezichthouder.
 
Het toezichthoudend bestuur handelt volgens de code goed bestuur en ziet erop toe dat 
de directeur-bestuurder dit ook doet. In het verslagjaar zijn geen afwijkingen van de code 
geconstateerd.
 
Naast de reguliere vergaderingen waren in 2025 binnen het toezichthoudend bestuur drie 
commissies actief.

Kwaliteitscommissie
De samenstelling van de kwaliteitscommissie is in 2025 ongewijzigd gebleven. De kwaliteits- 
commissie bestaat uit dhr. S.C. (Serge) van de Heg en dhr. B. (Ben) van den Anker. In het 
verslagjaar heeft de kwaliteitscommissie drie maal overleg gevoerd. Een substantieel deel 
van deze bijeenkomsten stond in het teken van de ontwikkeling en verdere uitwerking 
van het Handboek Kwaliteitsmanagement POBV. De commissie heeft hierbij niet alleen 
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inhoudelijk meegedacht over de opzet en samenhang van het kwaliteitskader, maar  
ook gereflecteerd op de praktische toepasbaarheid en de bestuurlijke verankering  
ervan binnen de jaarcyclus. Daarnaast is in de gesprekken met de directeur-bestuurder 
stilgestaan bij de bevindingen van de Inspectie van het Onderwijs. Daarbij is vastgesteld  
dat er geen aanwijzingen zijn voor acute risico’s, maar dat verdere doorontwikkeling van  
de kwaliteitszorg nodig blijft. Concrete aandachtspunten betroffen onder meer het borgen  
van de onafhankelijkheid van het Ouder- en Jeugdsteunpunt, de vernieuwing van de website 
en de verdere uitwerking van het handboek richting 2026.
 
Een terugkerend thema in de overleggen was de rol en borging van toezicht, mede in het  
licht van de overgang naar een onafhankelijke Raad van Toezicht. De kwaliteitscommissie 
heeft samen met de directeur-bestuurder gereflecteerd op de kansen en risico’s van deze  
governance-ontwikkeling, waaronder het belang van rolzuiverheid, gezamenlijke norme-
ring en het versterken van toezicht op processen in plaats van op personen. Ook is vooruit- 
geblikt op mogelijke commissiestructuren binnen de raad van aangeslotenen, waaronder  
een kwaliteitscommissie, en de governance-technische consequenties daarvan.
 
Verder is inhoudelijk gesproken over de werking van de kwaliteitscyclus, de inzet van 
vragenlijsten en kwaliteitsrapportages en de noodzaak om data nadrukkelijker te verbinden 
aan bestuurlijke dialoog en besluitvorming. In dat kader is ook aandacht besteed aan 
technologische ondersteuning en datagedreven werken. De commissie onderschrijft het 
belang van investeringen in een passende datastructuur om verschillen tussen scholen beter 
te kunnen duiden en om het sturend vermogen van het samenwerkingsverband te versterken.
 
Tot slot heeft de kwaliteitscommissie gereflecteerd op haar rol richting de overdracht aan 
de nieuwe Raad van Toezicht. Daarbij is benadrukt dat het van belang is de complexiteit van 
het werkveld, de diversiteit tussen scholen en de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor 
herstel- en ontwikkelopgaven expliciet over te dragen. Datagedreven werken en gezamenlijke 
leeropbrengsten zijn daarbij benoemd als belangrijke aandachtspunten voor de komende 
periode.
 
In 2025 heeft POBV belangrijke stappen gezet in de verdere professionalisering en borging 
van de kwaliteitszorg. Een kernresultaat hiervan is de totstandkoming van het Handboek 
Kwaliteitsmanagement POBV. Het handboek biedt een overzichtelijk en integraal kader voor 
het cyclisch, planmatig en verantwoord werken aan de kwaliteit van de onder-steuning en 
dienstverlening binnen POBV.  
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Het handboek bevat onder meer:
Een heldere missie en duidelijk omschreven visie op kwaliteitszorg, verbonden met de 
strategische ambities van het samenwerkingsverband.
 
De kaders van kwaliteitszorg en de wijze waarop POBV kwantitatieve en kwalitatieve 
gegevens verzamelt, interpreteert en inzet voor verbetering.
 
Beschrijvingen van de monitorings- en rapportageprocessen, inclusief overlegcycli en 
verantwoordingsmomenten richting interne en externe stakeholders.
 
Verwijzingen naar het toezichtkader van de onderwijsinspectie als normatieve basis voor 
externe toetsing.
 
De ontwikkeling van dit handboek was mede een gelegenheid om de interne kwaliteitscultuur 
te versterken: het document functioneert niet alleen als naslagwerk, maar ook als praktisch 
instrument om kwaliteit expliciet te verbinden met de doelen uit het ondersteuningsplan 
en de jaarplanning. Het handboek beschrijft processen en verantwoordelijkheden zodanig 
dat zowel het bureau als het netwerk van aangesloten scholen zicht heeft op de bijdrage die 
ieder levert aan de realisatie van een inclusief en dekkend onderwijsaanbod. In de eerste 
implementatiefase is ingezet op:
 
Verbinding van data met dialoog, waarbij cijfermatige informatie wordt gekoppeld aan 
kwalitatieve reflecties door het bestuur en management.
 
Periodieke rapportages en overlegmomenten die toezien op voortgang en tijdige bijstelling 
van beleidsdoelen.
 
Verantwoording in de jaarcyclus, waarbij de inzichten uit het kwaliteitsmanagement 
bijdragen aan het bestuursverslag en de voorbereiding van het nieuwe ondersteuningsplan.
 
De kwaliteitscommissie constateert dat het handboek een solide basis biedt voor verdere 
professionalisering van de kwaliteitszorg binnen POBV. In 2026 zal nadrukkelijk aandacht 
zijn voor de evaluatie van de werking van de beschreven processen en voor het verder 
versterken van de relatie tussen data, dialogen en bestuursbesluiten. Daarmee draagt het 
samenwerkingsverband concreet bij aan de ambitie om passend onderwijs continu te 
verbeteren en transparant te verantwoorden richting scholen, ouders en toezichthouders. 

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



90

90

Auditcommissie
De auditcommissie rapporteert aan het toezichthoudend bestuur over de bevindingen van de 
commissie. De samenstelling van de auditcommissie is in 2025 ongewijzigd. Deze bestaat uit 
dhr. J.J. (Jaap) van Dam en dhr. J.J.W. (Jan) Hofman.
 
De vergaderingen van de auditcommissie zijn in 2025 allemaal bijgewoond door de direc-
teur-bestuurder en de controller als adviserend lid. Er zijn in 2025 geen onafhankelijke  
deskundigen uitgenodigd om vergaderingen en besprekingen bij te wonen, met uitzondering 
van de besprekingen met de accountant. Van de vergaderingen en/of besprekingen zijn  
verslagen gemaakt. De commissie heeft in 2025 de opdracht aan de accountant voorbereid  
en het toezichthoudend bestuur geadviseerd over de conclusies en bevindingen van de 
accountant. De auditcommissie heeft erop toegezien of aanbevelingen en opvolging van de 
accountant werden opgevolgd.
 
De jaarstukken van 2024 zijn voorgelegd aan de auditcommissie en besproken in 
aanwezigheid van de directeur-bestuurder en de accountant. De auditcommissie heeft 
afzonderlijk met de accountant gesproken over de transparantie van de jaarrekening.
 
De auditcommissie heeft de balanspositie beoordeeld als risicovol en daarom geadviseerd 
om de basisvergoeding aan de scholen te reduceren en in twee delen (verspreid over het 
jaar) uit te keren. De auditcommissie heeft gelet op kengetallen zoals liquiditeit en de 
vermogenspositie en geconstateerd dat het maximale eigen vermogen onder de maximale 
waarde ligt. Met deze kengetallen is eind 2024 sprake van een voldoende vermogens- 
en liquiditeitspositie die toereikend is om eventuele tegenvallers op te vangen. In de 
meerjarenbegroting is ook een stijging van het aantal leerlingen zichtbaar.
 
De onderwijsinspectie heeft onderzoek verricht naar de rechtmatige en doelmatige beste-
dingen van middelen bij het samenwerkingsverband. Uit dit onderzoek is gebleken dat sprake 
is van meerdere plaatsingen van leerlingen bij privaatonderwijs, waar het samenwerkings-
verband de kosten (indirect) voor draagt. De onderwijsinspectie heeft het standpunt dat deze 
plaatsingen onrechtmatig zijn en dat daarmee de samenhangende uitgaven eveneens  
onrechtmatig zijn. In intensief overleg met de onderwijsinspectie van het Onderwijs en via 
een inventarisatie heeft de auditcommissie in gesprekken toegelicht hoe de middelen zijn 
besteed en wat de effecten zijn geweest.  
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De auditcommissie heeft een actieve rol gespeeld door te adviseren over kaders voor het 
besteden van middelen en daar adviezen voor gegeven, waarin de voorkeur wordt gegeven 
aan een constructieve dialoog en mediation boven een strikt juridisch traject. Daarnaast 
adviseert de commissie over het gebruik van systematische monitoring via instrumenten 
zoals Perspectief op School (POS) om de effectiviteit van de middelen te toetsen op basis 
van concrete resultaten, zoals de afname van thuiszitters en de uitstroom naar regulier 
onderwijs. Het rechtmatig en doelmatig besteden van TLV-gelden binnen POBV is gericht op 
de daadwerkelijke ondersteuning van leerlingen, waarbij terugvordering dient als uiterste 
middel wanneer middelen niet evenredig aan de geleverde inspanning of onderwijsdeelname 
zijn ingezet.

Renumeratiecommissie
De commissie bestond in 2025 uit de onafhankelijk voorzitter, Mw. M. (Margareth) van Meerveld, 
en een lid (tevens vicevoorzitter) uit het toezichthoudend bestuur, dhr. B. (Bert) Brand.
 
De leden van de remuneratiecommissie hebben in het eerste half jaar ook tussentijds 
intensief contact gehad. Allereerst met de directeur-bestuurder a.i. als sparringpartner over de 
opdrachten die moesten worden opgepakt. Als tweede over de verkenning van een mogelijke 
fusie met SWV VO Gelderse Vallei. Als derde over de afhandeling van het inspectietoezicht. 
Als laatste over de verlenging van de opdracht die halverwege 2025 leidde tot benoeming als 
directeur bestuurder.
 
De remuneratiecommissie heeft vervolgens op 6 juni in het gesprek met de directeur-
bestuurder a.i. vastgesteld dat alle doelen van de opdracht zijn behaald, dat bovendien 
aanvullend zaken waren opgepakt, daarvoor haar dank uitgesproken en aan het toezicht-
houdend bestuur een advies tot benoeming van de directeur-bestuurder a.i. als directeur-
bestuurder voor de periode van 2 jaar met een tussentijdse evaluatie uitgebracht.
 
In de tweede helft van het jaar is de onafhankelijk voorzitter met ziekte uitgevallen.  
De remuneratiecommissie is aangevuld met een lid van het TB, mw. Mirjam van Halem. In 
deze tweede helft stonden met name de afhandeling van het extra toezicht van de onderwijs-
inspectie en de aanpassing in de governance richting een Raad van Toezicht en een raad van 
aangeslotenen centraal. Tussentijds is hier in zorgvuldige en nauwe interactie tussen directeur-
bestuurder en vicevoorzitter gezamenlijk opgetrokken richting onderwijsinspectie en in de 
opdrachtverlening aan adviesbureau K+V voor de voorbereidingen richting werving voor de 
Raad van Toezicht.
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Op 20 november heeft er weer een positief beoordelingsgesprek plaatsgevonden. Ook zijn 
er gegeven de aanstaande wijziging in de governance, met de komst van een Raad van 
Toezicht, afspraken gemaakt over hoe de directeur-bestuurder beoordeling in juni kan 
verwachten. Ter voorbereiding daarop zijn afspraken gemaakt over het kader, over hoe 
in de nieuwe governance feedback wordt opgehaald en de directeur-bestuurder reflectie 
voorbereidt.
 
Van alle vergaderingen en/of besprekingen zijn verslagen gemaakt, die beschikbaar zijn 
gesteld aan de deelnemers van de betreffende vergadering. De vaststelling van het salaris 
van de directeur-bestuurder heeft plaatsgevonden binnen de kaders van de Wet Normering 
Topinkomens (WNT).
 
Toelichting op gegeven adviezen
In 2024 is besloten de governance te wijzigen. Dit is nodig omdat de huidige rolinvulling 
in de praktijk voor bestuurders in hun toezichthoudende rol onvoldoende duidelijkheid 
biedt en daarmee ook in de praktijk onvoldoende blijkt te werken in het samenspel tussen 
bestuur, directeurencollectief en intern toezicht. Bovendien is door het toezichthoudend 
bestuur geconstateerd dat als effect daarvan ook de ontwikkeling van de kwaliteitscultuur 
onvoldoende wordt ondersteund, met als impact dat er in kritieke processen onvoldoende 
voortgang wordt geboekt. Daarom is besloten om bestuur, toezicht en betrokkenheid van 
aangeslotenen duidelijker te (onder)scheiden en verschillende scenario’s met een Raad van 
Toezicht met een deelnemersraad in beeld te laten brengen. 

De uitwerking van de scenario’s is opgenomen in de opdracht aan de directeur-bestuurder a.i. 

In 2025 zijn alle voorbereidingen getroffen om per 1 januari 2026 over te stappen naar een 
onafhankelijke Raad van Toezicht en een raad van aangeslotenen. In het vierde kwartaal van 
2025 zijn de benodigde statutenwijzigingen vastgesteld, is de nieuwe governance vastgesteld 
en is de werving van leden voor de Raad van Toezicht uitgevoerd.  
Deze inspanningen hebben er toe geleid dat de nieuwe structuur op 1 januari 2026 van 
kracht werd. Hierbij heeft het toezichthoudend bestuur zich in de vorm van een tweedaagse 
sessie en een werkbijeenkomst laten adviseren en begeleiden door organisatieadviesbureau 
Lagerweij. Hierbij zijn de uitkomsten van de zelfevaluatie nadrukkelijk betrokken. 
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Gedurende het hele jaar 2025 heeft het toezichthoudend bestuur toezicht gehouden op 
de voortgang van de verbeteringen die voortkwamen uit de herstelopdrachten van de 
onderwijsinspectie. De directeur-bestuurder heeft hier, middels voortgangsrapportage,  
het toezichthoudend bestuur doorlopend over geïnformeerd. Het toezichthoudend bestuur 
heeft geconstateerd dat alle wijzigingen die in 2024 zijn geï nitieerd (zie jaarverslag 2024) in 
2025 in een voortvarend tempo door de directeur-bestuurder zijn geïmplementeerd.  
De resultaten zijn gemonitord.
 
In december 2025 heeft de onderwijsinspectie een herstelonderzoek uitgevoerd. Hierbij is 
ook met het toezichthoudend bestuur een gesprek gevoerd. De onderwijsinspectie heeft 
geoordeeld dat POBV alle herstelopdrachten voldoende heeft uitgevoerd. Het verscherpt 
toezicht is daarmee bee indigd.
 
Ook voor het OPDC was er sprake van herstelopdrachten. Het toezichthoudend bestuur 
heeft toezicht gehouden op de wijze waarop de directeur-bestuurder leiding gaf aan het 
verhogen van de kwaliteit van het OPDC. De directeur-bestuurder heeft hier, middels 
voortgangsrapportage, het toezichthoudend bestuur doorlopend over geïnformeerd. Het 
toezichthoudend bestuur heeft geconstateerd dat de stappen die genomen zijn in 2024 
zijn in 2025 vervolgd. In december 2025 heeft de onderwijsinspectie een herstelonderzoek 
uitgevoerd. De conclusie van de onderwijsinspectie is dat de herstelopdrachten voldoende 
zijn uitgevoerd en daarmee is het verscherpt toezicht bee indigd.
 
In 2025 zijn er verkennende gesprekken gevoerd met het bestuur en de Raad van 
Toezicht van SWV VO Gelderse Vallei waarbij onderzocht is of er vormen van bestuurlijke 
samenwerking zijn die bijdragen aan de kwaliteit, het doelmatig inzetten van middelen 
en het dekkend aanbod. De conclusie van deze gesprekken is dat deze vormen er op dit 
moment niet zijn. 

Het toezichthoudend bestuur heeft in 2025 de volgende documenten goedgekeurd:
•	 Ondersteuningsplan 2025-2029;
•	 Jaarverslag en Bestuursverslag 2024;
•	 Meerjarenbegroting 2026-2030;
•	 Statutenwijzigingen;
•	 Procedure werving leden Raad van Toezicht;
•	 Regelementen raad van aangeslotenen en Raad van Toezicht.
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Het toezichthoudend bestuur heeft in 2025 advies gegeven over de volgende onderwerpen:
•	 Terugvorderingen TLV-gelden bij afwezigheid leerlingen;
•	 Criteria voor interne voorzieningen;
•	 Governancehandboek. 

Het toezichthoudend bestuur ziet dat de stichting onder leiding van de directeur-bestuurder 
cruciale stappen heeft gezet om haar ambities te bereiken. De medewerkers worden 
gewaardeerd om hun inzet, professionaliteit en medemenselijkheid in de ondersteuning van 
de leerlingen, hun ouders en de scholen. Voor meer informatie over de organisatievorm, 
de toezichtvisie en het toetsingskader, de jaarlijkse evaluatie en de hoofdlijnen van de 
werkwijze wordt verwezen naar het bestuursverslag.
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Samenstelling intern toezicht
Naam Nevenfuncties/onbetaald

Margereth van Meerveld (onafhankelijk voorzitter en lid 
renumeratiecommissie)

Bert Brand (plaatsvervangend voorzitter en lid 
renumeratiecommissie)

•	 Voorzitter College van Bestuur De Meerwaarde (PrO en 
vmbo) Barneveld

•	 Voorzitter stuurgroep Sterk Techniek Onderwijs & 
Techkwadraat regio Foodvalley: onbezoldigd

•	 Voorzitter bestuurlijke stuurgroep Barneveldse Bouw 
Opleidingen (BBO): onbezoldigd

•	 Bestuurlijk medeverantwoordelijk voor de Internationale 
Schakelklas Barneveld (BRIN Johannes Fontanus College): 
onbezoldigd

•	 Bestuurder samenwerkingsverband Veluwse Interne 
Arbeidsmarkt (VIA): onbezoldigd

•	 Lid regionaal bestuurlijk overleg VSV-regio Eem (tot 31-8-
2025)

•	 Lid regionaal bestuurlijk overleg Wet van School naar 
Duurzaam Werk FoodValley (vanaf 1-9-2025)

•	 Lid agendacommissie Platform Jeugd Barneveld
•	 Lid Raad van Advies Rise Up Barneveld: onbezoldigd
•	 Eigenaar Brand Ontwikkeling Advies Coaching: in 2025 

geen bezoldigde activiteiten

Jaap van Dam (lid auditcommissie) •	 Lid ledenadviesraad VO-raad
•	 Lid Raad van Toezicht Speciaal Onderwijs Rehoboth 

Barneveld
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Ben van den Anker (lid kwaliteitscommissie) •	 Lid Ledenadviesraad (LAR) VO-raad
•	 Revisor (International Business Review) Elsevier

Hennie Loeffen •	 Bestuurslid SWV Rivierenland-VO (Geldermalsen) maart 
2017/heden 28-3-2024: onbezoldigd

•	 Bestuurslid/penningmeester SWV PassendWijs-PO 
Arnhem: 28-3-2024

•	 Augustus 2014/1-11-2019, vanaf 1-11-2019/ heden, lid van 
de deelnemersraad: 28-3-2024: onbezoldigd

•	 Bestuurslid SWV Deventer-VO juni 2019/heden 28-3-2024: 
onbezoldigd

•	 Lid deelnemersraad SWV Sine Limite Deventer - PO 
januari 2020/heden 28-3-2024: onbezoldigd

•	 Lid ALV SWV Rijn en Gelderse Vallei - PO juni 2019/heden: 
onbezoldigd

•	 Lid Raad van Toezicht SWV Gelderse Vallei-VO juni 2019/
heden: onbezoldigd

•	 Voorzitter VvE Wekeromseweg 6 2003/heden: onbezoldigd
•	 Lid VvE Kindcentrum Borgele – Deventer 2017/heden: 

onbezoldigd
•	 Bestuurslid Road4energy 1-10-2018/heden: onbezoldigd
•	 Lid ledenraad Sivon: onbezoldigd

Serge van de Heg (lid kwaliteitscommissie) •	 Docent voor Penta Nova (schoolleidersacademie): 
bezoldigd

Jan Hofman (lid auditcommissie) •	 Commissieraadslid van de gemeente Nijkerk: vergoeding 
per vergadering

•	 Voorzitter Stichting ‘Duurzaam De Glind’: onbezoldigd
•	 Lid beoordelingscommissie Nationaal Regieorgaan 

Onderwijsonderzoek (NRO):
•	 Commissie van Toezicht (auditcommissie) SWV PO Unita: 

vergoeding voor J.H. Donnerschool: onbezoldigd
•	 Bestuurslid SWV V(S)O Eemland: onbezoldigd
•	 Lid SWV PO Rijn en Gelderse Vallei: onbezoldigd
•	 Lid SWV PO De Eem: onbezoldigd
•	 Voorzitter Lokaal Educatief Beraad gemeente Hilversum: 

onbezoldigd
•	 Lid programmagroep Platform Jeugd gemeente Barneveld: 

onbezoldigd

Mirjam van Halem (plaatsvervangend lid 
renumeratiecommissie)

•	 Voorzitter Stichting Leergeld Soest/Baarn: onbezoldigd
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Edwin van Hoorn Hoofdfunctie: 
•	 Voorzitter College van Bestuur Christelijke Onderwijsgroep 

Vallei en Gelderland Midden
 
Functiegebonden nevenfuncties/onbezoldigd:
•	 Voorzitter Coo peratie mbo-Voorzieningen
•	 Lid Economic Board Regio Foodvalley
•	 Lid stuurgroep Human Capital Agenda Regio Foodvalley
•	 Lid bestuur Regionaal Werkbedrijf Regio Foodvalley
•	 Lid coördinatieteam van de arbeidsmarktregio Foodvalley 

Overige nevenfuncties (bezoldigd)
•	 Lid Raad van Toezicht Zorgverlening Het Baken, Elburg
•	 Lid Raad van Commissarissen Stichting Wetland Wonen 

Groep, Vollenhove
•	 Lid Raad van Commissarissen Zevenwouden U.A., 

Leeuwarden
•	 Bestuurslid Stichting Beheer Derdengelden CCV, Arnhem
•	 Bestuurslid Stichting Administratiekantoor OV, Arnhem
•	 Bestuurslid Stichting Beheer Derdengelden CCV Connect, 

Arnhem

Alle functies binnen het toezichthoudend bestuur zijn onbezoldigd, met uitzondering van 
de onafhankelijk voorzitter. De beloning van de onafhankelijk voorzitter past binnen de 
kaders van de WNT.
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Bijlage 2: Jaarverslag 2025 - OPDC de Wending

Inleiding
Het jaar 2025 heeft op het OPDC in het teken gestaan van verandering en professionalise-
ring. Parallel hieraan heeft het OPDC intensief gewerkt aan de voorbereiding op het inspectie-
bezoek dat op 1 december 2025 heeft plaatsgevonden. De Inspectie van het Onderwijs heeft 
vastgesteld dat aan alle herstelopdrachten van het OPDC is voldaan. Dit vormt een belang-
rijke mijlpaal en een expliciete erkenning van de kwaliteitsontwikkeling van het OPDC. 

Voor de zomervakantie van 2025 is het OPDC verhuisd naar een nieuw pand, dat een 
professionelere en eigentijdse uitstraling biedt. Sinds november 2025 werkt het OPDC 
verder onder de naam OPDC de Wending: een naamswijziging die symbool staat voor een 
nieuwe start. Deze stap onderstreept het streven van het OPDC naar een professionele  
en deskundige profilering en draagt bij aan de versterking van de kwaliteit van de geboden 
ondersteuning.

 
Jaarbeeld 2025
In het kalenderjaar 2025 hebben in totaal 47 leerlingen deelgenomen aan een traject 
binnen het OPDC. 17 leerlingen zijn doorgestroomd vanuit 2024 naar 2025 en in 2025 
zijn 30 nieuwe leerlingen ingestroomd. Daarbij constateren wij dat de complexiteit van 
de ondersteunings- en begeleidingsvragen onverminderd hoog blijft. Voor een aantal 
van deze leerlingen kon dankzij het traject op het OPDC een TLV-aanvraag worden 
voorkomen. Het OPDC biedt binnen POBV een passend onderwijsaanbod voor een aantal 
belangrijke doelgroepen, namelijk leerlingen met externaliserend gedrag, leerlingen met 
hoogbegaafdheidsproblematiek en thuiszittende leerlingen.
De geplaatste leerlingen waren afkomstig van alle reguliere VO-scholen binnen POBV, 
aangevuld met een aantal scholen van buiten POBV. In de laatste vier maanden van 2025 
was sprake van een duidelijke toename in de instroom. Deze ontwikkeling was conform 
verwachting, aangezien het herstel van de positie en het vertrouwen in het OPDC tijd heeft 
gevergd. 

Het arrangement Op Koers (specifiek gericht op thuiszittende leerlingen) heeft het 
afgelopen jaar een sterke groei doorgemaakt. In totaal zijn 13 leerlingen binnen dit 
arrangement ingestroomd. Het betreft hier uitsluitend voormalig thuiszittende leerlingen, 
bij wie sprake was van langdurig verzuim. Eén leerling is vanuit het Op Koers succesvol 
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uitgestroomd naar het VSO. Daarnaast hebben twee leerlingen de overstap gemaakt van 
het Op Koers naar de groep van de andere twee arrangementen (Regulier en Binnenboord). 
Deze leerlingen hebben hun schoolritme voldoende opgebouwd en een dusdanige 
ontwikkeling doorgemaakt dat zij toe waren aan de volgende stap: weer leren functioneren 
binnen een groep. Vanuit deze setting worden zij voorbereid op doorstroom naar een 
passende vervolgplek in het onderwijs.
 
De herkomst van de 30 ingestroomde leerlingen in 2025 op het OPDC is als volgt:

Het perron 2

Christelijk Lyceum Veenendaal (CL) 1

Ichthus College 4

Rembrandt College 3

De Meerwaarde 11

Johannes Fontanus College 4

Buiten POBV 5

In het jaar 2025 zijn in totaal 26 leerlingen uitgestroomd. De uitstroom van deze leerlingen 
is als volgt:

Terug naar eigen school 3

Andere reguliere school 3

VSO 6

MBO 2

Hulpverlening 7

Dagbesteding 5

Uit deze cijfers blijkt dat het grootste deel (53%) van de uitgestroomde leerlingen 
na afronding van een traject op het OPDC een vervolg heeft gevonden binnen een 
onderwijssetting. Dit percentage hangt sterk samen met de samenstelling van de populatie 
op het OPDC in het afgelopen jaar. Een groot deel van de populatie werd gevormd 
door thuiszittende leerlingen. Voor deze groep bleek een vervolg binnen een reguliere 
onderwijssetting bij uitstroom niet altijd passend; uitstroom naar dagbesteding of 
passende hulpverlening bleek vaak geschikter.
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De samenstelling van de populatie heeft er mede toe geleid dat relatief weinig leerlingen 
zijn teruggestroomd naar de school van inschrijving. Ongeveer 11% van de leerlingen 
is vanuit het OPDC teruggekeerd naar de school van herkomst. Naast de situatie van de 
thuiszittende leerlingen bleek dat bij leerlingen met externaliserende problematiek vaak 
sprake was van een zodanige complexiteit dat terugplaatsing naar de oorspronkelijke 
school in veel gevallen niet haalbaar was. Voor deze leerlingen is gezocht naar een andere 
passende reguliere VO-school of naar een VSO-setting.

Van de 26 uitgestroomde leerlingen bedroeg de gemiddelde verblijfsduur 38 weken. 
Dit wordt mede beïnvloed door de langere trajecten van leerlingen in het arrangement 
Binnenboord, voor wie het vinden van een passende vervolgplek complexer is. Naar 
aanleiding van de herstelopdrachten van de onderwijsinspectie zijn de termijnen beter 
geborgd, waardoor de gemiddelde verblijfsduur naar verwachting zal dalen.

Pedagogisch en didactisch handelen
Leerlingen met externaliserend gedrag ervaren de rust, duidelijkheid en overzichtelijkheid 
op het OPDC als helpend. Door een positieve benadering krijgt de leerling weer vertrouwen 
in eigen kunnen. Door doelgericht te werken krijgt de leerling zicht op de eigen 
mogelijkheden en de eigen verantwoordelijkheid als het gaat om gedragsverandering.
 
Hoogbegaafde leerlingen krijgen op het OPDC de mogelijkheid om vanuit hun eigen 
leerstijl andere leerstrategieën en mogelijkheden te ontwikkelen. Door het bieden van 
maatwerk ervaart de leerling succes. Docenten met deskundigheid op het gebied van 
executieve vaardigheden begeleiden de leerling in het toewerken naar een passende 
vervolgplek.
 
Leerlingen die korte of langere tijd thuis zitten, kunnen starten in het atelier in een één  
op één begeleiding. Deze setting is vaak nodig om de leerling weer de drempel over te laten 
gaan van een schoolse setting en in samenwerking met de docent weer vertrouwen op te 
bouwen. Dit vraagt tijd en creativiteit van de docent om de leerling aangehaakt te houden. 
Een traumasensitieve benadering is hierbij essentieel. Wanneer er voldoende vertrouwen 
en belastbaarheid is opgebouwd kan de leerling de overstap maken naar een groepssetting.
 
Medewerkers van het OPDC hebben kennis en vaardigheden die voor het omgaan met de 
kwetsbare leerlingen nodig zijn. Zij zijn geschoold in positieve psychologie, traumasensitief 
onderwijs en executieve vaardigheden.
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Ontwikkelingen OPDC in 2025

Termijnduur
Het afgelopen jaar heeft het OPDC zich gericht op het laten uitstromen van leerlingen die 
langdurig op de voorziening verbleven. Van de acht leerlingen die langer dan de toegestane 
termijn van twee jaar op het OPDC verbleven, zijn er aan het einde van het schooljaar 
2024-2025 inmiddels 4 succesvol uitgestroomd. Voor de overige vier leerlingen is een plan 
opgesteld met een vaste uitstroomdatum.
 
Sindsdien wordt in alle communicatie duidelijk aangegeven dat op het OPDC een maximale 
verblijfsduur van twee jaar geldt. Deze afspraak is opgenomen in zowel de schoolgids  
als het schoolplan van het OPDC. Bij aanmelding wordt van scholen verlangd dat zij  
de gewenste termijn van plaatsing aangeven.

Bestendiging en uitstroomperspectief
In lijn met de herstelopdrachten van de onderwijsinspectie heeft het OPDC het afgelopen 
jaar een werkwijze ontwikkeld waarmee de resultaten van de geboden ondersteuning beter 
kunnen worden gemonitord. In deze werkwijze is vastgelegd met welk doel en op welke 
wijze leerlingen worden gevolgd nadat zij het OPDC hebben verlaten. Zes maanden en 
één jaar na uitstroom wordt contact opgenomen om te achterhalen waar de leerling zich 
bevindt en hoe het met hem of haar gaat.

Daarnaast is een systematiek ontwikkeld om te onderzoeken welk effect het onderwijs 
op het OPDC heeft gehad op de verdere schoolloopbaan van de leerling. Hierbij wordt 
geregistreerd in hoeverre de leerling vordert richting het uitstroomperspectief dat bij  
de aanmelding in het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) is vastgelegd.

De verzamelde gegevens worden geanalyseerd en hieraan worden conclusies verbonden. 
Deze conclusies bieden waardevolle inzichten in de effectiviteit van het traject op het 
OPDC en ondersteunen het verbeteren van de kwaliteit van de geboden ondersteuning.

Onlangs heeft het eerste contactmoment plaatsgevonden; tegen het einde van het 
schooljaar 2025-2026 zullen de resultaten worden geanalyseerd.
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IVIO
Op het OPDC zijn een aantal vakdocenten aanwezig die instructie kunnen geven op 
verschillende niveaus. Dit geldt echter niet voor alle vakken. Voor leerlingen die langer  
dan dertien weken op het OPDC verblijven is de mogelijkheid voor het krijgen van 
instructie door daartoe bevoegde docenten noodzakelijk.

In mei 2025 is daarom een pilot gestart in samenwerking met IVIO@School. In juni 2025 
is de pilot geëvalueerd en de samenwerking heeft sindsdien een structureel karakter 
gekregen. Binnen deze samenwerking verzorgen eerstegraads bevoegde docenten online 
vakgerichte instructie in de vakken Engels, Aardrijkskunde, Geschiedenis, Biologie, 
Economie, Wiskunde, Natuurkunde en Scheikunde.

Veiligheidsbeleid
In het afgelopen jaar is bij het OPDC een geïntegreerd Veiligheidsbeleid ontwikkeld, 
dat bijdraagt aan zowel de professionalisering van de organisatie als aan een veilig 
en stimulerend pedagogisch klimaat. De basis van het beleid wordt gevormd door een 
heldere visie op veiligheid, waarin de verschillende dimensies van veiligheid binnen 
de onderwijsinstelling zijn uitgewerkt. Het beleid omvat drie kerndocumenten: het 
Veiligheidsbeleid zelf (zowel sociaal als fysiek), het Calamiteitenbeleid (inclusief 
crisismanagement, BHV en ontruiming) en het Anti-pestbeleid.
 
Dit integrale veiligheidskader ondersteunt het OPDC in het creëren van een veilige en 
gestructureerde leeromgeving, waarin leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen.  
De onderwijsinspectie heeft het veiligheidsbeleid beoordeeld als voorbeeldstellend en 
heeft aangegeven dat het als model kan dienen voor andere scholen.

Aanbod Ontwikkelingsgericht Bewegen
Binnen het OPDC is vanaf het begin van schooljaar 2025-2026 het sportaanbod 
vormgegeven onder de naam Ontwikkelingsgericht Bewegen. Dit aanbod is geen doel 
op zich, maar wordt ingezet als pedagogisch middel om leerlingen met diverse en vaak 
complexe ondersteuningsbehoeften zowel letterlijk als figuurlijk in beweging te brengen. 
Het programma vormt een waardevolle aanvulling op het bestaande aanbod en draagt bij 
aan zelfregulatie, de sociaal-emotionele ontwikkeling en het bevorderen van een veilig en 
stimulerend leerklimaat.
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Inzet jeugdhulp en samenwerking CJG
Het afgelopen jaar heeft het OPDC een samenwerking opgezet met het CJG in Veenendaal 
en met twee jeugdhulpaanbieders in de regio, te weten Praktijk Echt Kinderachtig en Youké. 
Wanneer een leerling op het OPDC wordt geplaatst, kan het CJG adviseren over passende 
hulp indien deze nog niet beschikbaar is. Voor een optimaal effect van de plaatsing is 
aanvullende ondersteuning vaak noodzakelijk. De werkwijze vanuit CJG Veenendaal is 
gepresenteerd aan de jeugdzorgloketten in de regio en er wordt een handreiking opgesteld 
over het aanmeldproces, waarin ook omliggende gemeenten worden betrokken.
 
Daarnaast vindt maandelijks overleg plaats met de gedragswetenschapper van het OPDC 
en de contactpersoon van CJG Veenendaal. De samenwerking met de jeugdhulpaanbieders 
wordt twee keer per jaar geëvalueerd conform de jaarplanner.
 
In het afgelopen jaar is, binnen en in samenwerking met het OPDC, een aanbod opgezet 
door de organisaties Veens Welzijn en Netwerk voor Jou. Dit aanbod richt zich op 
activiteiten op het gebied van sport, educatie, verbinding en dagbesteding.

Overstapcoach VO-MBO
Het afgelopen jaar is bij het OPDC een overstapcoach ingezet om leerlingen te begeleiden 
bij de overgang van het voortgezet onderwijs naar het MBO. Het betreft voornamelijk 
kwetsbare leerlingen voor wie de overstap niet vanzelfsprekend succesvol wordt geacht. 
De overstapcoach adviseert scholen, ouders en leerlingen gedurende dit proces en 
ondersteunt hen bij een succesvolle overgang.
 
Dit aanbod is beschikbaar voor alle leerlingen binnen het samenwerkingsverband voor 
wie dit passend is, inclusief de leerlingen van het OPDC. Inmiddels is de overstapcoach 
betrokken bij verschillende trajecten en inzetbaar voor nieuwe leerlingen die extra 
begeleiding nodig hebben.

Conclusie en vooruitblik
Met de vernieuwde locatie, de positieve beoordeling door de onderwijsinspectie en een 
stevig en deskundig team heeft het OPDC zich het afgelopen jaar verder ontwikkeld tot een 
volwaardig expertisecentrum. Een plek waar leerlingen kunnen leren en ontwikkelen, waar 
gewerkt wordt aan duurzame en inclusieve onderwijsroutes en waar scholen binnen en 
buiten POBV aantoonbaar profijt van hebben. Deze basis biedt vertrouwen voor de verdere 
doorontwikkeling van het OPDC in de komende periode.
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In het komende jaar zal het OPDC zich richten op het verder verankeren en bestendigen 
van het nieuwe beleid, het doelgericht werken met de leerlingen en het stelsel van 
kwaliteitszorg. Daarnaast staat het komende jaar in het teken van scholing en het verder 
integreren van traumasensitief werken als vaste grondhouding voor alle medewerkers 
van het OPDC. Met deze ambities wordt niet alleen de bestaande professionalisering van 
de organisatie versterkt, maar ook de kwaliteit van onderwijs en ondersteuning voor alle 
leerlingen in de regio geborgd. Dit draagt bij aan een inclusieve leeromgeving waarin iedere 
leerling de kans krijgt zich optimaal te ontwikkelen en zijn of haar talenten maximaal te 
benutten. Op deze manier werkt het OPDC continu aan duurzame kwaliteitsverbetering en 
een positieve impact op de brede onderwijs- en ondersteuningsstructuur in de regio.
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Bijlage 3: Jaarverslag OPR 2025

In 2025 heeft de OPR vijf vergaderingen gehouden. Deze bijeenkomsten waren gericht op 
het versterken van passend onderwijs en de medezeggenschap. De vergaderingen boden 
ruimte voor strategische thema’s, zoals het nieuwe ondersteuningsplan, governance 
en inspectie, maar ook voor praktische zaken zoals vacatures en communicatie. 
Er is een begin gemaakt met het verbeteren van interne processen, waaronder het 
medezeggenschapsstatuut en het huishoudelijk reglement. Daarnaast is er aandacht 
besteed aan het vergroten van betrokkenheid van ouders en scholen, bijvoorbeeld 
door het voorbereiden van een achterban-avond en het ontwikkelen van een flyer voor 
werving van nieuwe leden. Ondanks deze inspanningen bleven enkele vacatures open, 
wat een terugkerend aandachtspunt was. De vergaderingen in 2025 verliepen in een 
ordelijke en functionele sfeer, waarin de geagendeerde onderwerpen systematisch zijn 
behandeld. Daarbij is aandacht besteed aan zowel strategische thema’s als praktische 
punten. Deze werkwijze heeft bijgedragen aan een helder en consistent verloop van de 
overlegmomenten. 

 
Ondersteuningsplan
Het ondersteuningsplan De Poort naar Inclusie was in 2025 een centraal onderwerp binnen 
de OPR. Omdat dit plan raakt aan de medezeggenschapsverantwoordelijkheden van 
de OPR, is de inhoud in meerdere vergaderingen zorgvuldig doorgenomen. Ondanks de 
beperkte beschikbare tijd - een aandachtspunt dat het gehele jaar regelmatig terugkwam 
- is de OPR tot een unaniem advies gekomen. Het plan wordt gewaardeerd vanwege 
de duidelijke opbouw en de toegankelijkheid van de informatie. Tijdens de bespreking 
is tevens aandacht gevraagd voor de onderliggende visie en het belang van voldoende 
draagvlak binnen het netwerk. Met dit ondersteuningsplan is een basis gelegd voor de 
komende jaren, waarin inclusie en thuisnabij onderwijs belangrijke uitgangspunten 
blijven.

Governance en Raad van Toezicht
De governance van POBV was een belangrijk thema. Er is gewerkt aan het versterken van 
onafhankelijk toezicht door het werven van een nieuwe Raad van Toezicht. De OPR heeft 
hierin een actieve rol, onder andere bij het opstellen van profielschetsen en het voeren 
van gesprekken met kandidaten. Er is afgesproken om de samenwerking met de Raad van 
Toezicht structureel vorm te geven door jaarlijks wederzijdse ontmoetingen te organiseren. 
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De OPR benadrukt het belang van transparantie en betrokkenheid bij besluitvorming, zodat 
de medezeggenschap optimaal kan functioneren.

Inspectie 
Het samenwerkingsverband stond nadat de onderwijsinspectie constateerde dat de 
kwaliteit van de herstelopdrachten onvoldoende was en de beoogde verbeteringen in 
organisatie, basisondersteuning en het OPDC niet aantoonbaar en consistent genoeg 
tot uiting kwamen gedurende langere tijd onder verscherpt toezicht. In reactie daarop 
heeft POBV aanvullende maatregelen genomen, waaronder het opstellen van een nieuw 
ondersteuningsplan, het aanscherpen van beleidsdocumenten, het verbeteren van 
de kwaliteitscyclus en het versterken van de informatievoorziening (o.a. website en 
rapportages). Deze inzet heeft ertoe geleid dat eind 2025 een voldoende beoordeling is 
afgegeven, waarmee POBV weer onder regulier toezicht valt. Dit markeert een belangrijke 
mijlpaal en vormt een basis voor verdere borging en doorontwikkeling.

Overige onderwerpen
Naast de hoofdthema’s kwamen in 2025 verschillende andere onderwerpen aan bod. 
De financiële situatie van POBV liet een verbetering zien, wat vertrouwen geeft voor de 
komende periode. Tegelijkertijd waren er vragen over specifieke kostenposten, waaronder 
het Juniorcollege en enkele juridische trajecten. Verder bleek het Ouder- en Jeugdsteunpunt 
nog onvoldoende bekend en toegankelijk, wat aanleiding vormde om nieuwe ideeën te 
ontwikkelen ter versterking van de zichtbaarheid en bereikbaarheid. Ook is gesproken 
over de ontwikkeling van inclusie binnen POBV. In dat kader is benadrukt dat het doel is 
om zoveel mogelijk leerlingen te laten deelnemen aan het regulier onderwijs, waardoor 
het deelnamepercentage aan gespecialiseerd onderwijs nog verder af kan nemen, terwijl 
dit voor leerlingen die het nodig hebben vanzelfsprekend beschikbaar blijft. De OPR ziet 
het monitoren en ondersteunen van deze ontwikkeling als een aandachtspunt voor de 
komende jaren.

Arjan Slootweg MSc  
Secretaris, OPR POBV
 
Bennekom, 14 januari 2026
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Jaarrekening 2025
Stichting Samenwerkingsverband VO 
Barneveld - Veenendaal

Balans per 31-12-2025 na resultaatbestemming 

Activa 31-12-2025 31-12-2024

Vaste activa

Materiële vaste activa 60.051 62.304

Financiele vaste activa 38.062 21.812

98.113 84.116

Vlottende activa

Vorderingen 463.404 716.140

Liquide middelen 1.143.622 1.953.076

1.607.026 2.669.216

Totaal activa 1.705.139 2.753.332

Passiva 31-12-2025 31-12-2024

Eigen vermogen

Algemene reserve 639.087 655.022

639.087 655.022

Voorzieningen 69.100 209.980

Kortlopende schulden 996.951 1.888.329

Totaal passiva 1.705.139 2.753.332
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Staat van baten en lasten over 2025 

2025 Begroting 2025 2024

Baten

Rijksbijdragen 19.652.624 18.925.895 18.542.617

Overheidsbijdragen 85.300 50.000 -

Overige baten 247.742 333.000 506.873

Totaal baten 19.985.666 19.308.895 19.049.489

Lasten

Personeelslasten 1.721.604 1.631.810 2.483.330

Afschrijvingen 23.905 - 25.544

Huisvestingslasten 192.269 105.000 196.167

Overige instellingslasten 337.659 336.000 493.472

Doorbetalingen aan schoolbesturen 17.752.408 17.236.085 15.653.915

Totaal lasten 20.027.844 19.308.895 18.852.427

Financiële baten en lasten 26.243 - 23.762

Totaal resultaat (15.935) - 220.824
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Kasstroomoverzicht over 2025
2025 2024

Bedrijfsresultaat -42.178 197.062

Aanpassingen voor:

Afschrijvingen (en overige waardeveranderingen) 23.905 25.544

Mutatie voorzieningen -140.879 141.293

-116.975 166.837

Veranderingen in werkkapitaal:

Mutatie operationele vorderingen 252.736 -27.201

Mutatie operationele schulden -891.379 -518.830

-638.643 -546.031

Kasstroom uit bedrijfsoperaties -797.795 -182.132

Ontvangen interest 30.060 24.277

Betaalde interest -3.818 -515

Kasstroom uit operationele activiteiten 26.243 23.762

Investeringen in vaste activa -37.902 -26.457

Desinvsteringen in vaste activa 0 0

Kasstroom uit investeringsactiviteiten -37.902 -26.457

Netto kasstroom -809.454 -184.827

Liquide middelen

Liquide middelen einde boekjaar 1.143.622 1.953.076

Liquide middelen begin boekjaar 1.953.076 2.137.903

Toename/afname liquide middelen -809.454 -184.827
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Grondslagen voor de 
jaarrekening
1. Algemeen
Activiteiten van het bevoegd gezag
In deze jaarrekening zijn de activiteiten van Samenwerkingsverband VO Passend Onderwijs 
Barneveld-Veenendaal, gevestigd te Ede verantwoord.

Toegepaste standaarden
De jaarrekening is opgesteld volgens de Regeling jaarverslaggeving onderwijs. In deze regeling 
is bepaald dat de bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW en de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving 
(in het bijzonder RJ 660 onderwijsinstellingen) van toepassing zijn en met inachtneming van de 
daarin aangeduide uitzonderingen.

In de jaarrekening zijn de bedragen op hele euro’s afgerond.

Continuïteit
Deze jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuïteitsveronderstelling.

Grondslagen Balans en Staat van baten en lasten
Activa en passiva zijn opgenomen tegen nominale waarde, tenzij anders staat vermeld.

Taxonomie
Voor de nummering en de omschrijving hanteren we de onderwijstaxonomie zoals deze 
jaarlijks wordt vastgesteld door het Ministerie van OCW.

Gebruik van schattingen
Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt het 
bestuur van POBV zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor 
de in de Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk 
is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen 
opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende post.
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Financiële instrumenten
Onder financiële instrumenten worden zowel primaire financiële instrumenten, zoals 
vorderingen en schulden, als financiële derivaten verstaan. POBV maakt uitsluitend 
gebruik van primaire financiële instrumenten.

2. Balans

Vaste activa

Materiële vaste activa
De materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs, verminderd met de 
cumulatieve afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen.

Bij het activeren van materiële vaste activa wordt de componentenbenadering gehanteerd. 
Dit houdt in dat de belangrijke bestanddelen (componenten) van een materieel vast actief 
afzonderlijk afgeschreven worden. 

De kostprijs van een materieel vast actief wordt bij de eerste verwerking toegerekend aan de 
afzonderlijke componenten op basis van de verwachte gebruiksduur van deze componenten, 
waarna afzonderlijk wordt afgeschreven over het deel van de kostprijs dat is toegerekend aan 
de geïdentificeerde componenten, rekening houdend met een eventuele restwaarde.

Als ondergrens van de te activeren activa wordt € 500 gehanteerd.

Indien van toepassing zijn de materiële vaste activa verminderd met afboekingen door 
duurzame waardevermindering, verkoop, tenietgaan of buitengebruikstelling. Ook ontvangen 
investeringssubsidies worden in mindering gebracht op de kostprijs van materiële vaste 
activa.

Op terreinen, materiële vaste bedrijfsactiva in uitvoering en vooruitbetalingen op materiële 
vaste activa wordt niet afgeschreven.
De gebouwen en terreinen worden opgenomen indien er sprake is van economisch eigendom. 
Hiervan is bijvoorbeeld sprake in het geval van eigen investeringen of van doordecentralisatie 
van de huisvesting.
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De indeling in activagroepen en afschrijvingstermijnen is als volgt:
Verbouwingen	 4 jaar
Meubilair	 20 jaar
Inventaris en apparatuur	 5 en 10 jaar
ICT	 4 jaar
Leermiddelen	 8 jaar

Een materieel vast actief wordt niet langer in de balans opgenomen na vervreemding of 
wanneer geen toekomstige prestatie-eenheden van het gebruik of de vervreemding worden 
verwacht . De bate of last die voortvloeit uit de desinvestering van een materieel vast 
actief, ook als deze nog niet volledig is afgeschreven, wordt in de staat van baten en lasten 
verwerkt.Onderhoudsuitgaven worden slechts geactiveerd als zij de gebruiksduur van het 
opject verlengen en/of leiden tot toekomstige prestatie-eenheden met betrekking tot het 
object.

Financiële vaste activa

Vlottende activa
Vorderingen
Vorderingen en overlopende activa worden gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs 
onder aftrek van een (eventueel) noodzakelijk geachte voorziening voor het risico van 
oninbaarheid. De voorziening voor oninbaarheid wordt gevormd door op basis van 
kennis en ervaring een schatting te maken van de omvang van de oninbaarheid van de 
vorderingen.De vorderingen en overlopende activa hebben een looptijd korter dan een jaar, 
tenzij dit bij de toelichting op de balans anders is aangegeven.

Liquide middelen
De liquide middelen zijn gewaardeerd tegen nominale waarde en staan ter vrije 
beschikking van het bestuur. Liquide middelen die niet ter directe beschikking staan, 
worden verwerkt onder de vorderingen. Liquide middelen die gedurende langer dan 12 
maanden niet ter directe beschikking staan, worden verwerkt onder de financiële vaste 
activa.
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Eigen vermogen
Het eigen vermogen bestaat uit de algemene reserve en de bestemmingsreserves en 
-fondsen. Conform de jaarverslaggevingsvoorschriften van OCW, is het exploitatieresultaat 
over 2025 in de reserves per 31 december 2025 verwerkt. De in de jaarrekening 
gepresenteerde balans is derhalve ná resultaatbestemming. Een nadere uiteenzetting van 
de reserves is opgenomen in de toelichting op de balans.
De algemene reserve bestaat uit de reserves die ter vrije beschikking staan van POBV en 
vormt een buffer ter waarborging van de continuïteit van de Stichting.
Opgenomen publieke en private reserves zijn bedoeld voor specifieke toekomstige uitgaven 
die uit de huidig beschikbare middelen gedekt moeten worden, per bestemmingsreserve 
is aangegeven of deze is opgebouwd uit privaatrechtelijke dan wel publiekrechtelijke 
middelen. Aan de bestemmingsreserves ligt een plan ten grondslag waarin is opgenomen 
welke uitgaven ten laste van de reserve komen, een inschatting van het totaal van de 
uitgaven en een inschatting in welk jaar de uitgaven zullen worden gedaan. Reserves 
worden gevormd en onttrekkingen aan de reserves geschieden conform de door het 
bestuur daartoe genomen besluiten.

Voorzieningen
Voorzieningen worden gevormd voor:
•	 Verplichtingen en verliezen waarvan de omvang onzeker doch redelijk in te schatten is;
•	 Bestaande risico’s ter zake van te verwachten verplichtingen of verliezen waarvan de 

omvang redelijkerwijs te schatten is, maar het tijdstip niet;
•	 Verplichting tot het maken van bepaalde kosten die in een volgend boekjaar zullen 

worden gemaakt, mits het maken van die kosten zijn oorsprong (mede) vindt in 
het boekjaar of in een daaraan voorafgaand boekjaar en de voorziening strekt tot 
gelijkmatige verdeling van lasten over een aantal verslagjaren.

Onder de voorzieningen worden de personele voorziening en de overige voorzieningen 
gepresenteerd. Zij zijn opgenomen tegen nominale waarde. Toevoegingen aan 
voorzieningen vinden plaats ten laste van de staat van baten en lasten. Uitgaven vinden 
rechtstreeks plaats ten laste van de voorzieningen.
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Personele voorzieningen
Voorziening voor jubileumuitkeringen
De voorziening voor jubileumuitkeringen betreft een voorziening voor toekomstige 
uitkeringen bij ambtsjubilea van personeelsleden.
De hoogte van de voorziening is bepaald op grond van het aantal FTE en een schatting 
van het bedrag per FTE.De werkelijke jubileum-uitkeringen worden ten laste van deze 
voorziening gebracht. Omdat de tijdswaarde niet materieel is, is de voorziening tegen 
nominale waarde gewaardeerd en niet tegen de contante waarde.

Voorziening Persoonlijk budget
In de cao is een bepaling opgenomen met betrekking tot levensfase bewust 
personeelsbeleid. Hierbij krijgt elke werknemer een persoonlijk basisbudget van 90 uur 
die in het betreffende jaar kan worden ingezet voor opname of kapitalisering.Een andere 
bestedingsmogelijkheid is sparen. In toekomstige jaren leidt deze bestedingsmogelijkheid 
tot extra uitgaven omdat we in gevallen van opname van spaarverlof moeten voorzien in 
vervanging. Voor deze uitgaven is een voorziening getroffen.

Kortlopende schulden
De kortlopende schulden zijn gewaardeerd tegen de nominale waarde. De verplichtingen 
betreffen de binnen één jaar vervallende schulden.

Overlopende passiva
Overlopende passiva betreffen vooruitontvangen bedragen (waaronder geoormerkte 
bijdragen) en nog te betalen bedragen terzake van lasten die aan een verstreken periode 
zijn toegekend. Voor aanvullende subsidies die voor meerdere jaren beschikbaar zijn 
gesteld, wordt het nog niet bestede deel op de balans als overlopende passiefpost 
aangehouden. Vrijval ten gunste van de staat van baten en lasten geschiedt dan jaarlijks 
naar rato van de besteding. In het laatste jaar van de looptijd van de subsidie valt het 
gehele restant vrij en wordt het eventuele resultaat genomen. Door deze boekingswijze 
geschiedt de toekenning van vooruitontvangen bedragen aan opvolgende perioden 
stelselmatig en tijdevenredig.
Tevens verantwoorden wij (meerjarige) subsidies met een toegekend subsidiebedrag 
waarvoor een prestatieverklaring wordt verlangd en geoormerkte subsidies met 
verrekening van eventuele overschotten in het voorgeschreven Model G.
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3. Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Algemeen
Voor de bepaling van het exploitatiesaldo is het baten en lastenstelsel gehanteerd. De 
lasten en de baten worden tegen de nominale waarde toegerekend aan de perioden waarop 
ze betrekking hebben. Verliezen worden genomen zodra ze bekend zijn. Winsten worden 
genomen zodra ze gerealiseerd zijn.

Rijksbijdragen, overige overheidsbijdragen en -subsidies
De ontvangen (normatieve) rijksbijdrage wordt in het jaar waarop de toekenningen betrekking 
hebben, volledig verwerkt als bate in de staat van baten en lasten. Tevens worden hier de door 
het samenwerkingsverband ontvangen doorbetalingen van de Rijksbijdrage verantwoord.
Geoormerkte OCW-subsidies worden ten gunste van de staat van de baten en lasten 
verantwoord naar rato van de voortgang van de gesubsidieerde activiteiten. Bij subsidies met 
een vrij besteed overschot (doelsubsidies waarbij het overschot geen verrekeningsclausule 
heeft) wordt het deel van de subsidies waarvoor nog geen activiteiten zijn verricht per 
balansdatum verantwoord onder de overlopende passiva.

Bij geoormerkte OCW-subsidies met verrekeningsclausule worden de niet bestede middelen 
worden verantwoord onder de overlopende passiva zolang de bestedingstermijn niet is 
verlopen. Zodra de bestedingstermijn is verlopen op de balansdatum worden de niet bestede 
middelen verantwoord onder de kortlopende schulden.

Overheidsbijdragen en -subsidies
Onder de overige overheidsbijdragen worden de vergoedingen opgenomen verstrekt door de 
Gemeente, Provincie of andere overheidsinstellingen. De overige overheidsbijdragen worden 
toegerekend aan het verslagjaar waarop ze betrekking hebben.

Overige baten
Onder de overige baten worden de vergoedingen opgenomen die niet verstrekt zijn door het 
Ministerie van OCW, Gemeenten, Provincies of andere overheidsinstellingen. De overige baten 
worden toegerekend aan het verslagjaar waarop ze betrekking hebben.

Lasten
De lasten worden toegerekend aan het boekjaar waarop zij betrekking hebben.

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



116

116
Personele lasten
De beloningen van het personeel worden als last in de staat van baten en lasten verantwoord 
in de periode waarin de arbeidsprestatie wordt verricht en voor zover nog niet uitbetaald, als 
verplichting op de balans opgenomen. Ook worden de overige personele lasten verantwoord 
die betrekking hebben op onder andere het inhuren van extra personeel, scholingskosten en 
bedrijfsgezondheidszorg.

Indien een beloning wordt betaald, waarbij geen rechten worden opgebouwd (bijvoorbeeld 
doorbetaling in geval van ziekte of arbeidsongeschiktheid) worden de verwachte lasten 
verantwoord in de periode waarover deze beloning is verschuldigd. Voor op balansdatum 
bestaande verplichtingen tot het in de toekomst doorbetalen van beloningen (inclusief 
ontslagvergoedingen) aan personeelsleden die op balansdatum naar verwachting blijvend 
geheel of gedeeltelijk niet in staat zijn om werkzaamheden te verrichten door ziekte of 
arbeidsongeschiktheid wordt een voorziening opgenomen.
De verantwoorde verplichting betreft de beste schatting van de bedragen die noodzakelijk 
zijn om de desbetreffende verplichting op balansdatum af te wikkelen. De beste schatting 
is gebaseerd op contractuele afspraken met personeelsleden (cao en individuele 
arbeidsovereenkomsten). Toevoegingen aan en vrijval van verplichtingen worden ten laste 
respectievelijk ten gunste van het resultaat gebracht.

Personeelsbeloningen/pensioenen
POBV heeft voor haar werknemers een toegezegde pensioenregeling. 
Hiervoor komen in aanmerking de werknemers die op de pensioengerechtigde leeftijd recht 
hebben op een pensioen dat is gebaseerd op het gemiddeld verdiende loon berekend over de 
jaren dat de werknemer pensioen heeft opgebouwd. De verplichtingen, welke voortvloeien 
uit deze rechten van haar personeel, zijn ondergebracht bij het bedrijfstakpensioenfonds ABP. 
Aan het ABP worden premies betaald waarvan een deel door de werkgever en een deel door de 
werknemer wordt betaald.
Per december 2025 heeft het pensioenfonds een dekkingsgraad van 109,5% (2024: 110,5%).
De pensioenverplichting wordt gewaardeerd volgens de “verplichting aan de pensioenuitvoerder 
benadering”. In deze benadering wordt de aan de pensioenuitvoerder te betalen premie als last 
in de staat van baten en lasten verantwoord. Er bestaat geen verplichting tot het voldoen van 
aanvullende bedragen in het geval van een tekort bij het ABP.
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Afschrijvingslasten
Immateriële vaste activa inclusief goodwill en materiële vaste activa worden vanaf 
het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de verwachte 
toekomstige gebruiksduur van het actief. De bepaalde afschrijvingstermijnen staan 
vermeld in het onderdeel Materiële vaste activa onder 2. Balans. Over terreinen en 
vastgoedbeleggingen wordt niet afgeschreven. Boekwinsten en -verliezen bij verkoop van 
materiële vaste activa zijn begrepen onder de afschrijvingen.

Huisvestingslasten
Onder de huisvestingslasten worden de uitgaven voor huisvesting opgenomen. De lasten 
worden toegerekend op het

Overige lasten
De overige lasten hebben betrekking op uitgaven die voortvloeien uit aangegane afspraken 
dan wel noodzakelijk zijn voor het geven van onderwijs en worden toegerekend aan het 
verslagjaar waarop ze betrekking hebben.

Financiële baten en lasten
Renteopbrengsten worden tijdsevenredig in de staat van baten en lasten verwerkt. Hierbij 
wordt rekening gehouden met de effectieve rentevoet, indien hun bedrag bepaalbaar is en 
hun ontvangst waarschijnlijk.
Periodieke rentelasten en soortgelijke lasten komen ten laste van het jaar waarover zijn 
verschuldigd zijn.

Document ID 09222115557582465722 Ondertekend MT



118

118

4. Grondslagen voor het kasstroomoverzicht
Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. Bij deze methode wordt 
het saldo van baten en lasten aangepast voor posten van de winst- en verliesrekening 
die geen invloed hebben op ontvangsten en uitgaven in het verslagjaar, mutaties in de 
balansposten en posten van de winst- en verliesrekening waarvan de ontvangsten en 
uitgaven niet worden beschouwd als behorende tot de operationele activiteiten.

De liquiditeitspositie in het kasstroomoverzicht bestaat uit liquide middelen onder aftrek 
van gerealiseerde bankkredieten. In het kasstroomoverzicht wordt onderscheid gemaakt 
tussen operationele, investerings- en financieringsactiviteiten. De geldmiddelen in het 
kasstroomoverzicht bestaan uit liquide middelen en vlottende effecten. Effecten worden 
als liquide gezien indien deze als vlottend actief worden verantwoord.

Transacties waarbij geen ruil van geldmiddelen plaatsvindt, waaronder financial leasing, 
worden niet in het kasstroomoverzicht opgenomen. De betaling van leasetermijnen is 
opgenomen onder de operationele activiteiten. De subsidie voor eerste inrichting wordt als 
financieringskasstroom verantwoord.

5. Grondslagen voor de WNT
De ‘Wet normering topinkomen’ (WNT) stelt eisen aan de toelichting in de 
jaarrekening van rechtspersonen en instellingen in de publieke en semipublieke 
sector over de bezoldiging en uitkeringen wegens beëindiging van het dienstverband 
(ontslagvergoedingen) van zogenoemde topfunctionarissen en overige functionarissen.

Naast openbaarmaking van de bezoldiging en ontslagvergoeding in de jaarrekening 
stelt de WNT ook maxima aan de hoogte van de bezoldiging en ontslagvergoeding van 
topfunctionarissen. Bij oveschrijding van de norm moet het teveel betaalde teruggevorderd 
worden.
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Financiële Kengetallen
Solvabiliteit
•	 Verhouding eigen vermogen/totaal vermogen

2025 2024

Eigen vermogen 639.087
= 37,5%

655.022
= 23,8%

Totale vermogen 1.705.139 2.753.332

De solvabiliteit van een organisatie kan inzicht bieden in de mate waarin bij liquiditeit de 
verplichtingen voldaan kunnen worden. Als streefwaarde geldt 30%.

Liquiditeit
•	 Vlottende activa/kort vreemd vermogen

2025 2024

Vlottende activa 1.607.026
= 1,61

2.669.216
= 1,41

Kort vreemd vermogen 996.951 1.888.330

De liquiditeit geeft aan in welke mate de organisatie haar lopende betalingsverplichtingen 
kan voldoen. De verhouding moet daarom minimaal 1,00 zijn.

Rentabiliteit
•	 Verhouding resultaat/totale baten

2025 2024

Resultaat -15.935
= -0,08%

220.824
= 1,16%

Totale baten 19.985.666 19.049.489

Veelal wordt bij dit kengetal gesproken over een “maat voor het begrotingsoverschot”.  
Als norm voor dit kengetal kan worden genoemd een percentage van 0%.
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Weerstandsvermogen
•	 Eigen vermogen/totale baten

2025 2024

Eigen vermogen 639.087
= 3,20%

655.022
= 3,44%

Totale baten 19.985.666 19.049.489

Het weerstandsvermogen geeft een indicatie van de financiële veerkracht van de 
organisatie. Is de organisatie voldoende in staat eventuele financiële tegenvallers op te 
vangen. Het weerstandsvermogen vormt daarmee een buffer voor eventuele calamiteiten. 
Als norm voor dit kengetal wordt maximaal 5% gehanteerd.

Normatief Eigen Vermogen
De Inspectie van het Onderwijs heeft een signaleringswaarde ontwikkeld voor de bepaling 
van mogelijk bovenmatig publiek eigen vermogen. De signaleringswaarde bedraagt voor 
samenwerkingsverbanden 3,5% van de totale brutobaten.

-3,5% van de totale brutobaten 699.498

Feitelijk Eigen Vermogen 639.087

Ratio Feitelijk EV/Normatief EV 0,91

De ratio geeft geen indicatie voor een mogelijk bovenmatig eigen vermogen.
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Toelichting op de balans per 31 december 2025
Activa

Vaste activa

Materiële vaste activa
Het verloop van de materiele vaste activa is als volgt weer te geven:

Gebouwen 
en terreinen

Inventaris en 
apparatuur

Overige 
materiele 

vaste activa

bedrijfsmid-
delen in  

uitvoering

bedrijfsvoe-
ring dienst-
bare MVA

Totaal

Stand per 1 januari 2025

Aanschafprijs 15.671 140.878 - - - 156.549

Cumulatieve afschrijvingen 6.965 87.281 - - - 94.246

Boekwaarde 8.706 53.597 - - - 62.304

Mutaties

Investeringen - 21.652 - - - 21.652

Desinvesteringen op 
aanschafwaarde

- - - - - -

Desinvesteringen op 
afschrijvingswaarde

- - - - - -

Afschrijvingen 4.788 19.116 23.905

Saldo -4.788 2.536 - - - -2.253

Stand per 31 december 2025

Aanschafprijs 15.671 162.530 - - - 178.201

Cumulatieve afschrijvingen 11.753 106.397 - - - 118.150

Boekwaarde 3.918 56.133 - - - 60.051
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Hieronder volgt een specificatie van de rubriek Inventaris en apparatuur:

Meubilair ICT Apparatuur Totaal

Stand per 1 januari 2025

Aanschafprijs - 85.625 55.254 140.878

Cumulatieve afschrijvingen - 67.450 19.831 87.281

Boekwaarde - 18.174 35.423 53.597

Mutaties

Investeringen - 9.117 12.535 21.652

Desinvesteringen op aanschafwaarde - - - -

Desinvesteringen op 
afschrijvingswaarde

- - - -

Afschrijvingen - 12.327 6.789 19.116

Saldo - -3.211 5.746 2.536

Stand per 31 december 2025

Aanschafprijs - 94.741 67.789 162.530

Cumulatieve afschrijvingen - 79.777 26.620 106.397

Boekwaarde - 14.964 41.169 56.133
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Financiële vaste activa
Het verloop van de financiele vaste activa is als volgt weer te geven:

Stand per 1 
janari

Investeringen 
en verstrekste 
leningen

Desinves-
teringen en 
afgeloste 
leningen

Resultaat 
deelnemin-
gen

Overboeking 
negatieve 
deelnemings-
waarde

Stand per 31 
december

Overige vorderingen 21.812 16.250 - - - 38.062

21.812 16.250 - - 38.062

Dit betreffen waarborgsommen voor de huur van diverse gebouwen.

Vorderingen 2025 2024

Debiteuren algemeen 99.502 394.596

Overige vorderingen 473.188 246.520

Vooruitbetaalde kosten 22.688 75.024

Overlopende activa overige 22.103 -

Af: Voorziening oninbaarheid -154.077 -

463.404 716.140

De vorderingen (debiteuren en overige vorderingen) betreffen met name nog te ontvangen 
bedragen voor detacheringen en vergoedingen voor OPDC - Op Koers. Daarnaast staat de 
vordering uit 2024 van ca. € 154.000 op De Onderwijsspecialisten over terugbetaling van 
bekostiging ook nog open. Hierover is discussie en op basis hiervan is besloten om een 
voorziening oninbare vordering van € 154.077 op te nemen.
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De vooruitbetaalde kosten betreffen bedragen voor volgend kalenderjaar die al (vooruit) 
zijn betaald. Dit betreft:

2025 2024

Junior College - 47.581

Huur 17.402 -

Diverse licenties - 24.837

Overige 5.286 2.606

22.688 75.024

Liquide middelen 2025

Tegoeden op bankrekeningen - 1.953.076

Rekening courant tegoed Schatkistbankieren 1.143.622 -

1.143.622 1.953.076

Passiva

Eigen vermogen

Stand 1 jan Resultaat Mutaties Stand 31 dec

Algemene reserve 655.022 -15.935 - 639.087

Totaal eigen vermogen 655.022 -15.935 - 639.087

Algemene reserve
De algemene reserve is een reserve die is opgebouwd uit in het verleden behaalde 
exploitatieresultaten en heeft als belangrijkste doel een noodzakelijke buffer te creëren 
voor mindere tijden. De algemene reserve kent, zoals de naam al aangeeft, geen specifieke 
bestemming.
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Voorzieningen
Het verloop van de voorzieningen is als volgt weer te geven:

Mutaties 2025

Stand 1 jan Dotaties Ontrekking Vrijval Stand 31 dec

Personele voorzieningen

Jubileumvoorziening - 9.100 - - 9.100

Duurzame inzetbaarheid 34.980 - 724 34.256 -

Voorziening sociaal beleid, reorganisatie 175.000 - 37.245 77.755 60.000

209.980 9.100 37.969 112.011 69.100

Jubileumvoorziening
De omvang van de voorziening jubilea per 31-12-2025 is bepaald op basis van de 
indiensttijd van de medewerkers op die datum.

Onderverdeling saldo per 31 december 2025

<1 jaar 1 - 5 jaar > 5 jaar

Personele voorzieningen

Jubileumvoorziening - 2.500 6.600

Voorziening sociaal beleid, reorganisatie 35.000 25.000 -

35.000 27.500 6.600

Duurzame inzetbaarheid
De individuele keuzebudgeturen vanuit de cao-VO kunnen ingezet worden. Medewerkers 
mogen zelf kiezen hoe dit budget wordt gebruikt, zolang het binnen de kaders van de 
regeling past en de besteding van de uren de duurzame inzetbaarheid vergroot.
De voorziening duurzame inzetbaarheid wordt gevormd voor verplichtingen uit schriftelije 
afspraken over gespaarde verlofuren die op grond van de CAO in een later jaar worden 
opgenomen.

Voorziening reorganisatie
Eind 2023 is het besluit genomen om de bovenschoolse voorzieningen in de periode tot 31 
juli 2025 gefaseerd stop te zetten. Ook is besloten om per 1 augustus 2025 de ambulante 
begeleiding van leerlingen en de ondersteuning van leerkrachten te beëindigen, wat tot 
gevolg had dat per 1 augustus 2025 geen personele inzet meer nodig is voor de functies bij 
de bovenschoolse voorzieningen en ambulante begeleiding. 
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Dit heeft uiteindelijk geleid tot een mobiliteitsplan met de status van een sociaal plan waarin 
de personele gevolgen geregeld zijn, met als doel de gevolgen van de noodzakelijke reductie van 
de personeelsformatie adequaat op te vangen, het bevorderen van mobiliteit en het stimuleren 
van vrijwillig vertrek. Om het voor deze werknemersgroep goed te regelen is er begin 2024 door 
de aangesloten schoolbesturen een intentie-overnameverklaring getekend. De aangesloten VO-
schoolbesturen nemen gezamenlijk de verantwoordelijkheid om personeel van POBV over te 
nemen.
Medewerkers kunnen vanuit het mobiliteitsplan een beroep doen op de mobiliteits-
bevorderende maatregelen met de status van een sociaal plan. Medewerkers zijn tijdens 
medewerkersbijeenkomsten en individuele gesprekken geïnformeerd. Voor het personeel heeft 
de reorganisatie een grote impact. 
Voor de uitvoering van het mobiliteitsplan en het begeleiden van werknemers naar ander werk 
is aandacht, expertise en capaciteit nodig. De directeur-bestuurder heeft externe deskundigheid 
(HR-adviseur) ingehuurd die ondersteunt bij het uitvoeren van het mobiliteitsplan.

In 2025 is een vrijval van de voorziening geboekt van bijna € 78.000. Dit is verantwoord in lijn 
met de gevormde lasten voor de reorganisatievoorziening in 2024.

Kortlopende schulden

2025 2024

Crediteuren 93.417 142.255

Belastingen en premies sociale verzekeringen 46.386 53.843

Pensioenen 13.259 15.728

Overige kortlopende schulden

Te betalen salarissen 108 -

Overige kortlopende schulden 104.608 158.735

Overige overlopende passiva

Niet-geoormerkte subsidies OCW 671.623 1.476.914

Vakantiegeld 30.825 38.863

Nog te betalen accountantskosten 23.051

Overige overlopende passiva 13.676 1.992

996.951 1.888.330
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Crediteuren
Dit betreft het openstaande crediteurensaldi per einde kalenderjaar, welke in het volgende 
kalenderjaar worden betaald.

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Deze schuld wordt met name gevormd door de nog te betalen loonheffing over de maand 
december van het kalenderjaar.

Schulden terzake pensioenen
Deze schuld wordt met name gevormd door de nog te betalen pensioenspremies (premie 
ABP, FPU, etc.).

Overige kortlopende schulden
De overige kortlopende schulden kunnen als volgt worden gespecificeerd:

2025 2024

Aan de Slag, middelen arrangement 55.418 -

Inhuur personeel 23.158 82.498

Meer- en hoogbegaafdheid - 44.298

Nabetaling cao - 12.468

Overige kortlopende schulden 26.031 19.470

104.608 158.735

Niet-geoormerkte subsidies OCW
Dit betreffen diverse subsidies, zoals Jeugdzorg+ en Onderwijscoalities af- en ombouw 
gesloten jeugdhulp, waarvoor gelden van DUS-I zijn ontvangen om aan activiteiten te 
besteden.

Vakantiegeld
Dit betreft het opgebouwde recht over de periode juni tot en met december van het 
betreffende kalenderjaar.
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Model G Verantwoording subsidies
G1 Subsidies zonder verrekeningsclausule (bedragen in euro’s)
(Regeling OCW-subsidies art.13,lid 2 sub a)

Omschrijving Toewijzing
kenmerk

Toewijzing datum Bedrag Toewijzing Ontvangen t/m 
Verslagjaar

activiteiten ultimo 
verslagjaar
cf. subsidiebe-
schikking
geheel uitgevoerd 
en afgerond

Begaafde leerlingen PO 
en VO 2023-2025

HBL230126 21-12-2023 286.186 286.186 Ja

Onderwijscoalities af- 
en ombouw gesloten 
jeugdhulp

OAOGJ2313 6-12-2023 2.303.154 2.303.154 Ja

Onderwijscoalities af- 
en ombouw gesloten 
jeugdhulp

OAOGJ250007 28-11-2025 1.654.263 529.364 Nee

G2A Subsidies met verrekeningsclausule, aflopend (bedragen in euro’s)
Regeling OCW-subsidies art.13,lid2 sub b

Aflopend per ultimo verslagjaar

Omschrijving Toewijzing
kenmerk

Toewijzing 
datum

Bedrag 
van de 
toewijzing

Ontvangen 
t/m Verslag-
jaar

Lasten t/m 
vorig
verslagjaar

Stand begin 
verslagjaar

Ontvangst 
in verslag-
jaar

Lasten in 
verslagjaar

Stand 
ultimo ver-
slagjaar

Te verreke-
nen ultimo-
verslagjaar

0 0 0 0 0 0 0 0

G2B Subsidies met verrekeningsclausule, doorlopend (bedragen in euro’s)

Omschrijving Toewijzing
kenmerk

Toewijzing 
datum

Bedrag 
van de 
toewijzing

Ontvangen 
t/m Verslag-
jaar

Lasten t/m 
vorig
verslagjaar

Stand begin 
verslagjaar

Ontvangst 
in verslag-
jaar

Lasten in 
verslagjaar

Stand 
ultimo ver-
slagjaar

Te verreke-
nen ultimo-
verslagjaar

0 0 0 0 0 0 0 0
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Niet geoormerkte subsidies (bedragen in euro’s)

Omschrijving Toewijzing
kenmerk

Toewijzing 
datum

Bedrag 
toewijzing

Ontvangen 
t/m Verslag-
jaar

de activiteiten zijn ultimo verslagjaar conform 
de subsidiebeschikking geheel uitgevoerd en 
afgerond

0 0 0 0 0

Niet uit de balans blijkende verplichtingen

Huurovereenkomsten Bedrag

Het bestuur heeft een huurcontract voor locatie Copernicuslaan 20, Ede.
Ingangsdatum is 1 februari 2023 en loopt tot en met 31 december 2028.

Jaarbedrag ca. € 141.000

Het bestuur heeft een huurcontract voor locatie Nijverheidslaan 6 te Veenendaal.
Ingangsdatum is 1 juli 2025 en loopt tot en met 31 december 2028.

Jaarbedrag ca. € 65.000

Totaal niet uit balans blijkende verplichtingen 206.000

Gebeurtenissen na balansdatum

Gedurende 2025 is sprake geweest van een geschil met betrekking tot 
onderwijszorgarrangementen. Dit geschil heeft ertoe geleid dat in een kort geding op 26 
mei 2026 een uitspraak is gedaan door het gerechtshof Arnhem-Leeuwarden, waarbij POBV 
volgens het gerechtshof een vordering heeft van € 10.000 op partij 1 en €10.000 op partij 2, 
elk te verhogen met de wettelijke rente vanaf de dag van betaling tot en met de dag van 
terugbetaling. Daarnaast heeft POBV recht op een vergoeding van de griffierechten en de 
advocaatkosten.

Thans is onbekend of tegenpartijen in cassatie zullen gaan en daarmee is deze vordering 
niet in de jaarrekening 2025 opgenomen.

Verbonden partijen

Als verbonden partij worden aangemerkt alle rechtspersonen waarover overheersende 
zeggenschap, gezamelijke zeggenschap of invloed van betekenis kan worden uitgeoefend. 
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Ook rechtspersonen die overwegende zeggenschap kunnen uitoefenen worden aangemerkt 
als verbonden partij. Ook de statutaire directieleden, andere sleutelfunctionarissen in het 
managemet van de instelling en nauwe verwanten zijn verbonden partijen. Transacties van 
betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale 
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt toegelicht de aard en de omvang van de 
transactie en andere informatie die nodig is voor het aanschaffen van het inzicht.

De verbonden partijen zijn de participerende besturen in het Samenwerkingsverband zoals 
opgenomen onder de gegevens van de rechtspersoon. Er zijn geen verbonden partijen die 
hier moeten worden toegelicht.
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Toelichting op de staat van 
baten en lasten over 2025
Baten
Rijksbijdragen

2025 Begroting 2025 2024

Rijksbijdragen 19.271.009 18.925.895 18.409.565

Overige subsidies 381.615 - 133.051

19.652.624 18.925.895 18.542.617

Rijksbijdragen

De specificatie van de Rijksbijdragen betreft:

2025 Begroting 2025 2024

Bekostiging Lichte ondersteuning algemeen 1.262.421 1.233.212 1.201.272

Bekostiging Lichte ondersteuning Lwoo 8.059.294 7.872.791 7.669.107

Bekostiging Lichte ondersteuning PRO 1.434.520 1.401.324 1.365.069

Bekostiging Zware ondersteuning 8.514.773 8.418.568 8.174.118

19.271.009 18.925.895 18.409.565

De Rijksbijdragen zijn in 2025 € 861.444 hoger dan in 2024 en € 345.114 hoger ten opzichte van 
de begroting 2025.
De begroting is opgesteld op basis van de per november 2024 beschikbare bekostgingsgegevens. 
Deze tarieven zijn vermeerderd met 3,55% omdat de verhoging van de cao-lonen bekostigd 
wordt uit de stijging van de bekostigingstarieven 2025.

De definitieve bekostiging voor samenwerkingsverbanden VO in 2025 is nog hoger uitgevallen 
dan begroot. Er is een totale stijging van de tarieven (loon- en prijsindexatie) van ongeveer 
5,01%. De indexatie voor de bekostiging voor Lwoo/Pro/Regionale ondersteuning is hoger, 
namelijk 6,11%. Tot slot is er een nieuw budget voor strategische HRM-toelage die is toegevoegd 
aan de basisbekostiging.
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De Overige subsidies betreffen de bestedingen voor de DUS-I subsidies Hoogbegaafde leerlingen 
en Jeugdzorg+.

Overheidsbijdragen

2025 Begroting 2025 2024

Overige gemeentelijke bijdragen 85.300 50.000 -

85.300 50.000 -

Overige baten

2025 Begroting 2025 2024

Opbrengst verhuur - - 39.343

Detachering personeel 82.095 - 13.503

Overige baten 165.647 333.000 454.027

247.742 333.000 506.873

De huuropbrengsten in 2024 betreffen de doorberekening van huisvestingslasten van 
gezamenlijk gebruikte ruimtes, waarvan het POBV de totale kosten betaald. O.b.v. een vaste 
verdeling (voornamelijk m2) worden hiervoor kosten in rekening gebracht. In 2025 is dit via 
de balans verlopen en loopt dit niet meer via de exploitatie.

De detacheringsopbrengsten betreffen de opbrengsten van 4 detacheringstrajecten, welke 
niet waren begroot.

Het verschil in overige baten betreft de in 2024 opgenomen vordering van € 154.000 op De 
Onderwijsspecialisten voor ten onrechte ontvangen bekostiging.
Het verschil in overige baten ten opzicht van de begroting wordt veroorzaakt doordat 
minder leerlingen gebruik hebben gemaakt van het OPDC dan voorzien.
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Lasten
Personeelslasten

2025 Begroting 2025 2024

Lonen en salarissen

Bruto lonen en salarissen 890.024 885.890 1.290.622

Sociale lasten 125.386 151.673 220.967

Pensioenlasten 124.864 132.985 193.742

1.140.273 1.170.548 1.705.331

Overige personele lasten

Dotaties personele voorzieningen -25.155 - 15.573

Lasten personeel niet in loondienst 580.856 426.262 669.770

Overige personele kosten 25.630 35.000 92.656

581.331 461.262 777.999

Totaal personele lasten 1.721.604 1.631.810 2.483.330

Lonen en salarissen
In 2025 is het gemiddelde aantal fte’s (fulltime-equivalent) 11,4. Ten opzichte van 2024 
(gemiddeld) 17,8 is dit 6,4 fte lager.
Het lagere aantal fte’s is ook de voornaamste oorzaakt voor de ca. € 565.000 lagere lasten 
voor Lonen en salarissen in 2025 t.o.v. 2024.
Ten opzichte van de begroting zijn de Lonen en salarissen in 2025 € 30.275 lager.

Dotaties personele voorzieningen
Dit betreft de jubileumvoorziening en de voorziening Duurzame inzetbaarheid. De 
jubileumvoorziening is in 2025 opgebouwd en daarvoor is € 9.100 aan de voorziening 
gedoteerd. Met betrekking tot de voorziening duurzame inzetbaarheid, alle uren uit het 
Individueel Keuze Budget zijn tot 1 augustus opgenomen/ingezet. Daarnaast is de afspraak 
dat de uren in het betreffende schooljaar worden ingezet en is er geen voorziening meer 
nodig. Vandaar de vrijval van € 34.256.
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Lasten personeel niet in loondienst
De lasten personeel niet in loondienst zijn in 2025 € 88.914 lager dan in 2024 en € 154.594 
hoger dan de begroting.
Het verschil met de begroting wordt grotendeels veroorzaakt door onvoorziene fee-
kosten voor overname personeel (ca. € 41.000), hogere kosten voor inhuur secretariële 
ondersteuning (ca. € 35.000 hoger) en hogere kosten voor inhuur van de interim bestuurder 
(ca. € 28.000 hoger).

Overige personele lasten
De overige personele lasten zijn in 2025 € 67.026 lager dan in 2024 en € 9.370 lager dan de 
begroting.

2025 Begroting 2025 2024

Scholingskosten 25.511 1.250 27.599

Overige personele lasten 119 33.750 65.056

25.630 35.000 92.656

Afschrijvingen

2025 Begroting 2025 2024

Afschrijvingen materiele vaste activa 23.905 - 25.544

23.905 - 25.544

De afschrijvingslasten zijn in 2025 € 1.639 lager dan in 2024 en € 23.905 hoger dan de 
begroting.
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Huisvestingslasten

2025 Begroting 2025 2024

Huur 121.302 65.000 111.480

Onderhoudslasten 9.190 - 1.943

Energie en water 9.886 10.000 31.738

Schoonmaakkosten 31.511 30.000 40.217

Heffingen 4.907 - 1.338

Overige huisvestingslasten 15.472 - 9.451

192.269 105.000 196.167

Huur
Dit betreft de kosten voor de huur van de Copernicuslaan 30, Het Ronde Erf (t/m juli) en 
de Nijverheidslaan 6 (vanaf augustus). Voor de Copernicuslaan en Het Ronde Erf is een 
gedeelte van de kosten doorberekend, omdat er meerdere organisaties op de locaties 
aanwezig zijn/waren.

Overige huisvestingslasten
Dit zijn voornamelijk éénmalige kosten voor verhuizing van het OPDC.

Overige instellingslasten

2025 Begroting 2025 2024

Administratie en beheer 230.307 90.000 182.303

Inventaris en apparatuur 1.821 - -

Leer- en hulpmiddelen 80.883 114.000 70.960

Overige lasten 24.648 132.000 240.209

337.659 336.000 493.472
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Administratie en beheer
De kosten voor Administratie en beheer zijn als volgt te specificeren:

2025 Begroting 2025 2024

Administratie en beheer 14.663 25.000 67.914

Accountantskosten 23.656 - 34.786

Telecommunicatie 1.599 - 7.070

Porti en drukwerk 18.950 - -

Kantoorbenodigdheden 315 - -

Deskundigenadvies 64.048 65.000 72.533

Juridische ondersteuning 106.698 - -

Overige lasten 379 - -

230.307 90.000 182.303

Onder administratie en beheer zijn de kosten verantwoord die betrekking hebben op het 
uitbesteden van de financiële administratie en de personeels- en salarisadministratie en de 
kosten voor financiële advisering.

De kosten voor drukwerk betreffen kosten voor het otwikkelen van een 
ondersteuningsplan en drukwerk t.b.v. posters en brochures.

De kosten voor deskundigenadvies zijn hoger door éénmalige kosten voor de werving 
van een Raad van Toezicht (ca. € 14.000). Daarnaast zijn de kosten voor juridische 
ondersteuning fors hoger, door juridische ondersteuning inzake Governance en hoge 
gerechtelijke kosten inzake leerlingen Maupertuus.

Inventaris en apparatuur
De kosten voor Inventaris en apparatuur zijn als volgt te specificeren:

2025 Begroting 2025 2024

Aanschaf kleine inventaris en apparatuur 1.821 - -

1.821 - -
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Leer- en hulpmiddelen
De kosten voor leer- en hulpmiddelen zijn als volgt te specificeren:

2025 Begroting 2025 2024

Onderwijsleerpakket 15 30.000 1.545

ICT 79.920 84.000 69.414

Kopieerkosten 948 - -

80.883 114.000 70.960

Overige lasten
De overige lasten zijn in 2025 € 215.561 lager dan in 2024 en € 107.352 lager dan de 
begroting.
De overige instellingslasten zijn als volgt te specificeren:

2025 Begroting 2025 2024

Professionalisering in VO - 50.000 -

Abonnementen 12.693 8.000 11.004

PR en marketing 142 10.000 7.700

OPR 8.415 - -

Regionale samenwerking 18.036 - 12.281

Bijdrage aan scholen 6.750 - 11.900

Overige lasten -21.388 64.000 197.324

24.648 132.000 240.209

Onder de overige lasten zijn o.a. de kosten verantwoord voor AVG en privacybeleid, 
het schrijven van een ondersteuningsplan en het op orde brengen van procedures en 
protocollen.

In 2024 is een voorziening Reorganisatie opgebouwd en is € 175.000 aan deze voorziening 
gedoteerd. Eind 2025 blijkt dat de post onvoorzien (€ 30.000) niet nodig is en dat 
de opgenomen kosten voor inzet externe HR te hoog zijn meegenomen. Door een 
nieuwe berekening van de verwachte kosten is eind 2025 bijna € 78.000 vrijgevallen 
van de voorziening. Dit is verantwoord in lijn met de gevormde lasten voor de 
reorganisatievoorziening in 2024.
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Doorbetalingen aan schoolbesturen

2025 Begroting 2025 2024

Verplichte afdrachten uit te voeren door OCW

Afdracht zware ondersteuning VSO 5.948.596 5.875.692 5.452.882

Afdracht LWOO 7.872.791 7.872.791 7.669.107

Afdracht PRO 1.551.315 1.525.872 1.404.486

15.372.702 15.274.355 14.526.475

Overige doorbetalingen van rijksbijdragen aan 
schoolbesturen

Lichte ondersteuning doorbetaling scholen 1.023.714 483.434 814.384

Bovenschoolse arrangementen (P3 of P6) 47.581 - 289.953

Ambulante begeleiding overgenomen personeel 439.464 401.296 -

Bijdrage scholen overige projecten 868.946 1.077.000 23.103

2.379.705 1.961.730 1.127.440

17.752.408 17.236.085 15.653.915

De verplichte afdrachten zijn hoger dan 2024 en hoger dan begroot. Dit komt door 
verhoging van de bekostigingsbedragen. In de begroting was al rekening gehouden met het 
hogere prijspeil 2025 en een verhoging van 3,55%, maar deze is nog hoger uitgevallen.

De overige doorbetaling aan scholen is hoger dan begroot, omdat er eind 2025, naar 
aanleiding van het geprognotiseerde resultaat, een extra uitkering is gedaan van € 540.000

2025

Specificatie kosten instellingsaccountant

Kosten onderzoek jaarrekening 23.656

Andere controleopdrachten 0

Adviezen op fiscaal terrein 0

Overige niet-controlediensten 0

23.656
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Financiele baten en lasten
Financiële baten 2025 Begroting 2025 2024

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 30.060 - 24.277

30.060 - 24.277

Financiële lasten 2025 Begroting 2025 2024

Rentelasten en soortgelijke lasten 3.818 - 515

3.818 - 515
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WNT-verantwoording
Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op 21635 POBV van 
toepassing zijnde regelgeving: Het WNT-maximum voor het onderwijs, klasse A en 
complexiteitspunten in totaal 4 (gemiddelde baten 2, gemiddeld aantal leerlingen 1 en 
gewogen aantal onderwijssoorten 1).

Het bezoldigingsmaximum in 2025 voor het samenwerkingsverband is € 246.000. Dit geldt 
naar rato van de duur en/of omvang van het dienstverband.

Voor topfunctionarissen zonder dienstbetrekking geldt met ingang van 1 januari 2025 
voor de eerste 12 kalendermaanden een afwijkende normering, zowel voor de duur van de 
opdracht als voor het uurtarief.
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1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met 
dienstbetrekking. Tevens leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking 
vanaf de 13e maand van de functievervulling.

M. Triest

Gegevens 2025

Functie Directeur-bestuurder

Aanvang functievervulling 1-5-2025

Einde functievervulling 31-12-2025

Deeltijdfactor (in fte) 0,934

(Fictieve) dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belaste onkostenvergoeding 149.760

Beloningen betaalbaar op termijn

Totaal bezoldiging 2025 149.760

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 154.213

-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totaal bezoldiging 149.760

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2024

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling

Deeltijdfactor (in fte)

(Fictieve) dienstbetrekking?

Beloning plus belaste onkostenvergoeding

Beloningen betaalbaar op termijn

Totaal bezoldiging 2024 -

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 2024 -

Onverschuldigd betaald bedrag -
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1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12

M. Triest

Gegevens 2025

Functie Voorzitter college van Bestuur

Kalenderjaar 2025 2024

Aanvang en einde functievervulling in het kalenderjaar 1-1 / 30-4 6-5 / 31-12

Aantal kalendermaanden functievervulling in kalenderjaar 4 8

Omvang dienstverband in uren per kalenderjaar 544 1.000

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

Maximum uurtarief € 235 € 221

Maxima op basis van de normbedragen per maand € 130.800 € 231.600

Individueel toepasselijke maximum gehele periode 
kalendermaand 1 t/m 12

€ 362.400

Bezoldiging

Werkelijk uurtarief lager dan het (gemiddeld) maximum uurtarief? ja ja

Bezoldiging in de betreffende periode € 81.399 € 142.500

Totale bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12 € 223.899

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.

Totaal bezoldiging (excl. BTW) € 223.899

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
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M van 

Meerveld
Naam Naam Naam

Gegevens 2025

Functie Voorzitter

Aanvang functievervulling 1-3-2025

Einde functievervulling 31-12-2025

Bezoldiging

Beloning plus belaste onkostenvergoeding 6.256

-/- Onverschuldigd betaald bedrag

Totaal bezoldiging 6.256

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 30.935

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2024

Functie

Aanvang functievervulling

Einde functievervulling

Bezoldiging

Belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn - - - -

Totaal bezoldiging 2024 - - - -

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum - - - -

1d. Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 2.100 of minder.
Naam topfunctionaris Aanvang Einde Functie

Bert Brand – De Meerwaarde Voorzitter

Serge van de Heg – JFC Lid

Jan Hofman – Donnerschool Lid

Ben van den Anker – CLV Lid

Edwin van Hoorn – Het Perron Lid

Jaap van Dam – Ichthus college Lid

Mirjam van Halem – Rembrandt College Lid

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met 
een dienstbetrekking die een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag 
hebben ontvangen.
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Ondertekening jaarrekening

Datum goedkeuring jaarrekening	 Plaats
dinsdag 30 juni 2026	 Ede

Bestuurder
M. Triest

Resultaatbestemming

Het resultaat van 21635 SWV Passend Onderwijs Barneveld-Veenendaal in 2025 bedraagt: -15.935

Dit resultaat kan als volgt worden gespecificeerd:

•	 Resultaat uit gewone bedrijfsvoering -15.935

-15.935

Het resultaat wordt als volgt bestemd:

•	 Algemene reserve -15.935

Bestemmingsreserves publiek

•	 Reserve Nationaal Programma Onderwijs -

•	 Reserve Personeel -

Bestemmingsreserves privaat -

Totaal resultaatbestemming -15.935
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Overige gegevens rechtspersoon

Naam instelling: 	 21635 SWV Passend Onderwijs Barneveld-Veenendaal
(Post)adres: 	 Copernicuslaan 30
Postcode/Plaats: 	 6716 BM Ede
Contactpersoon: 	 Mevr. M. Triest
Telefoon: 	 085-0439610
E-mail: 	 info@POBV.nl
Internet-site: 	 www.POBV.nl
Bestuursnummer: 	 21635
Bestuurder:	 Mevr. M. Triest

CvB (sinds september 2025 Commissie van Advies)
Michelle Kok
Mariëlle van den Berg
Herma Keuning
Else van Nijhuis
Wilbert Westland

Schooolbesturen die onder het samenwerkingsverband vallen:

Brin Naam Sector

10907 Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Veenendaal VO VO

40631 Stichting De Onderwijsspecialisten VO

41300 Stichting Christelijk Onderwijs Groep Vallei & Gelderland-Midden VO

41450 Stichting J.H. Donnerschool VO

41585 Stichting voor Protestants Christ. VO De Meerwaarde VO

42356 Stichting voor Protestants-Christelijk Voortgezet Onderwijs voor de VO

69994 Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs op Reformatorische Grondslag voor Veenendaal en omgeving VO

80328 Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs VO
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Controleverklaring van de onafhankelijke accountant
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Controleverklaring van de onafhankelijke accountant

Aan: de raad van toezicht van Stichting Samenwerkingsverband voor Passend
Voortgezet Onderwijs Barneveld – Veenendaal

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2025

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening 2025 van Stichting Samenwerkingsverband voor Passend
Voortgezet Onderwijs Barneveld – Veenendaal te Ede gecontroleerd.

Naar ons oordeel:
 geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de

grootte en de samenstelling van het vermogen van Stichting
Samenwerkingsverband voor Passend Voortgezet Onderwijs Barneveld –
Veenendaal op 31 december 2025 en van het resultaat over 2025 in
overeenstemming met de Regeling jaarverslaggeving onderwijs;

 zijn de in deze jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de
balansmutaties over 2025 in alle van materieel belang zijnde aspecten
rechtmatig tot stand gekomen in overeenstemming met de in de relevante
wet- en regelgeving opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in paragraaf
2.3.1. ‘Referentiekader’ van het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025.

De jaarrekening bestaat uit:
1. de balans per 31 december 2025;
2. de staat van baten en lasten over 2025; en
3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor

financiële verslaggeving en andere toelichtingen.

De basis voor ons oordeel
Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook
de Nederlandse controlestandaarden en het Onderwijsaccountantsprotocol OCW
2025 vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de
sectie ‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’.

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Samenwerkingsverband voor Passend Voortgezet
Onderwijs Barneveld – Veenendaal zoals vereist in de Verordening inzake de
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de
opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan
aan de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als
basis voor ons oordeel.
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Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd
In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2025 hebben wij de
anticumulatiebepaling, bedoeld in artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1 sub n en o
Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit betekent dat wij niet hebben
gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door een
leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als
leidinggevende topfunctionaris bij andere WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in
dit kader vereiste toelichting juist en volledig is.

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie

Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze
controleverklaring daarbij.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere
informatie:

 met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat;
 alle informatie bevat die op grond van de Regeling jaarverslaggeving

onderwijs en op grond van de in de relevante wet- en regelgeving opgenomen
bepalingen, zoals opgenomen in paragraaf 2.2.2 'Bestuursverslag' van het
Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025 is vereist.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons
begrip, verkregen vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de
andere informatie materiële afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Regeling
jaarverslaggeving onderwijs, paragraaf 2.2.2 ‘Bestuursverslag’ van het
Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025 en de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij
de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie,
waaronder het bestuursverslag en de overige gegevens in overeenstemming met de
Regeling jaarverslaggeving onderwijs en met de in de relevante wet- en regelgeving
opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in paragraaf 2.2.2 ‘Bestuursverslag’ van
het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025.

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening
Verantwoordelijkheden van het bestuur en de raad van toezicht voor de
jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de
jaarrekening, in overeenstemming met de Regeling jaarverslaggeving onderwijs. Het
bestuur is ook verantwoordelijk voor het rechtmatig tot stand komen van de in de
jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties, in
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overeenstemming met de in de relevante wet- en regelgeving opgenomen bepalingen,
zoals opgenomen in paragraaf 2.3.1 ‘Referentiekader’ van het
Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025. In dit kader is het bestuur tevens
verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk
acht om het opmaken van de jaarrekening en de naleving van die relevante wet- en
regelgeving mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg
van fraude of fouten.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de
onderwijsinstelling in staat is om haar activiteiten in continuïteit voort te zetten. Op
grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het bestuur de jaarrekening opmaken
op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het voornemen heeft
om de onderwijsinstelling te liquideren of de activiteiten te beëindigen of als
beëindiging het enige realistische alternatief is. Het bestuur moet gebeurtenissen en
omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de instelling haar
activiteiten in continuïteit kan voortzetten toelichten in de jaarrekening.

De raad van toezicht is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het
proces van financiële verslaggeving van de onderwijsinstelling.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een
controleopdracht dat wij daarmee voldoende en geschikte controle-informatie
verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van
zekerheid waardoor het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle afwijkingen
van materieel belang als gevolg van fraude of fouten ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien
redelijkerwijs kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed
kunnen zijn op de economische beslissingen die gebruikers op basis van deze
jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en omvang van onze
controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen
op ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben
waar relevant professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de
Nederlandse controlestandaarden, het Onderwijsaccountantsprotocol OCW 2025,
ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder
andere uit:

 het identificeren en inschatten van de risico’s
 dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat als gevolg

van fraude of fouten,
 van het niet rechtmatig tot stand komen van baten en lasten alsmede

de balansmutaties, die van materieel belang zijn,
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 het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van
controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die
voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico
dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt groter dan bij fouten.
Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het
opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd
voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne beheersing;

 het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de
controle met als doel controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn
in de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben niet als doel om een
oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de
onderwijsinstelling;

 het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor
financiële verslaggeving, de gebruikte financiële rechtmatigheidscriteria en
het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de
toelichtingen die daarover in de jaarrekening staan;

 het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde
continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. Tevens het op basis van de
verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de
onderwijsinstelling haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten. Als wij
concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn wij
verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante
gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat
zijn, moeten wij onze verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd
op de controle-informatie die verkregen is tot de datum van onze
controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen
er echter toe leiden dat een instelling haar continuïteit niet langer kan
handhaven;

 het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en
de daarin opgenomen toelichtingen; en

 het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de
onderliggende transacties en gebeurtenissen en of de in deze jaarrekening
verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties in alle van
materieel belang zijnde aspecten rechtmatig tot stand zijn gekomen.

Wij communiceren met de raad van toezicht onder andere over de geplande reikwijdte
en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle
naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de
interne beheersing.
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Apeldoorn, 30 juni 2026
Van Ree Accountants

J. Goossen MSc RA
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1. Purpose

The purpose of this document is to set a framework for the understanding of digital evidence quality. Additionally it explains how the Scrive e-signed documents relate to such framework.

2. What is quality digital evidence?

Evidence collection is a security measure that the parties signing an agreement or another type of document, use to protect themselves in the event of a future dispute. The evidence can serve the purpose of clarifying the circumstances of the signing event; what was signed, how it was signed and who the signatories were. The value of quality evidence cannot be overstated, as it can be the difference between winning and losing in the event of a dispute.

We have studied several evidence container technologies such as the signed paper document, the printed facsimile and the recorded voice to understand how to generate quality evidence in a digital environment. We found that there has been good reason to perceive the signed paper document as the gold standard for evidence quality; it has several inherent qualities that are not easily transferable into digital formats. In fact we found that new technologies have been introduced at the cost of significant loss in quality of evidence; crucial information is left out of such digital evidence containers and as a result the usefulness of such evidence is highly dependent on third parties. This section explores the key characteristics of the signed paper document as compared to digital evidence container formats with the purpose of exploring what is required to reproduce, or improve, the evidence characteristics of the signed paper document.

2.1 Integrity

To prove that evidence is legitimate it is important to be able to show that it has not been tampered with.

As outlined in the table below, integrity is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The integrity of a digital evidence container is highly dependent on the design of the system that produces it.

Question to ask:

How to emulate the integrity properties of the signed paper document in a digital evidence container?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Integrity

Can the evidence container be altered after its creation?

		A signed paper document is rarely questioned as evidence, unless there is good reason to believe otherwise. The reason being, that paper is by nature an immutable format; once signed it is difficult to manipulate the available evidence (typically paper mass, ink and fingerprints) without leaving traces of such manipulation. Thus a signed paper document is a durable “snapshot” of reality at the time that the document was signed.

		Digital evidence such as a PDF or an audio file, is by nature mutable. It is easy to alter digital evidence without leaving traces of manipulation.





2.2 Accessibility

To be able to make use of evidence it is key that it is as accessible as possible, meaning that all aspects of the evidence can be understood with a minimum amount of specialised expertise and tools.

As outlined in the table below, accessibility is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The accessibility of a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it.

Question to ask:

How to make a digital evidence container as accessible as a signed paper document?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Tools

What tools are required to display the evidence?

		All graphical elements (i.e. text and pictures) are visible to the naked eye, thus additional tools are never required for the interpretation thereof.

		All graphical elements are hidden to the naked eye, thus additional tools (machines and software) are always required for the interpretation thereof.

Additionally, different tools display the graphical elements in different ways so it is not given that all graphical elements in the file will be accessible to the naked eye or that it will be presented in the intended way.

Or even worse, to skew the balance of power and create an information advantage to one or several of the signatories, the intended way to display the graphical elements might be to hide them to make them difficult to find unless you know what tool to use and/or where to look for the graphical elements.



		Cost

How costly can it be to access the evidence?

		For the evidence that is harder to access such as fingerprints and the age of the ink, there are societal functions for the sole purpose of extracting that evidence.

		For the digital evidence that is harder to access, special resources not available to anyone such as special tools, expertise and research skills, might be required to extract all evidence.



		Comprehensibility

How Is the evidence format understood?

		As a standard format all aspects thereof are common knowledge, readily available to anyone interested.

		There is no one standard for digital evidence, therefore the format and available documentation for the interpretation thereof, is highly dependent on the design of the system that generated the evidence.





2.3 Evidence of intent

Contract law worldwide states that an offer and acceptance are elements required for the formation of a legally binding contract: the expression of an offer to contract on certain terms by one person (the “offeror”) to another person (the “offeree”), and an indication by the offeree of its acceptance of those terms. The other elements traditionally required for a legally binding contract are (i) consideration and (ii) an intention to create legal relations. Thus, intent is a key component in making a contract legally binding.

As outlined in the table below, evidence of intent is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The quality of the evidence of intent in a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it.

Question to ask:

How to produce evidence of the intent to sign in a digital signing environment and how to match that intent with a specific document?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Output

Is the final output the same as what is viewed at the time of signing?

		The signing environment (the paper document) is the same as the final output (the signed paper document).

		The digital signing environment is not the same as the final output. i.e. the displayed information is not the same as the digital evidence produced by the system after signing.



		Comprehensibility

Is the signing environment easily comprehensible to the signatory? 

		To sign a paper document is a standardised ritual to form a binding agreement. Therefore it is reasonable to maintain that any adult of age would understand their actions and that intent can be assumed.

		There are no standards for signing in a digital environment, the signing environments are subject to human creativity and the same signing environment may change from time to time, intentionally or unintentionally. Therefore it is not possible to assume that the signing environment made it immediately clear to the signatory that it was participating in the formation of a legally binding contract, thus intent can never be assumed.





Let us illustrate the potential consequences of weak evidence of intent in a digital signing environment with an example:

Two parties go to court over a contract signed in a digital signing environment. One of the parties claims that it didn’t sign a contract. Instead it claims that it was displayed with a) an interesting drawing of a blue elephant, b) a question if it would like to see an equally interesting pink sheep, and c) a button to proceed to view the pink sheep. Then the party selected to proceed by clicking the button to see the pink sheep, viewed the pink sheep and went to bed. There was no intent to sign a contract; there was only intent to view a pink sheep.

2.4 Evidence of identity

To be able to prove the identity of a signatory, the strength and accessibility of such evidence is key.

As outlined in the table below, evidence of identity is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The quality of the evidence of identity in a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it. On the other hand the signed paper document have inherent limitations to the type of evidence that can be included and the accessibility of such evidence, digital evidence containers don’t have such limitations to possibilities and accessibility and any type of digital evidence can be included and made easily accessible.

Question to ask:

How should the evidence of identity of the signing parties be captured and included into the evidence container?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Saving:

Is the evidence captured and included?

		Evidence of identity of the signing parties will automatically be captured and included into the document. The signatures can be used for graphological analysis, and fingerprints and other biometric materials from the signing parties can be used to authenticate the signatories.

		Evidence of identity of the signing parties will not be automatically captured and included into the document unless a) the software has been designed to do so, and b) the user of the software configures the software to do so.



		Formats:

In what formats can evidence be captured and included?

		There are limited possibilities to include evidence of identity other than the given; the signature, fingerprints and other biometric materials.

		New technology enables virtually unlimited possibilities to capture and include different types of evidence of identity such as audio, video, pictures and much more.



		Accessibility:

How accessible is the evidence?

		The evidence of identity is not easily accessible as it is costly and time consuming to request analysis of signatures, fingerprints and other biometric materials.

		The evidence of identity can be made easily accessible so that the usefulness thereof can be free and immediate to anyone.





2.5 Evidence of time

To be able to prove the time of a signature it is key to have exact evidence of time and that such evidence can be trusted to be accurate.

As outlined in the table below, trustworthy evidence of time is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The quality of the evidence of time in a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it. On the other hand the signed paper document have inherent limitations to the exactness of the evidence of time that can be included and the accessibility of such evidence, digital evidence containers don’t have such limitations to exactness and accessibility and very precise evidence of time can be included and made easily accessible.

Question to ask:

How to make sure that the evidence of time can be trusted to be correct?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Trust

Can the time be trusted? 

		The time of the event can be trusted as it can be found in the ink and there is a strong scientific foundation for the technique for chemical age determination.

		The time of the event is not automatically to be trusted because it is reported by a machine whose time settings cannot automatically be guaranteed to be correct.



		Exactness

How exact can the time be?

		The signed paper document offers limited possibilities to capture exact evidence of time. It is typically done manually through writing the date of when the signature was applied to the document. Additionally it is possible to analyse the time of the signature by chemical age determination of the applied ink. Neither of those methods provides exact evidence of time. Typically the manually applied time is only the day of the signature and the chemical age determination is even less exact.

		Digital evidence containers offer extensive possibilities to capture exact evidence of time and the evidence of time can be made to be very exact down to milliseconds, microseconds or even more exact.



		Accessibility

How accessible is the evidence?

		The evidence of time is not easily accessible as it is costly and time consuming to request analysis of signatures, fingerprints and other biometric materials.

		The evidence of time can be made easily accessible so that the usefulness thereof can be free and immediate to anyone.





2.6 Event history

To be able to prove a signature, events related to the actual signing event can be useful to strengthen the case.

As outlined in the table below, trustworthy evidence of time is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The quality of the evidence of time in a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it.

Question to ask: 

How much event information should be collected and what should be included in the evidence container?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Ease of saving

How easy is it to capture and include related evidence?

		Collection and inclusion of related evidence has to be done manually which is costly. Therefore it is less likely that the signatories will collect and include extra evidence as a preemptive measure.

		Collection and inclusion of related evidence can be done automatically which is cheap. Therefore it can be reasonable to with take preemptive measures to collect and include extra evidence automatically through the system generating the evidence container.





2.7 Control

As seen in the previous sections, evidence is composed of many different evidence features such as integrity, accessibility, intent, identity, time and events (the “Evidence Features”). The Evidence Features may be captured in the same evidence container or distributed across multiple evidence containers, within or outside of the signatory’s direct control, such as but not limited to documents, databases or human memory. Optimally, as much as possible of the Evidence Features should be concentrated into evidence containers under the signatory’s direct control because a) the third party can cease to exist and as a result the evidence may be destroyed, b) the third party’s systems and/or administration may change and affect the accessibility of the evidence for the signatory, c) the third party’s incentives as an agent to protect the integrity of the evidence may not be, or stop being, aligned with the signatory’s incentives as a principal and thus increasing the risk of evidence loss or the risk of tampering that may affect the evidence quality or d) any combination of the aforementioned scenarios.

As outlined in the table below, control is an inherent quality of the signed paper document but not necessarily that of a digital evidence container. The control of a digital evidence container is highly dependent on the design of the software that produces it.

Question to ask:

How to design a digital evidence container to include as much evidence as possible under the signatory’s direct control and independent from third parties?

				Signed paper document

		Digital evidence container



		Independence

How many of the Evidence Features are dependent on third parties to be useful?

		The paper naturally includes all Evidence Features.

		The digital evidence container must be designed specifically to include the Evidence Features, otherwise the Evidence Features will be left outside the direct control of the signatory.





3. Scrive’s solution

3.1 Introduction

We have now analysed the evidence quality characteristics of the signed paper document versus digital evidence containers. This section describes the Evidence Package and how it has been designed in relation to the evidence quality characteristics. Our goal has been to reproduce the evidence qualities of the signed paper document, the long-standing gold standard for evidence containers, while at the same time add new qualities enabled by new technology. The end result is an evidence container not only imitating the most important features of the signed paper document but also with qualities superior to the signed paper document.

As explained in the introduction section to this Evidence Documentation, Scrive eSign is designed to a) enable its users to define workflows for signing electronically, b) execute the e-signing workflow, c) record the evidence and d) once all signatories have signed, use the recorded evidence to produce the Evidence Package. Thus, the Evidence Package is the end result of all these four steps in Scrive eSign and to be able to understand the Evidence Package, it is important to understand each of these four steps. This section explains the four steps in Scrive eSign required for producing the Evidence Package.

3.2 Summary

The Evidence Package addresses the questions in the section “How to create quality evidence?” in the following ways:

		Topic

		Question

		Evidence Package



		Integrity

		How to emulate the immutability of the signed paper document in a digital evidence container?

		Scrive eSign seals the Evidence Package with a digital signature (see step 10 in the Service Description). Depending on which sealing method was chosen, one of two things is applicable. With Keyless Signature Infrastructure based digital signature: Within one (1) month and five (5) days Scrive eSign seals the Evidence Package with a Keyless Digital Signature (see step 11 in the Service Description) which can be used to verify the document’s integrity mathematically with the help of the Digital Signature Documentation (see step 9  in the Service Description). With PAdES digital signature: Protects the document with a tamper-evident seal and makes Long Term Validation (LTV) of the seal possible.



		Accessibility

		How to make a digital evidence container as accessible as a signed paper document?

		Scrive eSign append the Verification Page to the Signing PDF containing a brief documentation (see step 2  in the Service Description), append this Evidence Quality Framework (see step 4 in the Service Description) and append the full Service Description (see step 5  in the Service Description) these documents together explain the Evidence Package and, except from a few exceptions, eliminate the need for further expertise or resources.



		Evidence of Intent

		How to produce evidence of the intent to sign in a digital signing environment and how to match that intent with a specific document?

		Scrive eSign makes a screenshot of the confirmation in the signing environment of the Signatory, after the Signatory has signed and includes this screenshot into the Evidence of Intent (see step 8 in the Service Description). Behind the confirmation the document is visible to make it possible to match the intent with the document.



		Evidence of Identity

		How should the evidence of identity of the signing parties be captured and included into the evidence container? 

		Scrive eSign performs meticulous data collection in the Transaction Logs and then selected identity data is printed into the Verification Page (see step 6 in the Service Description) and all identity data is included into the Evidence Log (see step 4 in the Service Description).



		Evidence of time

		How to make sure that the evidence of time can be trusted to be correct?

		Scrive eSign collects time of events and Clock Error Samples into the Transaction Logs. These Clock Error Sample data are computed into useful numbers that can be used to mathematically calculate the likelihood of time deviation from the registered time.  Everything is included into the Evidence Log (see step 6 in the Service Description) and the Evidence if Time (see step 7 in the Service Description). Additionally the digital signature with which the document is sealed (see step 10 in the Service Description) includes a strong timestamp that can be used as an additional source of evidence of time.



		Event history

		How much event information to collect and what to include in the evidence container?

		Scrive eSign collects as much information as possible into the Transaction Logs and include all collected information into the Evidence Log (see step 6 in the Service Description).



		Control

		How to design a digital evidence container to include as much evidence as possible under the signatory’s direct control and independent from third parties?

		Scrive eSign goes to great lengths to collect and include as much evidence material as possible into one single evidence container, the Evidence Package. The Evidence Package include all Evidence Features of a signed paper document and more thereto.





4. Benchmarking the evidence quality of the Evidence Package

Based on the criteria as set forth in section 2 (What is quality digital evidence?), it can reasonably be argued that the Transaction Logs together with the measures in step 1-11 to produce the Evidence Package, to generate a digital evidence container of highest quality. Lets see how, in our opinion, the Evidence Package fare in comparison to the signed paper document when applying the framework as set forth in section 2.

		Main criteria

		Subcriteria

		Signed paper document

		Evidence Package



		Integrity

		Mutability

How mutable is the evidence container?

		Not mutable.

		Not mutable after applying the Digital Signature, in the sense that any alteration can be detected. In the event of a leak of the private key that Guardtime maintains, forged evidence containers would be detected if the Keyless Digital Signature has been applied. For PKI sealing, in the event of a leak of our private key for the PAdES digital signature, our certificate will be revoked. In that case, even if that certificate is revoked, the digital signature will still be able to show that at the time of sealing the certificate was not revoked and thus the digital signature (seal) is still valid.



		Accessibility

		Tools

What tools are required to display the evidence?

		No tools required.

		The Evidence Package is produced in standard PDF format and thus all parts of the Evidence Package is accessible through standard PDF readers where attachments are displayed. Adobe Reader is one example of such PDF reader.



				Cost

How costly can it be to access the evidence?

		The cost depends from country to country on the societal functions of the society and what they charge for document analysis.

		All evidence is made easily accessible and at no cost. The only evidence that requires any level of expertise is a) the technical expertise required to apply the Digital Signature Documentation to prove the Evidence Package’s integrity and timestamp mathematically and b) the statistical expertise to apply the time measurements to the statistical model to prove the exact time of an event.The need for case a is expected to be extremely rare and the statistical expertise in case b is common knowledge and easy to come by.



				Comprehensibility

How Is the evidence format understood?

		It is common knowledge available to anyone.

		The Evidence Documentation includes all explanations necessary.



		Evidence of Intent

		Output

Is the final output the same as what is viewed at the time of signing?

		Yes. Always.

		No. Never for digital evidence containers. The screenshot included in the Evidence of Intent which include a picture of the signed document in the background is intended to strengthen the evidence that what was viewed in Scrive eSign was the same as the output. The solution is not terminal though as this does not guarantee that the document was exactly the same in all parts.



				Comprehensibility

Is the signing environment comprehensible to the Signatory?

		Yes. Always for any mentally capable adult.

		Yes. The screenshot of the confirmation message after signing, that is included in the Evidence of Intent, is evidence that the Signatory understood that they were taking part in a e-signing workflow.



		Evidence of Identity

		Saving

Is the evidence captured and included?

		Yes. Unless the party wears gloves or for other reason manages to avoid direct physical contact with the paper.

		Yes. All information collected during the e-signing workflow is collected in the Transaction Logs and included in the Evidence Log upon producing the Evidence Package, including any evidence of identity.



				Formats

In what formats can evidence be captured and included?

		Limited possibilities.

		Unlimited possibilities.



				Accessibility

How accessible is the evidence?

		Not very accessible. Costly and/or time consuming to request analysis of signatures, fingerprints and other biometric materials.

		All evidence of identity is included in plain text in the Evidence Log or as easily accessible attachments to the document if requested in other format, such as photo for example.



		Evidence of time

		Trust

Can the time measurement be trusted?

		Yes.

		Yes. UTC time stamps plus deviation are time intervals guaranteed to be traceable to  reference time. Additionally the digital signature with which the document is sealed contains a time stamp which can be verified mathematically using only public information. 



				Exactness

How exact can the time measurement be?

		Not very exact. The standard precision is per day. Chemical age determination is even less exact.

		It can be very exact. The time is measured with microsecond resolution.



				Accessibility

How accessible is the evidence?

		Not very accessible. Costly and/or time consuming to request analysis of signatures, fingerprints and other biometric materials.

		Very accessible. All evidence of time is included in plain text in the Evidence Log.



		Event history

		Ease of saving

How easy is it to capture and include related evidence?

		Not very easy. Manual labor is required. Therefore likely to happen to a minimal extent.

		Effortless. Scrive eSign automatically collects and includes plenty of evidence in the Transaction Logs and prints all that evidence into the Evidence Log.



		Control

		Independence

How many of the Evidence Features are dependent on third parties to be useful?

		None. The signed paper document is a self contained evidence container format.

		None. The Evidence Package is a self contained evidence container format.
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1. Definitions

“Attachments” means attachments to the Main Document provided by the Author or Signatories.

“Author” means the person(s) that configure the Workflow Settings.

“Clock Error Samples” means the term as defined in the Attachment Evidence of Time.

“Delivery Method” means the method to deliver the invitation to participate in a Workflow Session.

“Design View” means the administrative user interface of Scrive eSign for the purpose of configuring the Workflow Settings.

“Evidence Attachments” means the attachments with additional evidence inserted into the Final PDF as explained in section 8, the attachments are Evidence Quality of Scrive E-Signed Documents, Service Description, Evidence Quality Framework, Evidence Log, Evidence of Intent, Evidence of Time and Digital Signature Documentation.

“Evidence Material” means the Final PDF including the inserted Evidence Attachments. 

“Evidence Package” means the Evidence Material sealed with a digital signature.

“Field Data” means data associated with text fields, checkboxes, radio buttons and signature boxes in the Main Document.

“Final PDF” means the final Main Document after all Signatories have signed, including Field Data rendered with the placements defined by the Author in the Workflow Settings.

“Initiator” means the person that initiates Workflow Execution.

“Initiated Workflow” means a set of Workflow Settings where Workflow Execution has been initiated.

“Integrated System” means a system that communicates with Scrive eSign via the Scrive API.

“Main Document” means the document that is displayed in the Design View and Sign View and is possible to edit with Field Data.

“Party” or “Parties” means persons participating in the Workflow Execution.

“Role” means the Role of a Party during a Workflow Session.

“Scrive API” means the application programming interface of Scrive eSign.

“Sign Material” means the material being reviewed, signed and completed by the Parties during Workflow Execution, including a) the Main Document, b) Attachments and c) Field Data.

“Sign View” means the graphic user interface in Scrive eSign’s web based interface, for the Parties to review and for Signatories to sign the Sign Material.

“Signatory” means a person that has been defined to sign the Sign Material in the Sign View during a Session.

“Signature Confirmation Section” is the final section where the Signatory is asked if they are sure that they wish to sign the document.

“Signature Drawing Modal” is the modal where the Signatory is asked to draw or type their signature.

“Template Workflow” means Workflow Settings saved by an Author for later reuse. “Transaction Logs” means database logs in Scrive eSign, including records of the Signatories activities in Scrive eSign.

“User” is a person or a group of persons with an account in Scrive eSign which is linking to a verified email address.

“Viewer” means a person that has been defined to only have access to view the Sign Material in the Workflow Session.

“Workflow Execution” means when Scrive eSign guides the Parties through Workflow Sessions as configured in the Workflow Settings.

“Workflow Session” means a set of activities defined for a Party to execute the assigned Role. A Party can be assigned multiple Workflow Sessions.

“Workflow Settings” means any combination of settings in section 3 defining how the Parties can interact with the Sign Material during Workflow Execution.

2. Purpose 

The purpose of this document is to explain how Scrive eSign worked at any given point in time to facilitate the full understanding of the process that generated the final Evidence Package. Each time Scrive eSign is updated with new features this document is also updated. The scope of the document is to describe the Scrive eSign system in full. Because it is possible to initiate Workflow Execution via API it is possible that parts of the e-signing workflow have happened outside of Scrive eSign. Because Scrive can only document features that are within our control, parts of a workflow may have happened outside the scope of this document.

3. Design the workflow (Author)

Workflow Settings are defined in the Design View by the Author. The features for designing the Workflow Settings are clustered in the Design View in three main sections. We describe the features in these sections according to the structure in the Design View.

3.1 Add Parties

3.1.1 Simple Workflow Session

Add a Workflow Session and add information about the Party participating in the Workflow Session. You can add an infinite number of Workflow Sessions. The minimum amount of Workflow Sessions is one.

3.1.2 Mass-signing Workflow Session

To replicate a Template Process multiple times with many separate Parties it is practicable to add the Parties in bulk. This feature enables adding a list of Parties to a Workflow Session as a CSV file. When initiating the process Scrive eSign will automatically replicate the process for every row in the CSV file and include the Party information of that row to that Workflow Session.

3.1.3 Invitation order

Select in what order the Parties shall receive the invitation to participate. Parties can receive the invitation in parallel, in sequence, or a combination of these.

3.1.4 Role

Define if the Party should be Signatory or Viewer.

3.1.5 Invitation method

Select how the Party shall receive the invitation to participate in the Workflow Session. The delivery methods available are a) email, b) SMS, c) email and SMS and d) in-person delivery or e) API.

		Email

		An email invitation is sent including a link to the Sign View.



		SMS

		An SMS is sent including a link to the Sign View.



		Email and SMS

		Both email and SMS delivery as described above.



		In-person

		No invitation is sent. The Initiator can give the Party access to the Sign View, by personally presenting it on a device selected by Initiator.



		API

		No invitation is sent. The Initiator can select to give access to the Sign View by sharing the URL or an Author can set up a workflow where the Party is redirected from a webpage hosted by the Author to the Sign View.





3.1.6 Authentication to view

Select what authentication should be required from a Signatory before accessing the Workflow Session to view the document. The alternatives are a) Swedish BankID, b) Norwegian BankID, c) Danish NemID or d) no additional authentication method.

3.1.7 Authentication to sign

Select what authentication method should be required from a Signatory. The alternatives are a) Swedish BankID, b) PIN verification by SMS or c) no additional authentication method.

3.1.8 Confirmation method

Select how the Party shall receive the confirmation that the document has been signed by all Parties and get access to the Evidence Package. The confirmation methods available are a) email, b) SMS, c) email and SMS and d) no delivery.

3.2 Place fields

3.2.1 Main Document upload

Upload the Main Document. Only PDFs are accepted for upload. 

3.2.2 Main Document removal

Remove the Main Document.

3.2.3 Text field

Drag and drop text fields into the document. Define the name of the text field (i.e. address, mobile and more) or select a predefined field, and define if it is a) mandatory for the Initiator, b) mandatory for Party completing the Workflow Session or c) optional. If left empty or editable during Workflow Execution, define what party can (if optional) or must (if mandatory) complete the text field during their Workflow Session. All information put into a text field will be printed onto the document. You can set the font size of the text field to a) small, b) normal, c) large or d) huge.

3.2.4 Checkbox

Drag and drop checkboxes into the document. Define the name of the checkbox (for traceability purposes), choose a checkbox size, and define if it is a) mandatory for the Initiator, b) mandatory for Party completing the Workflow Session or c) optional. If left empty or editable during Workflow Execution define what party can (if optional) or must (if mandatory) check the checkbox during their Workflow Session. The checkbox, empty or checked, will be printed onto the document.

3.2.5 Signature box

Drag and drop signature boxes into the document. Define the name of the signature box (for traceability purposes) and define if it is a) mandatory for the Party completing the Workflow Session or b) optional. If left empty or editable during Workflow Execution define what party can (if optional) or must (if mandatory) draw their signature during their Workflow Session. For some old browsers where JavaScript drawing doesn’t work, the Signatory can use their keyboard to type their signature with a name instead and a handwritten font will be used. The drawn or typed signature will be printed onto the document.

3.2.5 Radio buttons

Drag and drop radio button groups into the document. Define the name of the radio button group and the names of individual radio buttons (for traceability purposes), and choose a size for the radio buttons within the radio button group. It is mandatory for signing parties to select one of the radio button group options. The radio buttons, selected or not, will be printed onto the document.

3.3 Other settings

3.3.1 Add Attachment

The Author can upload documents to add as Attachments to the Main Document or delete previously uploaded Attachments. Only PDFs are accepted. The Author selects if the Attachment should be optional or mandatory to review. The Author selects if the Attachment should be merged with the main file or not.

3.3.2 Request Attachment

The Author can request that Parties are asked to upload documents during a Workflow Session, to add the documents as Attachments to the Main Document. The request is set per Party and an instruction text is required explaining what document is requested, requests can be made optional in which case the Party is not required to upload a document.

3.3.3 Main Document name

Name the Main Document. This is the name that will be communicated with the Parties throughout each Workflow Session. This will be the name of the Main Document in the Evidence Package.

3.3.4 Workflow Session language

Select in what language the Parties shall be guided throughout each Workflow Session. This will be the language of the text printed in the Verification Page.

3.3.5 Due date

Select the due date for the Signatories to sign. After the due date has passed the Signatories can no longer sign.

3.3.6 Automatic reminder

Select at what date an automatic reminder to sign shall be sent to the Signatories that haven’t yet signed.

3.3.7 Personal invitation message

Write a personal message that the Parties will receive when invited via email to participate in the Workflow Execution.

3.3.8 Personal confirmation message

Write a personal message that the Parties will receive via email when the document has been signed.

3.3.9 Edit Sign View UI

Adjust the UI in the Sign View. The following UI features can be added or removed a) header including logo and contact details, b) download PDF c) the button used in the Sign View to reject to sign, d) option to reply with a message, and e) footer.

3.4 Save as template workflow

The Workflow Settings in Design View can be saved as a Template Workflow for later Workflow Execution a single time (save as draft) or multiple times (save as template).

3.5 Settings available via API only

3.5.1 Set highlighting

It is possible, via the API, to enable highlighting in the Sign View for selected Signatories. Highlighting is the digital equivalent of a yellow mark on paper to emphasize something on the document. Highlights can be made by the selected Signatories, and cleared page-by-page, until they have signed the document, after which no more changes can be made. 

3.5.2 Field editable by Signatory

It is possible, via the API, to allow selected Signatories to change the value of certain fields, even if they were pre-filled by the Document Author. This is currently only available for email and mobile field types. The aim of this setting is to allow Signatories to update their email or mobile number, when the value set by the Document Author may be incorrect or outdated.

4. Initiate the workflow (Initiator)

A Workflow Execution needs to be started by an Initiator. This section describes the features which the Initiator can use to initiate the Workflow Execution. The Initiator may initiate the Workflow Execution in any of the following ways:

		start as Author and define the Workflow Settings in the graphic user interface of the Design View or an Integrated System, or programmatically through the Scrive API, and then initiate the Workflow Execution, or

		start as Initiator only and select a Template Workflow to initiate the Workflow Execution, or

		start as Author and select a Template Workflow to edit by any of the procedures for defining the Workflow Settings described in bullet a and then, after editing as Author, initiate the Workflow Execution.



4.1 Initiate Workflow Execution from Design View

After a Main Document has been uploaded and no mandatory information is missing it is possible to initiate Workflow Execution by clicking a button to start. When having clicked the button a modal is displayed and depending on the Workflow Settings different activities will be required from the Initiator to initiate Workflow Execution.

		Initiator role

		Sign order

		Instruction in modal



		Signatory

		Sign first

		Prompts to sign first before inviting others



		Signatory

		Sign second or later

		Prompts to invite others



		Viewer

		-

		Prompts to invite others





4.2 Initiate Workflow Execution from Template Workflow

Template Workflows can be accessed either via the Scrive eSign graphic user interface or via API. The following sections will describe how access can be done via the graphic user interface of Scrive eSign. In principle the same actions can be performed via the API.

4.2.1 List of Template Workflows

By logging in to his Scrive eSign account the Initiator can access a list of Template workflows from where it can initiate Workflow Execution. In the list of Template Workflows each Template Workflow is displayed in a list including name of the Template Workflow, time of latest change to Template Workflow, Delivery Method(s) and sharing status. In the template list view it is possible to do free text search on metadata to find Template Workflows.

4.2.2 Select to edit Template Workflow or directly initiate Workflow Execution

By clicking the name of a draft or template in the list of Template Workflows, different options will be made available depending on the Workflow Settings of the Template Workflow.

		Author/Not Author

		Locked from editing

		In-person delivery

		Options for next step



		Author

		Yes/No

		Yes

		Option to a) edit Workflow Settings or b) initiate signing on the device directly.



		Author

		Yes/No

		No

		Option to a) edit Workflow Settings or b) send for signature directly.



		Not Author

		Yes

		Yes

		Option to initiate signing on the device directly.



		Not Author

		No

		Yes

		Option to a) edit Workflow Settings or b) initiate signing on the device directly.



		Not Author

		Yes

		No

		Option to send for signature directly.





5. Administer the Workflow Execution (User)

The document view is the administrative counterpart of the Sign View. Here the User can review the Main Document, Attachments, Parties and progress history and also administer the Workflow Execution.

5.1 Progress history

The Workflow Session progress of each Signatory can be tracked in the progress history section. Each important event is listed with a status icon, time, Party and an explanatory text. Below is a list of the statuses used.

		Progress status

		Explanation



		Initiated signing

		The Initiator initiated the signing process.



		Email sent

		The invitation to access Sign View was sent via email.



		SMS sent

		The invitation to access Sign View was sent via SMS.



		Undelivered

		The external email or SMS system has reported that it could not deliver the email or SMS.



		Delivered

		The external email or SMS system has reported that it has delivered the email or SMS.



		Email opened 

		The external email system has reported that the email has been opened.



		Accessed view to authenticate

		The party opened the view to verify their identity before viewing the document.



		Authentication success

		The Party verified their identity with [AUTHENTICATION METHOD] to access the document.



		Reviewed online

		Opened the document online.



		Signed

		The button to complete signing was clicked in the Signature Confirmation Section or, if BankID was required to sign, the signing process was completed successfully in the BankID application.



		Rejected

		The button to reject signing was clicked in the final rejection section.



		Timed-out

		The due date for signing as set in the Workflow Settings passed and the document can’t be signed.



		Due date prolonged

		The Initiator prolonged the signing due date.



		Process cancelled

		The Initiator cancelled the signing process, the document can no longer be signed.



		Process edited

		The Workflow Process was edited in the Design View.



		Sealed

		Scrive eSign sealed the final PDF with a digital signature.



		Extended

		Scrive eSign sealed the Evidence Package (as defined in the Service Description) with a keyless digital signature.





5.2 Withdraw invitation

To withdraw an invitation to sign an Initiated Workflow, press the button to withdraw. The invitation to sign the selected Initiated Workflow will be withdrawn and they will no longer be possible to sign. If a Signatory clicks an invitation link to a withdrawn document they will land in a landing page with an instruction that the Workflow Execution has been cancelled.

5.3 Extend due date

If the due date to sign passed without all Signatories having signed the Initiator can extend the due date by pressing “extend due date”. The date is extended by as many days as are determined by the Initiator.

5.4 Restart document

If the document was cancelled or the due date passed the Initiator can select to restart the Workflow Execution by pressing the button to restart the Workflow Execution. The Initiator is then redirected to the Design View where he can edit the Workflow Settings and initiate Workflow Execution again.

5.5 Start signing

If Delivery Method was set to in-person or API, then there is an option for the Initiator to initiate the next in-person Workflow Session directly from this view. By selecting “start signing” the Initiator will be redirected to the Sign View.

5.6 Download document

If the document has been signed it can be downloaded by the Initiator by pressing the button to download the document.

5.7 Send reminder

To remind a Signatory to sign, press the button to send reminder. A reminder will be sent to the Signatory using the initial invitation Delivery Method selected by the Author.

5.8 Send document again

To send a completed Evidence Package again to a Party, press the button to send the document again which is next to the Party’s information. A message including the document, will be sent to the Signatory using the initial confirmation Delivery Method selected by the Author.

5.9 Change of authentication to view and authentication to sign methods

As long as the recipient hasn’t signed the Initiator can change the authentication to view and the authentication to sign methods.

5.10 Bounce management

If the email or SMS could not be delivered, the Initiator is informed of the problem via an email with a link to the Document View where the Initiator can edit the email or mobile number. A bounce can occur for multiple reasons, typically due to a) entering the wrong email or mobile number, b) SPAM filter settings of the receiving system or c) the recipient’s systems are down.

5.11 Review Attachments

Below the displayed document there is a section with all attached Attachments. The user can view or download Attachments.

5.12 Review evidence attachments

Below the Attachments section there is a section with all evidence attachments. The user can review or download the evidence attachments.

6. Follow the workflow (Party)

Smooth Workflow Execution is dependent on a series of events as executed by the Parties in close interaction with Scrive eSign. This section will describe the different components enabling the Workflow Execution. The features are listed in the order as they appear to the Signatory either chronologically or in the graphic user interface from the top and going down. What features appear to the Signatory depend on the Workflow Settings.

6.1 Overview of Workflow Execution

Before we look at the components of the Workflow Execution it might be useful to get an overview of the different steps of Workflow Execution as experienced by the Signatories and the Viewers.

		Accessing the Sign View: the Party either a) receives an email or SMS with an invitation to sign electronically and a link to the Sign View or, b) accesses a device (tablet, desktop computer, smartphone or other) with the Sign View already opened or c) is redirected from an Integrated System to the Sign View. 

		If set by the Author, the Signatory is asked to authenticate before they can proceed.

		Reviewing the Sign Material: the Party views the displayed Sign View and a) can read instructions at the top to follow the guiding arrow, b) depending on the Workflow Settings enter or not enter Field Data into the document (such as text, signatures, checks in checkboxes, choosing a radio button group option) and view/append required and optional attachments and c) scroll through all document pages to reach the sign or reject section.

		When enabled for the current signatory, the Initiator can highlight anything within the document being signed in real-time. 

		Signing the Sign Material: the Signatory presses the next button to proceed to the next step and, depending on the Workflow Settings, one of these four scenarios follow;



		If the Signatory has not yet drawn their signature inside the document a section appears with instructions to confirm their intent by clicking a button with the text “Sign”, or

		If the Signatory has not yet drawn their signature inside the document a section appears with instructions that they will finalise the signing process by clicking the button with the text “Finish”, or

		If the Signatory is required to authenticate with PIN by SMS before they can sign they a) type or view their mobile number, b) receive an SMS with a PIN, c) type the PIN into a input field and d) confirm their intent by clicking a button with the text “sign”, or

		If the Signatory is required to sign with Swedish BankID they sign using the Swedish BankID app on the device they chose to sign with.



		Receiving confirmation after signing: after having completed one of the above signing scenarios a confirmation message is displayed to the Signatory that the Sign Material has been signed. Depending on the Workflow Settings, each Party either receives or doesn’t receive a confirmation message. If it was set for the Party to receive a confirmation message it is sent either a) by email and including the Evidence Package, b) by SMS and including a URL-link to access the document on the web in Scrive eSign, or c) both by email and SMS as described above.



The following sections are more detailed descriptions of the features enabling the workflow in the summary above.

6.2 Accessing the Sign View

This is the workflow guiding the Parties to access the Sign Material in the Sign View.

6.2.1 Invitation message

Scrive eSign will send an invitation email and/or SMS to the Party, in the order as defined by the Workflow Settings. The email and/or SMS will include a URL-link to a Sign View specific to that Workflow Session.

6.2.2 List of Initiated Workflows

Initiated Workflows with Workflow Sessions available for signing directly on the device are listed in a list accessible to Users. Each Initiated Workflow is displayed in a list with document name, last event, name of Initiator and names of all Parties. An icon determines if the Party is the Initiator of the Initiated Workflow or has been invited by another Initiator to participate. By selecting an Initiated Workflow from the list the User will initiate a Workflow Session and access the Sign View.

6.3 Authenticate to view

This is the part where the Signatory is required to authenticate themselves before they can proceed to view the Sign Material.

6.3.1 Authentication to view

The name of the Author and the document is displayed. Personal information that is required to understand who should authenticate their identity is presented. The Signatory initiates the authentication process. If the authentication is successful the Signatory is redirected to the Sign View to view the Sign Material.

6.4 Reviewing the Sign Material

This is the workflow guiding the Signatory when they are reviewing the Sign Material before signing.

6.4.1 Contact information

In the header the Initiators name and mobile (if available) is displayed for contact purposes.

6.4.2 Branded header

Adjustments can be made to a) company logotype, b) background color of header, c) text font, and d) text color. If no branding has been selected, the default is the Scrive logotype and colors. Author can remove the header and footer in the Design View before initiating Workflow Execution.

6.4.3 Other branded Sign View components

Components of the Sign View that can be branded are a) text font type of all text, b) color of the guiding arrow, c) color and text font of text in the guiding arrows, d) color of buttons, and e) color and text font of the text in the buttons. In the Sign View, confirmation page after signing, the signing invitation email and confirmation email there is a discrete ”Powered by Scrive” text.

6.4.4 Signing header

This header stays at the top of the SIgn View as the signatory scrolls through the Main Document to sign. The header includes a) the name of the document, b) a button to activate highlighting (learn more below), c) a button to zoom in the Main Document and d) a button to zoom out the Main Document. By clicking the highlight button, the highlighting functionality is enabled and the scrolling functionality is disabled. Thus, instead of scrolling when touching the screen the touch will result in a yellow highlighting color being painted to the Main Document where the finger points. Highlighting starts when a finger is put to, or a mouse is clicked above, the Main Document. Highlighting stops when the finger is lifted or the mouse is released. To initiate highlighting again the highlighting button in the header has to be pressed again. If the highlighting functionality has been applied to the Main Document in the current Workflow Session, a clear button will also be available in the signing header. The clear button will allow highlighting to be cleared from one document page at a time, and “clear mode” will be enabled until any highlighting has been cleared, or until the cancel button is clicked to cancel clear mode.

6.4.5 Review instruction

Below the header there is a) the person’s name and b) a brief instruction on how to proceed to sign the document. The purpose of the name is to decrease the risk that a person mistakenly signs in another Signatory’s name. If the name was not supplied before Initiator initiated Workflow Execution, then only the brief instruction is displayed.

6.4.6 Mandatory/optional explanation

Explanation of the difference in instruction color between actions that are mandatory and actions that are optional. This appears if the Workflow Session includes optional and mandatory actions.

6.4.7 Download PDF

Option to download the Main Document and Attachments as PDF. This option is either displayed or not depending on if the Author defined that it should be displayed during the Workflow Session.

6.4.8 Document display

PNGs of the Main Document are displayed in up to 1040 px width.

6.4.9 Guiding arrow

The guiding arrow will guide the Party through the steps set as mandatory by the Author. The arrow will guide the Party by pointing at the next mandatory step and blink.

6.4.10 Text fields

There can be empty text fields that are mandatory or optional to complete for the Party and pre-filled fields that can be editable.

6.4.11 Checkboxes

There can be unchecked checkboxes that are mandatory or optional for the Party and pre-checked checkboxes that can be de-checked. Checkboxes can be small, medium, or large, at the discretion of the author.

6.4.12 Radio buttons

There can be radio button groups comprising of two or more radio button options. The Party must select one of the radio buttons for each radio button group. Each radio button group can be small, medium, or large, at the discretion of the author.

6.4.13 Signature box

If signatures are requested from the Signatory then signature boxes are displayed as colored areas on top of the document. If the Author has defined the signature as mandatory, then the guiding arrow will point to the colored area after previous mandatory fields have been completed. When clicking a signature box a signing workflow is initiated. Read more about the signing workflow in section “6.6 Signing the Sign Material”.

6.4.14 About you section

If there are input fields that are mandatory to include in the transaction but have not been placed on top of the document by the Author they are displayed in the about you section. This section is not visible if there is no mandatory information that has not been placed on top of the document for input.

6.4.15 Attachments section

For each attachment that has been added to the document by the Author a section is displayed including the title of the attachment and a button to show the attachment. The attachment can be viewed by clicking the button to show the attachment, then the section expands and displays the attachment in full to the Signatory. If an attachment was selected by the Author to be mandatory to review in the Workflow Settings then a) a checkbox is available next to the title of the attachment and b) a text stating that the signatory confirms that they have read and understood the content of the attachment is available next to the checkbox. The checkbox with the instruction to confirm that the Signatory has read and understood the content of the attachment must be checked before the Signatory can sign.

6.4.16 Requested attachments section

This is where, if requested, the signatory is instructed to upload additional documents as attachments. The signatory can choose not to upload an optional attachment by checking a checkbox. If attachments have been added by previous signatories in the same process, those are visible to the current signatory for review. This section is not visible if there are no requests for attachments from the signatory.

6.4.17 Signatories section

This section includes a list of the Signatories, their signing progress and a) Full name,,  and b) if applicable information about the Signatory is displayed such as organisation, organisation number, ID number, mobile number and email.

6.4.18 Reject or sign section

This is the last section in the Sign View. This section includes a reject button and a next button. By clicking the reject button the Signatory will initiate the rejection workflow and by clicking the next button the Signatory will initiate the signing workflow. If the Author has determined in the Sign View Settings that the reject button shall not be displayed to the Signatory, only the next button will be displayed.

6.5 Rejecting to sign the Sign Material

This is the workflow guiding the Signatory when they are rejecting to sign the Sign Material.

6.5.1 Reject button

At the bottom of the Sign View the signatory can reject the signing via clicking on a reject button. This button is visible if the Author has not disabled it in the Workflow Settings.

6.5.2 Rejection section

If the option to allow a rejection message was chosen in the Workflow Settings, upon clicking the button to reject the Signatory will enter a section where the Signatory can reject and, if so desired, write a rejection message to the Initiator. If a rejection message is not allowed, the Signatory will be asked to confirm the rejection directly, without the possibility of writing a rejection message. If the Signatory confirms the rejection, the Workflow Execution is cancelled and the Main Document can no longer be signed by any other Signatory.

6.5.3 Rejection confirmation page

After a rejection the Signatory is redirected to a page confirming that the signing was rejected and, if a rejection message was created, that the rejection message was sent to the Initiator.

6.6 Signing the Sign Material

The signing workflow is the workflow guiding the Signatory when they are signing the Sign Material.

6.6.1 Signature Drawing Modal

After the signature box has been clicked by the Signatory, the Signature Drawing Modal is opened and the Signatory is instructed to sign. The Signatory can draw their signature on a touchscreen or with a mouse. Once the Signatory has drawn their signature in the Signature Drawing Modal, they can click a button to proceed. Once they have clicked the button to go to the next step the modal closes and the signatory is scrolled to the next step defined by the Workflow Settings. 

6.6.2 PIN by SMS authentication and Signature Confirmation Section

If the authentication was set to PIN by SMS, the Signatory is either a) prompted to type the mobile number they want to use for authentication or b) if the mobile number was prefilled by the Initiator they can only view the mobile number. After the signatory has filled their mobile mobile number or reviewed the one that was prefilled by the Initiator and clicked to send the SMS, the Signature Confirmation Section appears with a) an input field for the PIN, b) a text if they wish to sign and let Scrive eSign register their signature and c) a button to confirm the PIN and complete the signing process. After the correct PIN has been supplied and the Signatory has confirmed that they wish to sign , the signature is registered and the Signature Registration Section is displayed.

6.6.3 Swedish BankID authentication and Signature Confirmation Section

If the authentication was set to Swedish BankID, the Signatory is either a) prompted to type the ID number they want to use for authentication, or b) if the ID number was prefilled by the Initiator this is already prefilled and not editable. After the signatory has a) filled their ID number or reviewed the one that was prefilled by the Initiator and b) clicked to initiate the authentication with Swedish BankID, the Signatory authenticates within the Swedish BankID application. When the authentication is completed in the Swedish BankID application, Scrive eSign registers the signature. 

6.6.4 Signature Confirmation Section

If the authentication was neither set to Swedish BankID nor PIN by SMS then the Signature Confirmation Section asks the Signatory if they wish to either “sign” (if no signature was drawn in the document using the Signature Drawing Modal) or “finish” (if a signature was drawn in the document using the Signature Drawing Modal) and let Scrive eSign register their signature. Once the Signatory has confirmed that they wish to sign or finish the signing process, the signature is registered and the Signature Registration Section is displayed.

6.7 Receiving the confirmation after signing

This is the workflow guiding the Signatory after they have signed the Sign Material.

6.7.1 Signature Registration Section

After the Signatory has confirmed their signature in the Signature Confirmation Section, the Signatory is redirected to the Signature Registration Section. The Signature Registration Section instructs the Signatory that their signature is being registered by Scrive eSign.

6.7.2 Signature confirmation page

After Scrive eSign has completed registering the signature of the Signatory, the Signatory is either redirected to:

		a custom confirmation page. Scrive does not regulate the custom confirmation page other than requiring that the confirmation page should not be misleading to the Signatory, thus it can include any information.

		the Scrive eSign standard confirmation page. The standard confirmation page includes information that the Signatory’s signature has been registered. If the Author had set that Scrive eSign should send an outgoing confirmation message, then the Signatory is also informed that an outgoing confirmation message was sent to the Signatory or that, if there are more Signatories to sign the document, an outgoing confirmation message will be sent to the Signatory after all Signatories have signed.

		the Signing Handover Interface, where a button is displayed leading to the Workflow Session for that next Signatory. This happens if there are other Signatories in line to sign after the Signatory that just signed, and the Delivery Method was set to in-person for any of those Signatories.



6.7.3 Signature confirmation message

If Author set that an outgoing confirmation message should be sent to the Signatory, a confirmation message is sent either via SMS, email or both. The confirmation message includes information that the document has now been signed by all Signatories. The email also includes an original of the Evidence Package and the SMS includes a link to access the Evidence Package online. If the Evidence Package is over 10MB Scrive eSign will not include the Evidence Package in the confirmation email and instead an instruction and a link to access the document will be supplied. If the Author set that a custom confirmation message shall be included in the outgoing confirmation message, the custom confirmation message set by the Author is included after the standard confirmation message texts.

7. Evidence collection

During the Workflow Execution Scrive eSign is collecting evidence to include into the Evidence Package.

7.1 Collecting missing Sign Material

At any time during the Workflow Execution, Scrive eSign presents the Sign Material in its current state in the Sign View meaning that it displays a) images of each page of the Main Document, b) links to all Attachments and c) renders all currently defined Field Data on the pages of the Main Document using the placements specified by the Author. As the process advances, the Sign Material is collected and produced through the following process:

		The Author uploads the initial Sign Material into Scrive eSign, consisting of the Main document, Author Attachments and initial Field Data.

		The Signatories will perform a review of the Sign Material in the Sign View. Depending on the Workflow Settings the Signatory can be asked to upload Signatory Attachments and add more Field Data, so that the Sign Material is completed. This step is reiterated until all Signatories have signed. 

		When the last Signatory has signed, the Sign Material has become fully completed and is locked from further modifications.



7.2 Producing the Transaction Logs

Scrive eSign executes the following activities to produce the Transaction Logs:

		Record as many as possible of the Signatories’ activities in Scrive eSign during Workflow Execution

		Record screenshots of the confirmation after the Signatories have signed through Scrive eSign

		Record system information of the Signatories’ client system

		Record system time of the Signatories’ activities in Scrive eSign



This section will explain the different procedures for recording the Transaction Logs as listed above.

7.2.1 Recording Signatories’ activities in Scrive eSign

Scrive eSign records events when the Signatory has interacted with Scrive eSign during Workflow Execution. The activities in Scrive eSign that are recorded are listed below. Coordinates X=0, Y=0 is the top-left corner of the page, X=1, Y=1 is the bottom-right corner.

		Sample event (as printed in the Evidence Log)

		Event explanation



		Scrive eSign sealed the Evidence Package (as defined in the Service Description) with a keyless digital signature.

		See section 8.1.11.



		Scrive eSign sealed the final PDF with a digital signature.

		See section 8.1.10 and 8.1.12.



		Scrive eSign prepared the final PDF, including evidence collected by Scrive eSign, before sealing with a digital signature.

		See sections 8.1.1 – 8.1.9 



		The party [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) verified their identity with [AUTHENTICATION METHOD] to access the document.

Data returned from the [AUTHENTICATION METHOD]:

Name: [NAMED RETURNED]
ID number: [ID NUMBER RETURNED]


Signature: [SIGNATURE RETURNED]
Online Certificate Status Protocol (OCSP) Response: [OCSP RETURNED]

		See section 6.3.1.



		Scrive eSign sent an automatic reminder to sign using [DELIVERY METHOD] to [EMAIL@EXAMPLE.COM and 012-34 56 78] at the request of the user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]).

		See section 3.3.6.



		The user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) withdrew the invitation to sign and Scrive eSign disabled the possibility to sign for all parties.

		See sections 5.2.



		The user [NAME OF USER ([UNIQUE IDENTIFIER]] changed authentication for [NAME OF PARTY (UNIQUE IDENTIFIER)] from [OLD AUTHENTICATION METHOD] to [NEW AUTHENTICATION METHOD].

		See section 5.9.



		The user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) changed the email address for the party from [BAD@EXAMPLE.COM] to [GOOD@EXAMPLE.COM].

		See section 5.10.



		The user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) changed the mobile number for the party from [BAD-12 34 56] to [GOOD-12 34 56].  

		See section 5.10.



		Scrive eSign locked the document from further modifications by the parties.

		See section 7.1 step 3.



		The signatory [NAME OF SIGNATORY] checked the checkbox “[EXAMPLE ATTACHMENT NAME]”. The text next to the checkbox was “[ACCEPT ATTACHMENT CONDITIONS TEXT]”.

		See sections 3.3.1 and 6.4.15.

[ACCEPT ATTACHMENT CONDITIONS TEXT] is the text that was visible to the signatory and depends on the document’s language setting. In English it is "I have read and accepted the content of the attachment [EXAMPLE ATTACHMENT NAME]".



		The party [NAME OF PARTY] ([UNIQUE IDENTIFIER]) deleted the attachment [ATTACHMENT NAME] previously uploaded by the party [NAME OF PARTY] ([UNIQUE IDENTIFIER]).

		See sections 3.3.2 and 6.4.16.



		Due to a system error Scrive eSign failed to finalise the Evidence Package (as defined in the Service Description) before sealing with a digital signature.

		Sometimes the system may fail to produce the Evidence Package as described in sections 8.1 – 8.3. This event is extremely rare.



		Scrive eSign’s external email delivery system reported that the invitation to [sign/review] the document sent via email to [PARTY@EXAMPLE.COM] was delivered.

		See sections 3.1.4 and 5.1.



		Scrive eSign’s external SMS delivery system reported that the invitation to [sign/review] the document sent via SMS to [012-34 56 78] was delivered.

		See sections 3.1.4 and 5.1.



		Scrive eSign sent an invitation to [sign/review] the document via [delivery method] to [PARTY@EXAMPLE.COM and/or 012-34 56 78]. The invitation included a link that when clicked lead to Scrive eSign’s online interface to [sign/review] documents. The invitation contained the following message: <BR/> <i>This is an example message text.</i>

		See sections 3.1.4, 3.3.7 and 5.1.



		Scrive eSign’s external email delivery system reported that the invitation sent via email to [PARTY@EXAMPLE.COM] could not be delivered and continued attempts were cancelled.

		See section 5.1.



		Scrive eSign’s external SMS delivery system reported that the invitation sent via SMS to [012-34 56 78] could not be delivered and continued attempts were cancelled.

		See section 5.1.



		Scrive eSign’s external email delivery system reported that the invitation sent to [PARTY@EXAMPLE.COM]  was opened.

		See section 5.1.



		The initiator [NAME OF INITIATOR] ([UNIQUE IDENTIFIER]) initiated the signing workflow and Scrive eSign a) locked the signing workflow from further editing, b) set the signing workflow language to [EXAMPLE LANGUAGE: ENGLISH], c) set the signing due date to [EXAMPLE DATE: 2013-01-01 00:00:00 UTC], d) set the time zone to [EXAMPLE TIME ZONE: CET] and e) initiated the signing workflow.

		See section 4.



		The user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) prolonged the signing due date.

		See section 5.3.



		The signatory [NAME OF SIGNATORY] ([UNIQUE IDENTIFIER]) rejected the invitation to sign and Scrive eSign disabled the possibility to sign for all parties. The rejection message from the signatory [NAME OF SIGNATORY] ([UNIQUE IDENTIFIER]) was: <BR/> <i>This is an example message text.</i>

		See section 6.5.2.



		Scrive eSign sent a reminder to [review/sign] via [delivery method] to [SIGNATORY@EXAMPLE.COM and/or MOBILE NUMBER] at the request of the user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]). The reminder message from the user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) was: <BR/> <i>This is an example message text.</i>

		See sections 9.1.4 and 5.7.



		Scrive eSign’s administrator ([ADMIN@EXAMPLE.COM]), a person authorised to administer Scrive eSign, requested preparation of the Evidence Package.

		In the rare event of failure there is a safety feature in Scrive eSign where an authorised person at Scrive can ask the system to try to reseal the Evidence Package.



		The user [NAME OF USER] ([UNIQUE IDENTIFIER]) edited the signing workflow in Scrive eSign’s interface to design signing workflows.

		See section 5.4.



		The SMS with the PIN was delivered to [MOBILE NUMBER] for the signatory [NAME OF SIGNATORY (UNIQUE IDENTIFIER)] to use for authentication.

		See section 6.6.2.



		An SMS with a PIN was sent to [MOBILE NUMBER] for the signatory [NAME OF SIGNATORY (UNIQUE IDENTIFIER)] to use for authentication.

		See section 6.6.2.



		The signatory [NAME OF SIGNATORY] ([UNIQUE IDENTIFIER]) uploaded the attachment [EXAMPLE ATTACHMENT NAME] requested by the workflow author. The request had the following description: <BR/> <i>This is an example description.</i>

		See sections 3.3.2 and 6.4.16.



		The signatory [NAME OF SIGNATORY] checked the checkbox “[EXAMPLE ATTACHMENT NAME]”. The text next to the checkbox was “[NOTHING TO UPLOAD TEXT]”.

		See sections 3.3.2 and 6.4.16.

[NOTHING TO UPLOAD TEXT] is the text that was visible to the signatory and depends on the document’s language setting. In English it is "Nothing to upload".



		The signatory [NAME OF SIGNATORY ([UNIQUE IDENTIFIER]) signed the 

document using PIN by SMS as authentication method. The PIN was sent to [MOBILE NUMBER].

		See section 6.6.2.



		The document was signed by [NAME OF SIGNATORY ([UNIQUE IDENTIFIER]) using [AUTHENTICATION METHOD] as authentication method. 


The text signed in the [AUTHENTICATION METHOD] client was:


$signed_text$

Data returned from the  [AUTHENTICATION METHOD]:

  

Name: [NAMED RETURNED]

ID number: [ID NUMBER RETURNED]

Signature: [SIGNATURE RETURNED]

Online Certificate Status Protocol (OCSP) Response: [OCSP RETURNED]

		See section 6.6.3.



		The signatory [NAME OF SIGNATORY ([UNIQUE IDENTIFIER]) signed the document.

		See section 6.7.1.



		The due date for signing the document passed. Scrive eSign disabled the possibility to sign for all parties.

		See section 3.3.5.



		The signatory [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) [CHECKED or UNCHECKED] the checkbox [NAME OF CHECKBOX]. The checkbox's placement in the Main Document: 

Page     X           Y

1            0.123   0.420

		See sections 3.2.4 and 6.4.10.



		The signatory [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) selected the radio button "[NAME OF RADIO BUTTON]" in radio group "[NAME OF RADIO GROUP]". Possible options were: [LIST OF ALL RADIO BUTTON NAMES IN RADIO GROUP]. The radio buttons placement in the Main Document:

Page     X           Y

1            0.123   0.128

1            0.123   0.142

		See sections 3.2.5 and 6.4.12.



		The signatory [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) signed in the signature box [NAME OF BOX]. The box's placement in the Main Document:

Page     X           Y

1            0.123   0.420

		See sections 3.2.5, 6.4.13 (or 6.4.18 if signature box was not placed) and 6.5.11.



		The signatory [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) changed the text in the text field [NAME OF FIELD] from [PREVIOUS VALUE] to [NEW VALUE]. The field's placement in the Main Document: 

Page     X           Y

1            0.123   0.420

		See sections 3.2.3 and 6.4.9 (or 6.4.14 if text field was not placed).



		The party  [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) opened the view to verify their identity before viewing the document.

		See section 6.3.1.



		The party [NAME OF PERSON] ([UNIQUE IDENTIFIER]) opened the document in Scrive eSign’s online interface to [review/sign] documents.

		See section 6.2.1.



		Highlighting was added to page 3 while [NAME OF PERSON] was viewing.

		See sections 3.5.1 and 6.4.4. 



		Highlighting was removed from page 3 while [NAME OF PERSON] was viewing.

		See sections 3.5.1 and 6.4.4. 





7.2.2 Generating images of the confirmation after Signatories signed

To sign through Scrive eSign the Signatory is asked to confirm the signature and after the Signatory has confirmed their signature a confirmation message is displayed. Scrive eSign will generate an image of the Signatories’ browser environment including the confirmation message in the foreground and the Main Document and Field Data in the background.

The technology for generating an image of the Signatories’ browser environment is not perfect. Therefore, as a safeguard in the event that the image of the Signatories’ browser cannot be generated correctly, Scrive eSign will at each Planned Production Upgrade, generate images of a reference browser environment including the confirmation message in the foreground and a demo Main Document and Field Data in the background. The purpose of the images is to serve as a reference to display how the images of the Signatories’ browser environment should have looked like if the image generation would have been generated correctly.

7.2.3 Recording Signatories’ system information

Scrive eSign records information of the system that the Signatories use at each system event generated by the Signatory. The information that is recorded is:

		IP address



7.2.4 Record the time of each event in Scrive eSign relating to a Signatory’s activity

At the time of an event triggered by a Signatories’ interaction with Scrive eSign, Scrive eSign will log the following information:  

		The time of Scrive eSign servers at the time of the Signatories’ activity 

		The time of the latest Clock Error Sample

		The clock error at the latest Clock Error Sample



7.3 Recording clock error

The time of Scrive eSign servers is controlled using NTP and the servers communicate indirectly with servers equipped with reference clocks whose purpose is to define reference time. Each hour Scrive eSign estimates the error of the clocks of its servers compared to reference time and the estimated error is measured in milliseconds (the “Clock Error Sample” or “CES”). The purpose of the Clock Error Sample is to produce data that can be used in a statistical model to evaluate the accuracy of Scrive eSign servers’ clock at the point of each logged event.

More about the Clock Error Sample and measurement of time in Scrive eSign is explained in the Appendix 4 Evidence of Time.

8. Evidence Package generation

8.1 Preparing the Evidence Package

Once all Signatories have signed electronically, Scrive eSign will execute the following actions to produce the Evidence Material:

		Prepare the Final PDF.

		Append the Verification Page as an additional page to the Final PDF.

		Append the Evidence Quality of Scrive E-signed Documents as an attachments inside the Final PDF.

		Append the Evidence Quality Framework as an attachment inside the Final PDF.

		Append the Service Description as an attachment inside the Final PDF.

		Append the Evidence Log as an attachment inside the Final PDF.

		Append the Evidence of Time as an attachment inside the Final PDF.

		Append the Evidence of Intent as an attachment inside the Final PDF.

		Append the Digital Signature Documentation as an attachment inside the Final PDF.



Once the Evidence Material has been produced Scrive eSign will execute the following actions to secure the integrity of the Evidence Material and thereby produce the final Evidence Package:

		Seal the material in steps 1-9 with a digital signature.

		Seal the material in steps 1-10 with a keyless digital signature (not performed if PAdES digital sealing is used).



A detailed description of the steps 1-11 follows below.

8.1.1 Prepare a Final PDF (step 1)

The Final PDF is prepared by inserting all the pages from the original Main Document, and subsequently all the Field Data is rendered using the placements defined by the Author in the Workflow Settings. If the Author defined that Attachments should be Merged with the Main Document they are added as pages to the Main Document. If the Author defined that Attachments should not be Merged with the Main Document the attachment is hashed using SHA-256. The hash can be found in the Evidence Log. Attachments that are not merged with the Main Documents are not digitally sealed. By comparing the computed hash (the output from execution of the algorithm SHA-256) to a known and expected hash value (the value in the Evidence Log), it’s possible to determine the Attachments’ integrity.

8.1.2 Append the Verification Page (step 2)

The Verification Page is one or several pages appended at the end of the Final PDF and it contains the following information:

		Document ID intended for support purposes.

		Information about the Main Document including name, number of pages and by whom it was submitted.

		Information about the each Attachment, including name, number of pages, if it was merged with the Main Document or not and by whom it was submitted.

		Information about the Initiator and each Signatory. 

		Activity history of each Signatory in Scrive eSign during Workflow Execution, including a brief description of the activity, the time of the activity and the IP address.

		A Scrive seal.



At the end of the Verification Page there is brief documentation describing what the Verification Page is. The documentation is intended to give the reader all the information necessary in order to understand:

		The nature of the document (an Evidence Package issued by Scrive).

		That additional documentation about the Evidence Package can be found in the Attachments.

		Where to verify the integrity of the document (https://www.scrive.com/verify).



The purpose of the Verification Page is to make the most important metadata about the Workflow Execution easily accessible.

8.1.3 Append the Evidence Quality of Scrive E-signed Documents (step 3)

The Evidence Quality of Scrive E-signed Documents is a brief introduction to the Evidence Package. The purpose of the document is to serve as an executive summary and help with the understanding of the Evidence Package without having to read through all the documentation. 

8.1.4 Append the Evidence Quality Framework (step 4)

The Evidence Quality Framework explains the legal aspects of digital evidence quality. The purpose of this document is to set a framework for the understanding of digital evidence quality and explain how the Evidence Package relates to such framework.

8.1.5 Append the Service Description (step 5)

The Service Description is this document and is a complete functional specification of Scrive eSign. The Scrive team maintains the following process to keep the Service Description up to date:

		A new version of Scrive eSign has been developed and the staging environment has been updated with the new version. The staging environment is the servers where the final testing of a new version of Scrive eSign is conducted before it is released to all customers. If the new version of Scrive eSign includes new features or substantial adjustments to existing features the Service Description is updated by the Scrive eSign product owner to include the changes made. The Scrive eSign product owner is the person that plans and manages the development of Scrive eSign.

		While on staging the changes to the Service Description is reviewed and corrected by the Scrive legal counsel in dialogue with the Scrive eSign product owner. 

		Once all text changes have been agreed by the Scrive eSign product owner and the Scrive legal counsel, the updated Service Description is to be included with the next updates to Scrive eSign. 



The purpose of the document is to serve as a reference for anyone trying to understand the Evidence Package and its different components.

8.1.6 Append the Evidence Log (step 6)

The Evidence Log includes all Transaction Logs printed in human readable text including a) the Signatories’ activities in Scrive eSign during Workflow Execution, b) all system information of the Signatories, and c) the UTC timestamp created at the moment of each Signatories’ activity.

The purpose of the Evidence Log is to make all collected metadata about the Workflow Execution accessible outside of Scrive eSign and thus independently of Scrive. 

8.1.7 Append the Evidence of Time (step 7)

The Evidence of Time includes a detailed documentation about a) how the time of the servers of Scrive eSign is measured and synchronised with trusted sources of time, b) a mathematical algorithm to calculate the probability of time deviation above certain time intervals and c) the measurements required to insert into the mathematical algorithm, including the last 1000 samples of the servers time deviation and their distribution.

The purpose of the Evidence of Time is to explain how Scrive eSign measures time and

provide a mathematical algorithm by which it is possible to calculate the probability of

the error of the time stamps recorded by Scrive eSign.

8.1.8 Append the Evidence of Intent (step 8)

The Evidence of Intent includes the images of the Signatories browser environment generated by Scrive eSign when the Signatory has signed and is displayed with a confirmation thereof. Additionally the Evidence of Intent also includes the reference images generated by Scrive eSign at each Planned Production Upgrade.

The purpose of the Evidence of Intent is to secure a) evidence of intent to sign and b) evidence of what Sign Material there was intent to sign, to avoid such rhetoric as exemplified by the example with the blue elephant and the pink sheep.

8.1.9 Append the Digital Signature Documentation (step 9)

The Digital Signature Documentation contains an algorithm for how to prove the document’s integrity mathematically. The document integrity can be tested mathematically with the help of a) the Digital Signature Documentation, b) a code published in the Financial Times after the date of sealing the document with the digital signature (step 10) and c) a keyless digital signature has been applied to the document after the date of publishing the code in the Financial Times (step 11). This document does require technical knowledge to be useful.

The purpose of the Digital Signature Documentation is to explain how the integrity of the Evidence Package can be verified independently of Scrive or any other third party. Note that the Digital Signature Documentation is not intended as the primary method for proving the document’s integrity. The use of the Digital Signature Documentation is intended as a last resort after which all other methods of verifying the integrity have failed. To clarify, the intended order for verifying the integrity of a document is:

		Scrive provides the primary method for verifying the integrity of a signature at https://www.scrive.com/verify. Here the document owner can upload the document and get an automated validation of the document integrity. This method does not require any technical knowledge to be useful.

		If this primary method for some reason fails to perform the verification of integrity then the digital signature provider, Guardtime (http://www.guardtime.com), can be contacted directly for verification. This second method also does not require any technical knowledge to be useful.

		Finally, if both previous methods have failed, the Digital Signature Documentation can be used to mathematically verify the document integrity.



8.1.10 Append the Digital Signature (step 10)

When the steps 1-9 have been performed the document is sealed with a digital signature from Guardtime to produce the complete Evidence Package (steps 1-10).

The purpose of the Digital Signature is to be able to prove the integrity of the Evidence Package with the help of Guardtime. Additionally the digital signature also has a function of a strong timestamp useful as evidence of time at the point of sealing the document. Learn more about this in the Digital Signature Documentation.

8.1.11 Append the Keyless Digital Signature (step 11)

Around the 20th each month Guardtime will make an updated Keyless Digital Signature available. Scrive eSign will apply the updated Keyless Digital Signatures on Evidence Packages that were produced by Scrive eSign 40 days after the initial signing.

The purpose of the Keyless Digital Signature, is that the integrity of the Evidence Package can be verified mathematically and independently of Scrive, Guardtime or any other third party, only relying on public information. Additionally, the verification will provide irrefutable evidence about when the timestamp in step 10 was generated. Learn more about this in the Digital Signature Documentation.

8.1.12 PAdES digital signature (optional to Steps 10 and 11)

The PAdES digital signature secures that the document can not be tampered without breaking the signature. In addition, the following are appended to the document as part of PAdES digital signature: 

		A URL to a Certificate Revocation List is appended that can be read to assure that the certificate is not in a revoked state at the time of signing of the document. 

		An OCSP (online certificate status protocol) is embedded to check the revocation status of the certificate. 

		A TimeStamp is added at the time of signing to ensure two things; that the signature was valid at the time of signing; and (ii) that the signature remains valid over time. 



9. Document administration

Scrive eSign has a basic document management system. This system is described in this section.

9.1 Document list

9.1.1 List view

Initiated Workflows and Evidence Packages from completed workflows are displayed in a list with progress status, time of latest event, name of Initiated Workflow, Initiator, Parties and Delivery Method(s).

9.1.2 Learn more and manage workflow

By clicking the name of an Initiated Workflow, the User is redirected to the Document View where there is more information about the workflow progress and options to manage the workflow.

9.1.3 Mass-withdraw invitations

To withdraw an invitation to sign an Initiated Workflow, select Initiated Workflows by checking the checkboxes on the side and press “withdraw”. The invitation to sign the selected Initiated Workflows will be withdrawn and they will no longer be possible to sign. If a Signatory clicks an invitation link to a withdrawn document they will land in a landing page with an instruction that the Workflow Execution has been cancelled.

9.1.4 Send mass-reminder

To remind Signatories of an Initiated Workflow to sign, select by checking the checkboxes on the side and press “send reminder”. The reminder to sign the selected Initiated Workflows will be sent to all the Signatories that haven’t signed using the Delivery Method as initially selected by the Author. If a specific sign order has been defined the reminder will only be sent to the next Signatory in line for signing.

9.1.5 Delete

To delete an Initiated Workflow or Evidence Package from the list view, select by checking the checkboxes on the side and press delete. Initiated Workflows that are deleted will also automatically be withdrawn.

9.1.6 Filter and search

Filter documents based on workflow progress status, initiator and/or date. Search the list of Template Workflows with free text search. Matches will be provided for all free text data.

9.1.7 Download all documents

Select what documents to download and download a zip-file including the PDFs of the selected documents. The Main Document from Initiated Workflows will be downloaded in its current state and finalised documents will be downloaded as completed Evidence Packages.

9.1.8 Download metadata as CSV

By selecting this option metadata from all transactions will be downloaded as CSV. The metadata includes information about each Party and the most important activities of the Party during Workflow Execution.

9.2 Template Workflow editing list

9.2.1 List view

Template Workflows are displayed in a list time of latest change, name of Template Workflow, Initiator, Parties and Delivery Method(s). Deleted Template Workflows are deleted instantaneously.

9.2.2 Filter and search

Search the list of Template Workflows with free text search.

9.2.3 Delete

To delete a Template Workflow from the list view, select one or multiple templates by checking the checkboxes on the side and press delete.

9.2.4 Share

To share a Template Workflow in the list view with other Users in the same organisation, select one or multiple Template Workflows by checking the checkboxes on the side and press share.

9.3 Trash list

9.3.1 List view

Deleted Initiated Workflows, Template Workflows and Evidence Packages are displayed in a list with progress status, time of latest event, name of Initiated Workflow, Initiator, Parties and Delivery Method(s). Deleted documents stay in the list for one month before Scrive eSign deletes them permanently from the system.

9.3.2 Filter and search

Filter documents based on workflow progress status, initiator and/or date. Search the list of Template Workflows with free text search. Matches will be provided for all free text data.

9.3.3 Restore

To restore a document back to the documents list, select by checking the checkboxes on the side and press restore.

9.4 Auto-deletion of documents and personal data

This is a setting that will instruct Scrive eSign to auto-delete documents and personal data after a number of days as defined by the account administrator. This applies to all documents except templates and documents pending signing. Upon deletion the documents are moved to Trash.

10. Account administration

10.1 Organisation administration

Accounts in Scrive eSign are organised in organisations. Each User belongs to an organisation. The organisation settings will be used in the Users interactions with Parties when using the system.

10.1.1 Organisation details

In the account section it is possible to edit the organisation details. The organisation details include name, organisation number and address. The name and organisation number will be displayed whenever the User is displayed as Party to a Workflow Execution, including places such as the Sign View and the Verification Page. The organisation address and mobile number  of the organisation’s administrators will be used for billing and support purposes.

10.1.2 White-label branding

There are two types of white-label branding in Scrive eSign: the Workflow Session branding and the complete white-label branding. In the account section it is possible to white-label the Workflow Sessions with the company brand profile, including a) the Sign View, b) the emails,  c) SMS’ d) the logged in part (such as the Design View), e) the favicon, f) the browser title. The complete white-label branding can only be set by a Scrive administrator and additionally to the Workflow Session branding includes white-labeling of a) the login and signup views, b) party colors and c) document status icons. 

10.2 User administration

10.2.1 User privileges

There are two levels of user privileges: standard and admin. The standard User can do everything as specified in the previous sections of this specification document. The admin User has the additional privileges as specified below.

		Privilege

		Explanation



		Edit company details

		Can edit the details of the organisation’s Scrive eSign account.



		Add user

		Can add users to the organisation’s Scrive eSign account.



		Remove user

		Can remove users from the organisation’s Scrive eSign account.



		White-label branding

		Can do Workflow Session branding for all users of the organisation’s Scrive eSign account.



		Access all documents

		Can access all documents of all Users in the organisation’s Scrive account.



		Manage all documents

		Can manage all documents of all Users in the organisation’s Scrive account.





10.2.2 User management

In the account section the admin User can add Users by typing name and email address. The person will then be invited to have an account as part of the organisation of the inviting admin User. The Users of the organisation are displayed in a list and can be removed from the organisation by selecting the User and deleting it. All documents of that User will stay the property of the organisation.


Evidence Log

Last updated: Fri 06 Mar 2020 14:08:40 UTC

1. Purpose

The purpose of the Evidence Log is to make all collected metadata about the Workflow Execution accessible outside of the Scrive eSign database and thus independently of Scrive. 

2. Evidence Log Components

This Evidence Log is a complete collection of all actions and events that occurred during the Workflow Execution, which have been logged by Scrive eSign. The information included in each log event is the following:

		What occurred

		Who initiated the event

		The time of the event

		The clock error of the time of the event

		The time at which the latest Clock Error Sample was collected



Learn more about clock error and Clock Error Samples in the appendix Evidence of Time.

Date formats in fields and on the verification page may vary. All other dates, including those in the Evidence Log, follow the YYYY-MM-DD format. The display format does not affect the actual time recorded.





  

    		Time

    		CES

    		IP address and User-Agent

    		Event

  



  

  

    		2026-06-30 13:42:18.139694 UTC ±3 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      81.172.244.123

      

        Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0

      

    

    		

      

        The initiator Stichting Passend Onderwijs VO Barneveld-Veenendaal (SPOVB) initiated the signing workflow and Scrive eSign a) locked the signing workflow from further editing, b) set the signing workflow language to LANG_NL, c) set the signing due date to 2026-09-28 21:59:59 UTC, d) set the time zone to Europe/Stockholm and e) initiated the signing workflow.

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 13:42:18.139694 UTC ±3 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      

      

        

      

    

    		

      

        Scrive eSign sent an invitation to sign the document via email (bestuurder@pobv.nl) to Marjolein Triest (MT). The invitation included a link that when clicked led to Scrive eSign’s online interface to sign documents. 


      


    

  



  

  

    		2026-06-30 13:42:22.219463 UTC ±3 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      

      

        

      

    

    		

      

        Scrive eSign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Marjolein Triest (MT) was delivered.

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:31:52.137917 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      222.252.14.112

      

        Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1

      

    

    		

      

        The party Marjolein Triest (MT) opened the document in Scrive eSign’s online interface to sign documents.

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:32:29.945404 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      222.252.14.112

      

        Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1

      

    

    		

      

        The signatory Marjolein Triest (MT) signed in the signature box “signature 1”.
[image: signature]






The box’s placement in the Main Document:		Page		X		Y

		1		0.472		0.582



 

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:32:29.945404 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      222.252.14.112

      

        Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1

      

    

    		

      

        The signatory Marjolein Triest (MT) signed in the signature box “signature 2”.
[image: signature]






The box’s placement in the Main Document:		Page		X		Y

		144		0.150		0.188



 

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:32:29.945404 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      222.252.14.112

      

        Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1

      

    

    		

      

        The signatory Marjolein Triest (MT) signed the document.

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:32:29.945404 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      

      

        

      

    

    		

      

        Scrive eSign locked the document from further modifications by the parties.

      


    

  



  

  

    		2026-06-30 14:32:30.196287 UTC ±26 ms

    		2026-06-30 13:36:30.08417 UTC

    		

      

      

        

      

    

    		

      

        Scrive eSign prepared the final PDF, including evidence collected by Scrive eSign, before sealing with a digital signature.
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1. Purpose

The purpose of this document is to explain how Scrive eSign measures time and provide a mathematical algorithm by which it is possible to calculate the probability of the error of the time stamps recorded by Scrive eSign.

2. Time measurement process

This section explains the NTP (Network Time Protocol) configurations of the systems involved with time measurement of Scrive eSign.

2.1 The hypervisor

Amazon, which Scrive eSign uses as hosting provider, use Xen or KVM depending on the generation of the virtual machine, for virtualisation. The default configuration is that all VM hosts are time synced using a clustered public pool of NTP servers. Scrive eSign does not use this mechanism.

2.2 Time synchronisation

Scrive eSign relies on NTP running on the virtual machine guests to get coordinated time from an NTP source. Scrive eSign does not use the time provided by the hypervisor hosts hosting the virtual machines, i.e. Amazon. This will help mitigate factors like load on the hypervisors or virtual machine guests affecting clock accuracy. This NTP synchronisation will override the clock synchronisation from the VM hosts’ clocks.

3. Configuration of hardware and services

This section describes the time/NTP and monitoring configuration of the application servers that run the Scrive eSign service.

3.1 Boot Time

The guest virtual machine behavior for the database server is as follows:

		On boot the virtual machine guest clock is set from the VM host

		ntp-date is run once from an init script

		ntpd is then run from another init script, which runs continuously



The behavior on the application server is the same with the exception of the ntpdate step which is not present on this system. It is worth noting that entries in procfs are not available for querying the configuration of the kernel with regards to Xen/clock configuration.

3.2 NTP Configuration

Logging that traces accuracy and time synchronisation is configured to use local NTP servers in the Scrive environment, which in turn acts as a proxy for the NTP server pool below that follows UTC(SP), i.e. official Swedish time:

		ntp1.sth.netnod.se

		ntp2.sth.netnod.se

		ntp1.gbg.netnod.se

		ntp2.gbg.netnod.se

		ntp1.mmo.netnod.se

		ntp2.mmo.netnod.se



3.3 Monitoring

Scrive eSign service has a monitoring system (Nagios) that monitors various aspects of the NTP statistics and keeps historic logs. It informs of problems with NTP server connectivity, jitter and offset, immediately regardless of what time of day it is.

3.4 Time scale

The NTP configuration together with the logging implies that we are following UTC(SP), and all timestamps are because of this traceable to this time scale.

4. Calculation of the probability of the clock error

This section describes how to calculate the probability of the clock error of the Scrive eSign timestamps.

4.1 Clock error samples

Once per hour Scrive eSign uses the NTP protocol to check the difference between the Scrive eSign server clock and UTC(SP). This check is performed directly against servers in the NTP server pool listed in Section 3.2. Each check results in one clock error sample (hereinafter “Clock Error Samples”), which is assumed to accurately reflect the actual clock error.

4.2 Clock error algorithm

The calculation of the probability of the clock error can be done by inserting the Clock Error Samples into the algorithm below. We assume that the samples follow a normal distribution.

		Let [image: 1.png]





 be a set of the clock error samples (in seconds). Let [image: 2.png]m = min(.S)
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 be the random variable representing the clock error with parameters estimated using data set [image: CodeCogsEqn.png]
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 be the the empirical distribution function.
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 be the size of discretized value space, [image: 10.png]
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 be the discretized value space, [image: 12.png]Dy = {(v, Fslv)) :v €V}






 be the set of data points representing empirical distribution function, [image: 13.png]Doy ={(v.P(E<v)):velV}






 be the set of data points representing cumulative distribution function of the random variable estimating the clock error.

		Plot the data in [image: 14.png]Demp






 and [image: 15.png]1.






 to assess the accuracy of the estimation.
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 is the estimated probability that the clock error is smaller than [image: 17.png]





 seconds.



4.3 Clock error samples and evidence of normal distribution

The last 1000 Clock Error Samples are inserted into this document in section 5. These Clock Error Samples can be used as input data to the algorithm in 4.2 to provide evidence of normal distribution and to calculate the probability of the clock error of the Scrive eSign time stamps. From the Clock Error Samples one can derive the parameters (mean and variance) for a normal distribution. One can also calculate the difference between this estimated distribution and the empirical data given by the Clock Error Samples themselves. You can see cumulative distribution functions (cdf) for the estimates and the empirical data and on top of that the difference between the empirical and estimated errors in the graph below. This graph also allow us to visually estimate the probability of a specific maximum error.




Gnuplot
Produced by GNUPLOT 6.0 patchlevel 2 
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4.4 Input parameters

Based on the Clock Error Samples in section 5 it is possible to calculate the variables that define the normal distribution (mean and standard deviation). Scrive eSign has automatically calculated these variables as per the below:

		mean: 0.00 ms

		standard deviation: 0.07 ms



4.5 Probability of the clock error

By using the algorithm and the Clock Error Samples Scrive eSign calculated the following probabilities of the clock error ‘e’:

		|e| < 2.5 ms: ≈100.000%

		|e| < 5 ms: ≈100.000%

		|e| < 10 ms: ≈100.000%



5. Clock Error Samples

The following are the clock error samples collected between 2026-05-19 22:12:53.707375 UTC and 2026-06-30 13:36:30.08417 UTC:







  		Time collected

  		Clock offset







  

    		2026-05-19 22:12:53.707375

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-19 23:12:55.071359

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-20 00:12:56.846751

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 01:12:58.231227

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 02:12:59.632288

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 03:13:00.898662

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 04:13:02.372322

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 05:13:04.197989

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 06:13:05.227197

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 07:13:06.605813

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 08:13:07.134952

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 09:13:07.505258

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 10:13:08.057959

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 11:13:08.650678

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 12:13:08.810342

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 13:13:09.122907

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 14:13:09.176896

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 15:13:09.245671

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 16:13:09.853526

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 17:13:09.986359

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 18:13:10.423056

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 19:13:11.546876

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 20:13:12.601402

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-20 21:13:13.034602

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 22:13:14.625479

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-20 23:13:14.639037

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 00:13:16.396106

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 01:13:17.556645

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 02:13:19.123354

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 03:13:20.361286

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 04:13:21.847928

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 05:13:23.39773

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 06:13:23.606251

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 07:13:24.142134

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-21 08:13:24.95061

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-21 09:13:25.696555

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 10:13:25.787993

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 11:13:26.366227

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 12:13:26.730856

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 13:13:26.918925

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 14:13:27.565075

    		-0.4 ms

  





  

    		2026-05-21 15:13:28.650794

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 16:13:28.951958

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 17:13:29.391013

    		-0.6 ms

  





  

    		2026-05-21 18:13:30.028105

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-21 19:13:31.425721

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-21 20:13:33.708552

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 21:13:35.380908

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 22:13:36.739874

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-21 23:13:38.117791

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-22 00:13:39.212148

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-22 01:13:39.268982

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 02:13:40.721638

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 03:13:42.171177

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 04:13:43.593428

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 05:13:45.42015

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 06:13:47.234436

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-22 07:13:49.452022

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 08:13:49.609453

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 09:13:49.953297

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 10:13:50.910509

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 11:13:50.985862

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 12:13:51.682495

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 13:13:52.116344

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 14:13:52.708919

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 15:13:53.19905

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-22 16:13:55.346508

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 17:13:56.990296

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 18:13:57.072592

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 19:13:57.793293

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 20:13:59.21019

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 21:14:00.993803

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 22:14:02.197183

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-22 23:14:03.346391

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 00:14:05.007479

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 01:14:06.428177

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 02:14:07.874236

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 03:14:09.080186

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 04:14:10.635037

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 05:22:08.921072

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 06:22:09.297979

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 07:22:11.326746

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 08:22:11.824569

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 09:22:13.180143

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 10:22:14.02994

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 11:22:14.808146

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 12:22:15.532561

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 13:22:15.557921

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 14:22:15.770907

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 15:22:17.447081

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 16:22:18.452577

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 17:22:21.222609

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 18:22:21.249569

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 19:22:21.265158

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-23 20:22:22.299215

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 21:22:22.850643

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 22:22:24.353436

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-23 23:22:25.471087

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 00:22:26.913498

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 01:22:27.999796

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 02:22:28.474448

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 03:22:29.796557

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-24 04:22:31.299469

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 05:22:32.83844

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 06:22:34.024286

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 07:22:35.79249

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 08:22:35.842449

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 09:22:36.112648

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 10:22:36.417242

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 11:22:37.364943

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-24 12:22:37.575233

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 13:22:37.745654

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 14:22:38.235118

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 15:22:38.429925

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 16:22:38.733654

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-24 17:22:39.642825

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 18:22:41.248507

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 19:22:41.431441

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 20:22:43.753736

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-24 21:22:45.434827

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-24 22:22:47.039648

    		0.5 ms

  





  

    		2026-05-24 23:22:48.496

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 00:22:49.612134

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 01:22:50.919656

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 02:22:51.038776

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 03:22:52.922263

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 04:22:54.741054

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-25 05:22:56.324869

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 06:22:57.059015

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 07:22:57.811729

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 08:22:59.270584

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 09:22:59.968733

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 10:23:00.11641

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 11:23:00.237303

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 12:23:01.015281

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-25 13:23:01.669069

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 14:23:02.355561

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 15:23:02.452646

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 16:23:02.572514

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-25 17:23:02.819058

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 18:23:02.883379

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 19:23:03.734395

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 20:23:04.354937

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 21:23:06.579665

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 22:23:08.591093

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-25 23:23:09.808594

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 00:23:11.39789

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 01:23:12.728425

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-26 02:23:13.932263

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 03:23:14.733848

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 04:23:16.294182

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 05:23:18.65998

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-26 06:23:19.113132

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 07:23:20.822884

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 08:23:21.409342

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 09:23:21.521993

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 10:23:21.894948

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 11:23:22.950131

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 12:23:23.200567

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-26 13:23:23.940264

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-26 14:23:23.981548

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 15:23:23.991093

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-26 16:23:25.775143

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 17:23:27.197121

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 18:23:28.013349

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 19:23:28.655365

    		0.5 ms

  





  

    		2026-05-26 20:23:29.276777

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-26 21:23:30.098139

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 22:23:30.502171

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-26 23:23:30.624474

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 00:23:30.810588

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 01:23:32.592876

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 02:23:34.136329

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 03:23:35.823565

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 04:23:37.558434

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 05:23:37.603446

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 06:23:38.316378

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 07:23:38.672446

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 08:23:38.684092

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 09:23:38.698951

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 10:23:39.395122

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 11:23:39.690157

    		-0.4 ms

  





  

    		2026-05-27 12:23:39.891242

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 13:23:40.508472

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 14:23:40.637531

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 15:23:41.326216

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 16:23:42.852708

    		0.4 ms

  





  

    		2026-05-27 17:23:43.261755

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-27 18:23:45.221646

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 19:23:45.95778

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 20:23:46.27791

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-27 21:23:48.420076

    		0.4 ms

  





  

    		2026-05-27 22:23:49.994771

    		0.3 ms

  





  

    		2026-05-27 23:23:51.306927

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 00:23:52.872452

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 01:23:54.243263

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-28 02:23:55.808724

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 03:23:57.446747

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 04:23:58.797238

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 05:24:00.48262

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 06:24:01.078949

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 07:24:01.908148

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-28 08:24:02.687395

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 09:24:03.526107

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 10:24:03.604465

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 11:24:04.133094

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 12:24:04.436082

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 13:24:04.761515

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 14:24:04.947216

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 15:24:05.659482

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 16:24:05.831582

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 17:24:07.847782

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-28 18:24:08.21141

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 19:24:10.426268

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 20:24:12.862837

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 21:24:14.271407

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-28 22:24:14.633194

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-28 23:24:16.845122

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 00:24:18.471883

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 01:24:19.963393

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 02:24:21.61873

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 03:24:22.854653

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 04:24:24.445253

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 05:24:26.265822

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 06:24:29.12752

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 07:24:30.53123

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-29 08:24:30.55072

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 09:24:30.831795

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 10:24:31.265343

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 11:24:31.621115

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 12:24:31.795818

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 13:24:32.489329

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 14:24:33.041301

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 15:24:33.955403

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 16:24:35.501282

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 17:24:36.805498

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 18:24:37.46381

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-29 19:24:38.373417

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 20:24:38.606961

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 21:24:39.613499

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 22:24:41.11804

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-29 23:24:42.478678

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 00:24:43.789196

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 01:24:45.159928

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 02:24:46.544762

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 03:24:47.678537

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 04:24:48.831326

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 05:24:49.041819

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 06:24:50.568838

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 07:24:51.969471

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 08:24:52.197243

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 09:24:52.692888

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 10:24:53.38813

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 11:24:53.803563

    		0.4 ms

  





  

    		2026-05-30 12:24:53.976753

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 13:24:54.034337

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 14:24:54.184901

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-30 15:24:55.346255

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 16:24:55.647207

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 17:24:56.337041

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 18:24:57.633898

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-30 19:24:58.243587

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 20:24:59.348868

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-30 21:25:00.605382

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-30 22:25:02.097972

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-30 23:25:03.619044

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 00:25:05.166947

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 01:25:06.663877

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 02:25:08.182197

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 03:25:09.664786

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 04:25:10.967901

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 05:25:12.727106

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 06:25:15.057303

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 07:25:15.307357

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 08:25:15.373723

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 09:25:17.495884

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 10:25:17.767746

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-05-31 11:25:17.967443

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 12:25:18.820616

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 13:25:18.949074

    		-0.4 ms

  





  

    		2026-05-31 14:25:20.198799

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 15:25:20.462176

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 16:25:20.648504

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 17:25:20.877792

    		0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 18:25:23.706088

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 19:25:25.337139

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 20:25:27.421968

    		0.0 ms

  





  

    		2026-05-31 21:25:29.140885

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-05-31 22:25:30.683046

    		0.2 ms

  





  

    		2026-05-31 23:25:31.938821

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 00:25:33.662886

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 01:25:35.172997

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 02:25:36.516245

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 03:25:37.907966

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 04:25:39.369935

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 05:25:40.991392

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 06:25:41.238434

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 07:25:42.08216

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 08:25:42.40224

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 09:25:42.708217

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 10:25:42.763723

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 11:25:43.212881

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 12:25:43.256955

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 13:25:43.296247

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 14:25:43.528795

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 15:25:43.662421

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 16:25:43.727098

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 17:25:44.402256

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-01 18:25:44.72637

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 19:25:45.417364

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-01 20:25:45.61101

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 21:25:47.533843

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 22:25:48.765669

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-01 23:25:50.300254

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 00:25:51.584453

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 01:25:53.147776

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 02:25:54.633166

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 03:25:56.111354

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 04:25:57.858615

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 05:25:58.303927

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 06:25:58.426986

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 07:25:58.625498

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 08:25:58.693628

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 09:25:58.996655

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 10:25:59.463184

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 11:25:59.617645

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 12:26:00.166198

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 13:26:01.261117

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 14:26:02.080698

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-02 15:26:02.692304

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 16:26:02.875813

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-02 17:26:03.359658

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 18:26:03.710475

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 19:26:03.842832

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 20:26:06.694039

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 21:26:08.591202

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-02 22:26:10.285666

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-02 23:26:11.895478

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 00:26:13.165318

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 01:26:14.680313

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 02:26:16.246704

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 03:26:17.747109

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 04:26:19.351205

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 05:26:21.64635

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 06:26:22.210632

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 07:26:22.602042

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 08:26:22.632687

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 09:26:22.828159

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 10:26:23.754312

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 11:26:23.925167

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-03 12:26:24.096861

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 13:26:24.606454

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 14:26:24.906966

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 15:26:25.625817

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 16:26:26.242153

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-03 17:26:26.587824

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 18:26:27.107688

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-03 19:26:27.358851

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 20:26:29.761522

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 21:26:31.252424

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-03 22:26:31.664936

    		0.4 ms

  





  

    		2026-06-03 23:26:33.049104

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-04 00:26:34.669666

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 01:26:36.073763

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-04 02:26:37.398733

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-04 03:26:38.905113

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 04:26:40.584777

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 05:26:42.368564

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 06:26:42.613824

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-04 07:26:42.725716

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 08:26:42.950494

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 09:26:43.522509

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 10:26:43.729883

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 11:26:43.920558

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 12:26:44.448613

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-04 13:26:45.585228

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 14:26:46.156137

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 15:26:47.076555

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-04 16:26:47.855481

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 17:26:48.454354

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 18:26:49.578325

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-04 19:26:50.240973

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-04 20:26:52.560129

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 21:26:53.91969

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-04 22:26:55.328487

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-04 23:26:56.541948

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-05 00:26:57.626778

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-05 01:26:58.595822

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 02:26:58.842793

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 03:27:00.381257

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 04:27:02.163287

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 05:27:04.010145

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 06:27:05.366039

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 07:27:07.369105

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 08:27:07.660106

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 09:27:07.697664

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 10:27:07.902601

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-05 11:27:08.945992

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 12:27:09.886529

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 13:27:11.136372

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 14:27:11.82687

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 15:27:12.132165

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 16:27:13.052571

    		-0.5 ms

  





  

    		2026-06-05 17:27:13.572565

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 18:27:15.151967

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 19:27:16.969432

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 20:27:17.108705

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-05 21:27:17.292564

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-05 22:27:17.713146

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-05 23:27:19.283438

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 00:27:20.755505

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 01:27:22.387984

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 02:27:23.660963

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-06 03:27:24.646505

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-06 04:27:26.22675

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 05:27:28.256701

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 06:27:28.941145

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 07:27:29.340926

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 08:27:29.938127

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 09:27:30.667817

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 10:27:30.750952

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 11:27:31.315555

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-06 12:27:31.428291

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 13:27:32.024347

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 14:27:32.321539

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 15:27:32.412766

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 16:27:32.541193

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-06 17:27:32.691558

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 18:27:33.039899

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 19:27:33.100802

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 20:27:33.221915

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 21:27:35.128542

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 22:27:36.958782

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-06 23:27:38.305711

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 00:27:39.857503

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 01:27:41.413778

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 02:27:43.022334

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 03:27:44.443422

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 04:27:46.062027

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 05:27:46.228458

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 06:27:46.320549

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 07:27:48.022336

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 08:27:48.061305

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 09:27:48.084743

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 10:27:48.693569

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 11:27:49.188844

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 12:27:49.897266

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 13:27:50.187769

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 14:27:50.570969

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 15:27:52.001681

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 16:27:52.359403

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 17:27:52.747095

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 18:27:54.890874

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 19:27:55.267792

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 20:27:55.372121

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-07 21:27:56.964203

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 22:27:57.242598

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-07 23:27:57.331618

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 00:27:59.078075

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-08 01:28:00.463367

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 02:28:01.941125

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 03:28:03.239598

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 04:28:04.725077

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 05:28:06.637517

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 06:28:07.168157

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 07:28:07.88313

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 08:28:08.419155

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 09:28:08.774679

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 10:28:09.779355

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 11:28:09.862029

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 12:28:10.180909

    		0.4 ms

  





  

    		2026-06-08 13:28:10.263036

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 14:28:10.428698

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 15:28:10.451018

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 16:28:10.519533

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 17:28:10.85273

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 18:28:11.316166

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 19:28:12.74211

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-08 20:28:15.336728

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-08 21:28:16.238144

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-08 22:28:16.451954

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-08 23:28:16.681222

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 00:28:18.039694

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-09 01:28:19.401908

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 02:28:20.925734

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-09 03:28:22.235597

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 04:28:23.720996

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-09 05:28:24.519319

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-09 06:28:25.218178

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 07:28:26.957945

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-09 08:28:27.092585

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 09:28:27.690045

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 10:28:27.909933

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 11:28:28.133561

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 12:28:28.294475

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 13:28:28.861032

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 14:28:29.592205

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-09 15:28:31.206244

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-09 16:28:31.265447

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 17:28:33.216374

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 18:28:35.276459

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-09 19:28:35.875309

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-09 20:28:36.095882

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 21:28:37.531605

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 22:28:39.082628

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-09 23:28:40.239343

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 00:28:41.732559

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 01:28:42.928578

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 02:28:44.406562

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-10 03:28:45.484055

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-10 04:28:47.004594

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 05:28:48.518212

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 06:28:49.28083

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 07:28:49.59911

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 08:28:49.778169

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 09:28:49.865778

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 10:28:50.359702

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 11:28:50.491269

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 12:28:50.59881

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 13:28:51.05947

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 14:28:51.263838

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 15:28:51.382457

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 16:28:51.447264

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 17:28:54.167222

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 18:28:56.349427

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-10 19:28:58.462599

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-10 20:29:00.359926

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-10 21:29:02.268398

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 22:29:03.862614

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-10 23:29:05.196572

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 00:29:06.386219

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 01:29:07.826253

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 02:29:09.238633

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 03:29:10.616444

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-11 04:29:12.215127

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 05:29:13.799899

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 06:29:14.617618

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 07:29:15.263505

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 08:29:15.498365

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 09:29:16.271815

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 10:29:18.072993

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 11:29:18.205621

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 12:29:18.657283

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 13:29:18.733231

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 14:29:18.774222

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 15:29:20.187069

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 16:29:20.690155

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 17:29:21.001842

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 18:29:22.552836

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 19:29:24.372596

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-11 20:29:26.048382

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 21:29:27.388953

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-11 22:29:29.031766

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-11 23:29:30.573206

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-12 00:29:32.061684

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 01:29:32.180346

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 02:29:34.015067

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 03:29:35.721277

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 04:29:37.301461

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 05:29:39.323618

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 06:29:41.453417

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 07:29:44.160258

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 08:29:44.398471

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 09:29:45.118197

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 10:29:45.721403

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 11:29:46.147472

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 12:29:47.000431

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 13:29:47.775765

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 14:29:48.143315

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 15:29:49.093841

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 16:29:49.13389

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 17:29:51.099234

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 18:29:52.311113

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-12 19:29:53.731768

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 20:29:54.411319

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 21:29:56.564545

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-12 22:29:57.968642

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-12 23:29:59.337056

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 00:30:00.495006

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 01:30:01.601771

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 02:30:02.995767

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 03:30:04.291848

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 04:30:06.104475

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 05:30:06.218076

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 06:30:06.312381

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 07:30:06.427234

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-13 08:30:07.730884

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 09:30:08.008627

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-13 10:30:08.7832

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 11:30:08.823637

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 12:30:09.321653

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 13:30:09.334024

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 14:30:09.539922

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-13 15:30:09.822314

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-13 16:30:10.249006

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 17:30:10.447985

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 18:30:10.860337

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 19:30:11.202986

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 20:30:12.903745

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 21:30:13.418267

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-13 22:30:15.327369

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-13 23:30:16.520029

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 00:30:18.08101

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 01:30:19.631658

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 02:30:20.768756

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 03:30:21.011245

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 04:30:21.027027

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 05:30:21.136987

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 06:30:22.20901

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 07:30:24.209778

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 08:30:24.368961

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 09:30:24.811296

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 10:30:25.306914

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-14 11:30:25.809178

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-14 12:30:27.392808

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 13:30:27.625613

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 14:30:28.682986

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 15:30:29.689555

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 16:30:30.612356

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 17:30:31.286356

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 18:30:33.126234

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 19:30:35.475102

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-14 20:30:38.089445

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-14 21:30:40.126434

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 22:30:41.387144

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-14 23:30:42.702687

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-15 00:30:44.11311

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 01:30:45.278162

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 02:30:46.49919

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 03:30:48.016479

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 04:30:49.46123

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 05:30:49.702136

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-15 06:30:50.010563

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-15 07:30:50.208877

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-15 08:30:50.89439

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-15 09:30:51.519761

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 10:30:51.86993

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 11:30:51.996794

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-15 12:30:52.595086

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 13:30:53.039018

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-15 14:30:53.226659

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 15:30:53.368887

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-15 16:30:53.622322

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 17:30:55.286273

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 18:30:57.737831

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 19:31:00.115496

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 20:31:00.510198

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 21:31:02.514279

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 22:31:04.202155

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-15 23:31:05.775879

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 00:31:06.966157

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 01:31:08.235748

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 02:31:08.27882

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 03:31:08.721159

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 04:31:08.980272

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 05:31:09.790425

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-16 06:31:10.477484

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 07:31:11.855989

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-16 08:31:12.202719

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 09:31:12.885389

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-16 10:31:13.242966

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 11:31:13.902414

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 12:31:14.81027

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 13:31:15.629491

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-16 14:31:15.943656

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-16 15:31:16.751923

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 16:31:18.033744

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 17:31:18.105695

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-16 18:31:18.427961

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 19:31:19.47306

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 20:31:20.034344

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 21:31:20.306351

    		0.4 ms

  





  

    		2026-06-16 22:31:20.333527

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-16 23:31:21.580608

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 00:31:23.011144

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 01:31:24.308043

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 02:31:25.662244

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 03:31:27.153703

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 04:31:28.635242

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 05:31:29.304759

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 06:31:29.348295

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 07:31:29.715258

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-17 08:31:30.09534

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 09:31:30.802707

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 10:31:31.125

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-17 11:31:31.164407

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 12:31:31.772735

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 13:31:31.88977

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 14:31:33.193256

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 15:31:34.143131

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-17 16:31:35.66933

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 17:31:38.029373

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 18:31:39.173513

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 19:31:40.091719

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-17 20:31:41.118016

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 21:31:41.801493

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 22:31:43.438082

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-17 23:31:45.347493

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 00:31:46.786853

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-18 01:31:48.331133

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-18 02:31:49.915693

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-18 03:31:51.436947

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 04:31:52.776858

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 05:31:54.352715

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 06:31:57.040797

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 07:31:57.118097

    		-0.6 ms

  





  

    		2026-06-18 08:31:57.635503

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 09:31:57.777883

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 10:31:58.28142

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 11:32:00.61414

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 12:32:01.779824

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 13:32:03.119324

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 14:32:04.395629

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 15:32:04.849339

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 16:32:06.193979

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 17:32:06.32822

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 18:32:06.717058

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 19:32:08.729101

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 20:32:10.713523

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-18 21:32:10.76409

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-18 22:32:10.924349

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-18 23:32:10.996015

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 00:32:11.070637

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 01:32:12.517199

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-19 02:32:14.211697

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 03:32:15.623897

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 04:32:17.265665

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 05:32:18.640861

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 06:32:19.360806

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 07:32:19.412457

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 08:32:21.511176

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 09:32:22.225383

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 10:32:23.997534

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 11:32:24.14211

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 12:32:25.970387

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 13:32:27.002239

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 14:32:27.392551

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 15:32:27.62186

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-19 16:32:28.364819

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 17:32:30.674339

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 18:32:30.735454

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 19:32:31.696234

    		-0.5 ms

  





  

    		2026-06-19 20:32:32.898218

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 21:32:32.999455

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 22:32:34.146062

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-19 23:32:35.842811

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 00:32:37.513198

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 01:32:38.959633

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 02:32:40.447434

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 03:32:42.238475

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 04:32:43.587056

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 05:32:43.710499

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-20 06:32:44.019006

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 07:32:45.138874

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 08:32:45.303547

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 09:32:45.406295

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 10:32:45.765765

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-20 11:32:45.909598

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 12:32:46.20695

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 13:32:46.625839

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 14:32:46.908125

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 15:32:47.967888

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 16:32:49.431971

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 17:32:50.023734

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 18:32:52.810158

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 19:32:53.023059

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 20:32:55.605913

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-20 21:32:57.42061

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 22:32:59.412064

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-20 23:33:01.105027

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 00:33:02.373046

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 01:33:03.522109

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 02:33:04.934714

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 03:33:05.249526

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 04:33:06.824206

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 05:33:06.955494

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 06:33:08.527189

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 07:33:09.70205

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-21 08:33:09.755713

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 09:33:10.462855

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-21 10:33:10.952299

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 11:33:11.193265

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 12:33:12.03076

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 13:33:12.120387

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 14:33:13.807735

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 15:33:14.643186

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 16:33:15.195576

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-21 17:33:17.142725

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 18:33:18.423856

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 19:33:21.257885

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 20:33:21.301125

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 21:33:22.658665

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 22:33:24.479157

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-21 23:33:26.479248

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 00:33:27.898395

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 01:33:29.091052

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 02:33:30.425968

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 03:33:30.727278

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 04:33:32.398105

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 05:33:32.628713

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 06:33:33.106306

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 07:33:33.150321

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 08:33:33.72246

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 09:33:33.735944

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 10:33:33.976794

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 11:33:35.499375

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 12:33:35.992712

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 13:33:37.408659

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-22 14:33:39.180694

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 15:33:40.07681

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 16:33:40.599422

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 17:33:41.267437

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 18:33:41.61175

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 19:33:42.327552

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 20:33:42.942869

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 21:33:44.689995

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-22 22:33:46.937188

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-22 23:33:49.001612

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 00:33:50.346101

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 01:33:50.813785

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 02:33:53.103094

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 03:33:54.546026

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 04:33:54.838924

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 05:33:55.071062

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 06:33:55.199268

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-23 07:33:55.423791

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 08:33:57.042655

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-23 09:33:57.629461

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 10:33:57.912894

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 11:33:58.409921

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 12:33:58.440243

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 13:33:58.937328

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 14:33:59.50538

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 15:34:00.307697

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 16:34:01.374861

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 17:34:02.110019

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-23 18:34:04.522731

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 19:34:05.073289

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 20:34:06.84396

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-23 21:34:07.07701

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 22:34:07.416129

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-23 23:34:08.866111

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 00:34:10.294362

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 01:34:11.707181

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 02:34:12.866582

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 03:34:14.232111

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 04:34:15.39895

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 05:34:15.501131

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 06:34:15.692855

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 07:34:15.966937

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 08:34:16.17435

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 09:34:16.255306

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 10:34:16.55355

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 11:34:16.631251

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 12:34:16.845758

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 13:34:16.940425

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 14:34:17.591078

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 15:34:17.846003

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 16:34:17.875815

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 17:34:18.095695

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-24 18:34:20.968108

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 19:34:21.052304

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 20:34:22.616705

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 21:34:22.930412

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 22:34:22.939224

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-24 23:34:23.17252

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 00:34:24.475231

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 01:34:24.661219

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 02:34:26.411957

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 03:34:28.099102

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 04:34:29.750064

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 05:34:31.247786

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 06:34:33.266898

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-25 07:34:33.50952

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 08:34:33.714203

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 09:34:34.628726

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 10:34:35.643506

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 11:34:35.651677

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 12:34:36.757903

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-25 13:34:37.780014

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 14:34:37.871918

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 15:34:38.25948

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 16:34:39.667424

    		-0.3 ms

  





  

    		2026-06-25 17:34:40.541442

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-25 18:34:41.503848

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 19:34:43.041281

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-25 20:34:45.69821

    		0.8 ms

  





  

    		2026-06-25 21:34:47.744456

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 22:34:49.4292

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-25 23:34:50.789217

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 00:34:52.238414

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 01:34:53.713251

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 02:34:55.072071

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 03:34:56.510987

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 04:34:57.99319

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 05:34:59.424337

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 06:34:59.472018

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 07:34:59.744543

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 08:34:59.965118

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 09:35:00.155391

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 10:35:00.953057

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 11:35:00.999902

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 12:35:01.6048

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-26 13:35:02.537948

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 14:35:04.151753

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 15:35:05.669438

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-26 16:35:05.792152

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 17:35:06.339935

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 18:35:07.514148

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 19:35:08.004659

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 20:35:08.798

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 21:35:09.671163

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 22:35:11.603043

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-26 23:35:13.636854

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 00:35:15.504326

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-27 01:35:16.888764

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 02:35:18.591206

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 03:35:20.33308

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 04:35:21.733456

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 05:35:22.611604

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 06:35:23.407978

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 07:35:23.863773

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 08:35:24.30284

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 09:35:25.446775

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 10:35:26.003906

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 11:35:26.286808

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 12:35:26.36719

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-27 13:35:27.128838

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 14:35:27.442075

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-27 15:35:29.170886

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 16:35:29.883551

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-27 17:35:31.242214

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 18:35:32.494237

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 19:35:33.610123

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 20:35:33.724421

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 21:35:34.024888

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 22:35:34.607563

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-27 23:35:35.991837

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 00:35:37.724648

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 01:35:39.452578

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 02:35:41.213756

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 03:35:42.38248

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 04:35:43.799165

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 05:35:44.083859

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 06:35:46.298121

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 07:35:47.352335

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 08:35:47.712952

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 09:35:49.090816

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 10:35:49.394389

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 11:35:50.06928

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 12:35:50.871002

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 13:35:51.525195

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 14:35:52.434986

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 15:35:52.746198

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 16:35:54.13641

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 17:35:54.712446

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 18:35:55.120835

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 19:35:56.818635

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 20:35:57.158128

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-28 21:35:57.526254

    		0.2 ms

  





  

    		2026-06-28 22:35:59.32121

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-28 23:36:00.853661

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 00:36:02.335949

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 01:36:02.704384

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 02:36:02.813827

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 03:36:03.471569

    		0.3 ms

  





  

    		2026-06-29 04:36:05.344623

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 05:36:07.218812

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 06:36:08.914054

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 07:36:09.910753

    		-0.1 ms

  





  

    		2026-06-29 08:36:09.940552

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 09:36:10.061402

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 10:36:10.124087

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 11:36:10.501571

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 12:36:10.787739

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 13:36:11.006381

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 14:36:11.26575

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 15:36:11.502641

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 16:36:12.839674

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 17:36:13.895364

    		-0.4 ms

  





  

    		2026-06-29 18:36:13.985945

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-29 19:36:14.248283

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 20:36:15.602338

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-29 21:36:16.154164

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 22:36:17.065186

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-29 23:36:18.810751

    		0.1 ms

  





  

    		2026-06-30 00:36:20.47547

    		-0.2 ms

  





  

    		2026-06-30 01:36:21.772156

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 02:36:23.12924

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 03:36:24.857953

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 04:36:26.291428

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 05:36:26.632932

    		1.5 ms

  





  

    		2026-06-30 06:36:27.144183

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 07:36:27.908215

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 08:36:28.451056

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 09:36:28.560274

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 10:36:29.362714

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 11:36:29.829531

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 12:36:29.968718

    		0.0 ms

  





  

    		2026-06-30 13:36:30.08417

    		-0.2 ms

  










Evidence of Intent

Last updated: Fri 06 Mar 2020 14:08:40 UTC

1. Purpose

The purpose of this document Evidence of Intent is to secure a) evidence of intent to sign and b) evidence of what Sign Material there was intent to sign, to avoid claims that different Sign Material was viewed than what was the output in the final Evidence Package.

2. Screen captures

When a person signs a document using Scrive eSign a screen capture is executed on the person's screen and saved by Scrive eSign. When sealing the signed document Scrive eSign includes the screen captures from all signing parties into this document. 

The screen capture technology used sometimes fails to execute the screen capture. Therefore, in case the screen capture technology would fail, a screen capture with a reference signing view is prepared in Scrive eSign at each production upgrade and upon sealing the document, Scrive eSign includes the latest reference screen captures in this Evidence of Intent as a reference. Important to note is also that, in the event log below each time stamp reflects the clock of the client, which may be different from the clock of Scrive eSign.





  

    		Time

    		IP

    		Event

  



    

    		2026-06-30 14:31:53.734 UTC

    		222.252.14.112

    		Marjolein Triest (MT) opened the document in the signing view. Click here to see an attached screen capture of the top of their signing view.

  



  

 

  

    		2026-06-30 14:32:28.795 UTC

    		222.252.14.112

    		Marjolein Triest (MT) signed the document. Click here to see attached screen capture of their signing view. Click here to see attached screen capture of the reference signing view created at 2026-06-11 10:09:35 UTC.
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1. Purpose

The purpose of the Digital Signature Documentation is to provide a method so that the integrity of the Evidence Package can be verified mathematically and independently of Scrive, Guardtime or any other third party, only relying on public information. 

2. Overview

2.1 Digital Signatures

Digital signatures are used to make digital data tamper proof, so that it can be verified that the data has not been modified since the digital signature was created.

Digital signatures are designed in a way that there is a method for checking that the data that the signature is applied to is not modified, and that there is a method for checking that the signature has been issued in some trusted way.

2.2 Cryptographic Hash Functions

There is one mathematical concept that is pervasive in digital signing technologies: cryptographic hash functions. Such functions are used to straightforwardly compute a “hash value” of some fixed length (e.g. 256 bits) of some arbitrary amount of data, with the property that it is infeasible to reverse the function and get the data back from the hash value, but most importantly: it is infeasible to come up with any other piece of data that will compute to the same hash value.

These properties imply that it is sufficient to protect hash values of data instead of the data itself. The reason is that if we know that the protected hash value is unmodified and matches the hash value that we can compute of the data itself, then we know that it is infeasible that the data itself has been modified. For integrity purposes, hash values are essential condensations of the original data.

In addition to the cryptographic hash functions, many technologies for digital signatures are based on the use of keys.

2.3 Key-based digital signatures

In key-based digital signatures, secret information (private keys) are used to create signatures by some trusted organisation. Each private key has a corresponding public key which is used for verifying the integrity of the digital signatures created with the private key. So to check a key-based digital signature, one needs to access the public key that corresponded to the secret key used to create the signature. In addition to verifying the signature using the public key, one has to verify that the public key comes from the trusted organisation that created the signature. This can be done using digital certificates as part of the public-key infrastructure.

Key-based digital signatures are problematic due to the durability requirements that come with protecting Evidence Packages. The private key must be kept secret by the trusted organisation. Should the key become public, the digital signatures that were issued using it can no longer be used to verify the integrity of the data. As a mitigation, the trusted organisation can limit the time that any one public/private key pair is used, and then erase the private key. Should a private key leak from the trusted organisation, only signatures created during the lifetime of the private key become worthless. However, more frequent renewal of keys mean that the organisation issuing digital signatures must provide more public keys for verification purposes. The main problem remains: how can one be sure that a private key was not leaked and used to forge digital signatures? The PAdES standard specifies a set of restrictions and extensions to the standards for PDF and ISO-32000-1 and -2. PAdES is described in the technical specification TS-102 778 that is published and maintained by the European Telecommunication Standards Institute, ETSI.

2.4 Keyless digital signatures for durability

Keyless digital signatures rely solely on the properties of cryptographic hash functions to protect data, without the use of secrets.

An extremely simple (but naive) method for creating a keyless digital signature is to compute the hash value of some data and then make that hash value public so that it can be used to verify that copies of the data have not been modified. It is important that the hash value is published so that that a verifier readily can find it and trust that the hash value is authentic, and that the publication is permanently accessible for the foreseeable future. A suitable method is to publish the hash value in a newspaper that is widely spread and archived throughout the world.

Although simple, the naive method described is not practical in that it requires one hash value to be published for each piece of data that needs a digital signature. To make keyless digital signatures practical one can combine hash values from multiple pieces of data by juxtaposing the hash values and computing new hash values of the result, as illustrated below:
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By combining hash values in this way, one can choose to publish the combined hash value periodically, e.g. once a month. For verification to work, additional information is needed to ensure that a particular Evidence Package’s hash value leads to the hash value that is published in a newspaper (such a published hash value is called a publication code). Therefore, the digital signature contains information about what newspaper contains the publication code (currently, publication codes are printed in Financial Times), as well as intermediate hash values in the linked chain of hashes all the way to the publication code. For the middle Evidence Package in the diagram above, the digital signature would have information about where one can find the publication code c₆, as well as the intermediate hash values c₃, d₄, and d₅. From the Evidence Package’s computed hash value d₃, the intermediate hash values in the digital signature, and the combining cryptographic hash function H taking juxtaposed hash values, a verifier would compute the complete chain of hash values: c₄ = H(c₃,d₃), c₅ = H(c₄,d₄), c₆ = H(c₅, d₅). Having computed c₆, the verifier needs to check that it is equal to the newspaper’s publication code.

Since the digital signature must contain extra information about intermediate hash values that stem from other Evidence Packages leading to the publication code, one cannot immediately put the keyless digital signature into the Evidence Package upon its creation—one has to wait until the publication code is known. But since the parties involved in signing a document typically want access to the Evidence Package right away, Scrive E-sign provides the parties with an initial version of the Evidence Package with a temporary, keyless digital signature. Once the Evidence Package’s hash value has been part of the linked chain that leads to a publication code, Scrive E-sign produces a new Evidence Package with the permanent, keyless digital signature. Signatories that choose to store their Evidence Package in the archive service provided by Scrive E-sign can download the revised Evidence Package in the archive once it becomes available.

The devil in the details regarding the implementation of keyless digital signatures (e.g., in practice one would use trees of intermediate hash values instead of linked chains), but the fundamental principle is the same: data can be verified by computing a sequence of hash values and check against a value that is published in a trusted way.

2.5 Verifiable timestamps using keyless signatures

The keyless signature not only provides a method for verifying the integrity of the Evidence Package, it also encodes the time down to the second when the signature was created. By construction, the time encoding is irrefutable and can be produced as part of the verification method of the keyless digital signature.

The following diagram gives a simplified version of how the time encoding works. Each publication code that goes into a newspaper is the root of the so called calendar tree, which is an ever-growing tree with one leaf node for each second since midnight, January 1st, 1970 in Coordinated Universal Time (UTC), a point in time we will denote T₀. (In the diagram, we have assumed that there is one evidence package providing the hash value for each leaf node, which is a simplification since we for each second may have zero or more than one evidence package for which we want a digital signature. In reality, the hash value of each leaf node in the calendar tree is constructed from an aggregation tree of hash values. We have also assumed a very small calendar tree, consisting of just four leaf nodes spanning a time of four seconds. A calendar tree for a whole month is of course much larger.)
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Now, suppose we want to verify the digital signature for the evidence package in the third row. The digital signature contains the path from the root down to the leaf, telling us if we should choose the upper route (encoded as a 0) or lower route (encoded as a 1) to get to the next level. The choices form a sequence which can be interpreted as a binary number, and for the path highlighted in yellow, this binary number is 10 which in decimal is the number 2. One can then conclude that this leaf was constructed at T₀ + 2, that is, 2 seconds after midnight, January 1st, 1970 (UTC).

(In reality, the time encoding is not done using T₀ as a start point, but instead by using the time when the publication code was created as an end point. Details can be found in appendix Extracting the Signing Time.)

The next section provides precise information about the digital signatures produced by Scrive E-sign and how they can be verified.

3. How to Verify the Evidence Package

The signed document (PDF file) that the Evidence Package (HTML attachments - that this Digital Signature Documentation is part of) is embedded into, has either been electronically sealed by Scrive using the Guardtime Keyless Signature technology or with a PAdES digital signature. This enables independent verification of the time when the document was signed and checking that it has not been modified since. The process consists of several steps outlined below. If the document is signed using PAdES the signature can be validated in Acrobat Reader.

3.1 Extracting the Signature

The signature is embedded into the document following the standard PDF digital signature framework [PDF, section 12.8]. A Guardtime signature has the value GTTS.TimeStamp in its Filter field.

A single PDF file can contain several revisions of a document [PDF, section 7.5.6]. A Guardtime signature normally signs all revisions up to and including the one that contains it. In order to verify the document as it was signed, all subsequent updates have to be removed from the file.

More precisely, the signature protects the parts of the document specified by the ByteRange field of the signature. The two ranges must cover everything left after the previous step, except the Contents field of the signature.

The signature value is embedded in the Contents field in base 16 encoding. The value has to be stripped of trailing spaces and decoded [BASE, section 8] for further processing.

3.2 Parsing the Signature

The result of the previous step has to be parsed as an ASN.1 data structure in BER encoding [ASN, DER]. This must yield a ContentInfo structure [CMS, section 3] that embeds a SignedData structure [CMS, section 5] in the content field.

The contents of the encapContentInfo.eContent field of the SignedData structure have to be parsed as an ASN.1 data structure in DER encoding. This must yield a TSTInfo structure [TSP, section 2.4.2].

A Guardtime signature must have a single SignerInfo element in the signerInfos field of the SignedData structure and the object identifier 1.3.6.1.4.1.27868.4.1 in the signatureAlgorithm field of the SignerInfo structure.

The contents of the signature field of the SignerInfo structure have to be parsed as an ASN.1 data structure in DER encoding. This must yield a Guardtime-defined TimeSignature structure:

                          TimeSignature ::= SEQUENCE {

                            location HashChain,

                            history HashChain,

                            publishedData PublishedData,

                            pkSignature [0] SignatureInfo OPTIONAL,

                            pubReference [1] SET OF OCTET STRING OPTIONAL

                          }

                          PublishedData ::= SEQUENCE {

                            publicationIdentifier INTEGER,

                            publicationImprint DataImprint

                          }

Each of the HashChain fields is an ASN.1 OCTET STRING that contains a concatenation of a number of HashStep records. Each HashStep record in turn is a concatenation of a 1-byte hash algorithm code (appendix Hash Functions), a 1-byte direction indicator, a variable-length DataImprint field, and a 1-byte level number. The DataImprint field consists of a 1-byte hash algorithm code followed by the hash value (the number of bytes determined by the hash function). Note that all these are just concatenated together, not encoded as separate ASN.1 fields.

The DataImprint field in the PublishedData structure is an ASN.1 OCTET STRING that consists of a 1-byte hash algorithm code followed by the corresponding number of bytes of hash value (again, just concatenated).

The contents of the pkSignature and pubReference fields will not be used in the following and thus need not be parsed. However, presence of the pkSignature field indicates the hash chain contained in the history field is a temporary one not connected to a printed control publication. In such a case, the history and publishedData fields should be updated before proceeding (appendix Extending the TimeSignature).

3.3 Checking the Document

To check that the document matches the signature, it must be verified that the hash value of the signed document corresponds to the one embedded in the signature.

The concatenation of the sections of the original PDF file specified by the ByteRange field has to be hashed using the algorithm specified by the messageImprint.hashAlgorithm field of the TSTInfo structure. The result must be equal to the value of the messageImprint.hashedMessage field of the TSTInfo structure.

3.4 Checking the Signature

To check that the signature is internally consistent, it must be verified in several places that the hash value computed from one part of the signature corresponds to the one embedded in another part.

The DER-encoded representation of the TSTInfo structure (that is, the value of the encapContentInfo.eContent field of the SignedData structure) has to be hashed using the algorithm specified by the digestAlgorithm field of the SignerInfo structure. The result must be equal to the value of the message-digest attribute in the signedAttrs field of the SignerInfo structure.

The DER-encoded representation of the SignedAttributes structure has to be hashed using the algorithm specified by the digestAlgorithm field of the SignerInfo structure. The result will be the input data to the hash chain computation process described next. Note that the data to be hashed in this step is different from the representation of the signedAttrs field in the SignerInfo structure, as the latter is a tagged implicit set while the former is an explicit set [CMS, section 5.4].

For each HashStep record in the location hash chain and then for each HashStep record in the history hash chain in the TimeSignature structure, in the order in which the records appear in the chains:

		compute x as the result of hashing the input data with the algorithm specified by the hash algorithm code (the first byte) in the record;

		if the direction indicator (the second byte) in the record is 0:

		compute y as the concatenation of the DataImprint field (bytes from the third up to but excluding the last), the hash algorithm code (the first byte), the value of x, and the level byte (the last byte);

		if the direction indicator (the second byte) in the record is 1:

		compute y as the concatenation of the hash algorithm code (the first byte), the value of x, the DataImprint field (bytes from the third up to but excluding the last), and the level byte (the last byte);

		if the direction indicator (the second byte) is something else:

		abort with an error "invalid signature";

		the value of y is the input for the next step.



Finally, the value of y from the last step of the hash chain computation has to be hashed using the hash algorithm specified by the first byte of the publicationImprint field of the PublishedData structure. The result must be equal to the remaining bytes of the publicationImprint field.

3.5 Checking the Publication

To check that the signature matches the widely witnessed control publication, it must be verified that the contents of the PublishedData structure correspond to a printed publication acquired from a trusted source.

The publicationIdentifier field in the PublishedData structure contains the POSIX time [POSIX, section 4.15] value for the moment when the control publication was generated. A Guardtime control publication appears in the World Edition of the Financial Times 2–6 days after it is generated (depending on the publisher's schedules).

The PublishedData structure is formatted into human-comparable form as follows:

		the value of the publicationIdentifier field as a 64-bit integer (8 bytes in big-endian order) and the contents of the publicationImprint field are concatenated;

		a CRC-32 checksum [CRC, section 8.1.1.6.2] is computed on the result of the previous step and appended to it;

		the result of the previous step is encoded in base 32 [BASE, section 6];

		the result of the previous step may be broken into groups of 6 or 8 characters by dashes.



The result must be equal to the control publication that appears in the newspaper (ignoring possible differences in the optional character grouping).

3.6 Conclusion

Since in the whole computation starts from the contents of the PDF file and through a series applications of one-way functions ends up at a value that was known to exist at some well-established time in the past (the time when the newspaper was printed), this proves that the file in question existed before that time in the same form as it is currently.

The preceding statement relies only on the hash functions being one-way and assumes absolutely nothing about the Guardtime technology. Adding information about how the hash chains are constructed (which is seen by all Guardtime clients while it happens and can thus also be considered quite widely witnessed) makes it possible to extract the signing time with much better precision (appendix Extracting the Signing Time).

4. Hash Functions

The following table lists the hash functions that may be used in hash chains in Guardtime keyless signatures, along with their identifiers and hash value sizes.

		Algorithm Name

		Guardtime ID

		Hash Value Size

		Algorithm Specification



		SHA-1

		0

		20

		SHA, section 6.1



		SHA-224

		3

		28

		SHA, section 6.3



		SHA-256

		1

		32

		SHA, section 6.2



		SHA-384

		4

		48

		SHA, section 6.5



		SHA-512

		5

		64

		SHA, section 6.4



		RIPEMD-160

		2

		20

		RIPE, section 7





5. Extracting the Signing Time

The time when a datum was signed with a Guardtime keyless signature can be extacted from the history and the publicationIdentifier fields of the TimeSignature structure (section Parsing the Signature). The process is as follows:

		set h to 0 and p to the value of the publicationIdentifier field;

		for each HashStep record in the history hash chain, in the reverse of the order in which the records appear in the chain:



		if p is 0: abort with an error "invalid signature";

		set x to the highest power of 2 that does not exceed p;

		if the direction indicator (the second byte) in the record is 0: set h to h+x and p to p-x;

		if the direction indicator (the second byte) in the record is 1: set p to x-1;

		if the direction indicator (the second byte) is something else: abort with an error "invalid signature";



		if p is not 0: abort with an error "invalid signature";



The final value of h is the POSIX time [POSIX, section 4.15] value for the moment when the datum was signed.

6. Extending the TimeSignature

For each Guardtime signature and any control publication generated after the signature was issued, a hash chain can be created that connects the signature to the control publication and thus also to the printed medium in which the publication appeared. This process is called extending the signature.

The preferred way to do this is to access an online verification service using a tool obtained from either Scrive or Guardtime. This can also be done independently using the calendar database acquired either from Guardtime or, in case Guardtime has ceased the service, from the Estonian Technical Surveillance Authority, to which Guardtime is obligated to deposit the database before exiting the business.

The Guardtime calendar database consists of one hash value per second, indexed by integral POSIX time [POSIX, section 4.15] values (red nodes and black numbers on the figure below). Each of these hash values aggregates all signing requests that the Guardtime service processed during the corresponding 1-second time interval.

The aggregate hash values are connected into binary trees by hashing them together in pairs in left to right order, then hashing the first level pairs together again, and so on until a set of complete binary trees is obtained (blue arrows and nodes on the figure). For generating the control publication, the roots of the binary trees are hashed into a chain in right to left order (purple arrows and nodes), and the value from the last node of the chain is extracted for generating the control publication (golden arrow).

More precisely, each node on the figure is a DataImprint structure (section Parsing the Signature). On each step, the DataImprint from the left child node, the DataImprint from the right child node, and a single byte with the value of 255 are concatenated together, hashed, and the result is obtained as a DataImprint consisting of the concatenation of the 1-byte hash algorithm code (appendix Hash Functions) and the hash value.

[image: 3bis.png]







For manageability, the database is split into several files (separated by dashed black lines on the figure). For the files to be usable without access to preceding ones, each file starting from some time value t also contains the root values from the binary trees corresponding to the state of the database on time t-1 (dashed blue arrows between the first and second file on the figure).

To construct the hash chain linking a given signature to a given publication, the following steps have to be performed:

		The signing time has to be extracted from the history and publishedData fields currently in the signature (appendix Extracting the Signing Time);

		The calendar database files covering the full interval from the signing time to the time when the publication was generated have to be obtained (format and naming of the files described later in this section);

		The hash-linked structure corresponding to the time when the publication was generated has to be reconstructed (as described earlier in this section);

		The unique hash chain connecting the leaf entry corresponding to the signing time to the root entry corresponding to the control publication (dotted arrows on the figure above) has to be extracted;

		The TimeSignature structure (section Parsing the Signature) has to be updated with new values:



		The history field is set to the concatenation of HashStep records describing the steps in the hash chain; each HashStep record is constructed as the concatenation of the 1-byte hash algorithm code from the DataImprint in the current node, the 1-byte direction indicator (0 if the sibling node is to the right in the tree, 1 if the sibling is to the left), the DataImprint from the sibling node, and a single byte with the value of 255;

		The publicationIdentifier field is set to the POSIX time value for the moment when the control publication was generated;

		The publicationImprint field is set to the DataImprint value in the root entry corresponding to the control publication.



Each calendar database file consists of a fixed header, a set of root node records, a sequence of calendar node records, and a checksum record. In the following, many values are given in hexadecimal, with the 0x prefix prepended.

The header consists of 12 fields totaling 65 bytes:

		8-byte sequence: file format identifier; must be 0x47, 0x54, 0x49, 0x4d, 0x45, 0x48, 0x44, and 0x42 (ASCII representation of 'GTIMEHDB');

		4-byte integer: endian-ness indicator; fixed value 0x01020304; all other 32-bit integers in the file will be in the same byte order;

		4-byte integer: version number; must be 0x00000001 (in file byte order);

		8-byte integer: endian-ness indicator; fixed value 0x0102030405060708; all other 64-bit integers in the file will be in the same byte order;

		8-byte integer: file creation time as POSIX time;

		8-byte integer: first calendar record index; the POSIX time value for the first node in the calendar node section of the file;

		4-byte integer: first calendar record offset; the offset of the start of the calendar node section within the file;

		4-byte integer: calendar record length; the length of each record in the calendar node section of the file;

		1 byte: calendar hash algorithm; the 1-byte hash algorithm code (appendix Hash Functions) for the hash function used by all calendar nodes in this file (they all must use the same algorithm);

		1 byte: flags; must be 0x01;

		14 bytes: reserved for future; all bytes must be 0x00;

		1 byte: CRC8 checksum of all preceding bytes in the header record; this is intended as a short-term protection against accidental errors while the file is being created; checking this may be omitted as the checksum record at the end of the file gives much stronger protection.



The root node section spans the space from the end of the header to the beginning of the calendar node section. It consists of a sequence of root node records followed by a 1-byte CRC8 checksum of all preceding bytes in the section. Each root node record consists of 4 fields:

		4-byte integer: record length; the number of bytes to follow in this record (excluding the length field itself);

		8-byte integer: record index; the POSIX time value for the last calendar node in the complete binary tree whose root this node is;

		1 byte: the 1-byte hash algorithm code for the hash function used in this node;

		variable-length sequence: the hash value in this node (the length is determined by the hash function used; it may also be computed by subtracting 9 from the value of the record length field).



Note that the concatenation of the two last fields in each record yields the DataImprint value for the corresponding node.

The calendar node section spans the space from the end of the root node section to almost the end of the file; it is followed only by a checksum record that has the same size and format as a calendar node record. It consists of a sequence of calendar node records (and no section checksum). Each calendar node record consists of 3 fields:

		4-byte integer: record index offset; this value is to be added to the first calendar record index field from the file header to obtain the POSIX time value for this node;

		variable-length sequence: the hash value in this node (the length is determined by the hash function used which is specified by the calendar hash algorithm field in the file header; it may also be obtained by subtracting 5 from the calendar record length field in the file header);

		1 byte: CRC8 checksum of all preceding bytes in the record.



Again, note that the concatenation of the calendar hash algorithm field from the file header and the hash value field from the record yields the DataImprint value for the corresponding node.

The last record in the file is the cryptographic checksum of the whole file:

		4-byte integer: fixed value 0xffffffff;

		variable-length sequence: the hash value computed by hashing all data preceding the checksum record in the file using the hash function specified in the calendar hash algorithm field in the file header (the length is the same as for the calendar node records);

		1 byte: CRC8 checksum of all preceding bytes in the record.



The calendar database files are named following the pattern

    hashdb-tttttttttttttttt-yyyy-mm-dd-hhmmss.bin

where the fields have the following meaning:

		filename prefix, always hashdb;

		POSIX time value for the first calendar node in the file; 16-digit lower-case hexadecimal number with leading zeroes preserved (but no 0x prefix);

		year, month, and day of the file creation time; month and day are 2-digit decimal numbers with the leading zeroes preserved;

		hour, minute, and second of the file creation time (in UTC); each is 2-digit decimal number with the leading zero preserved;

		filename suffix, always bin.
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Purpose of the document

Scrive eSign is a system for signing documents electronically. This document provides a brief introduction to Scrive eSign so that a holder of a Scrive e-signed document can easily explain such document in court. For in-depth documentation, start by reading the attachment Evidence Package Introduction.

Scrive eSign system

Scrive eSign is developed by Scrive AB and is designed to:

		Enable its users to define workflows for signing electronically

		Execute the signing workflow

		Record as many of the signatories’ actions as possible as log data

		Once all signatories have signed, produce a final digital evidence package of the electronically signed materials together with the log data and other supporting materials necessary to optimise the usefulness of the evidence (the “Evidence Package”)



E-signing workflow

This is how a document is signed through Scrive eSign:

		To start the signing process the user of Scrive eSign either a) defines the signing process in the administrative user interface and selects to start the process, b) starts from a template process in the administrative user interface or c) starts from a template process within a system that has integrated with Scrive.

		To access the signing workflow the counterpart(s) either a) receive an email or SMS with an invitation to sign electronically and a link to the e-signing user interface, b) receive a tablet with the e-signing user interface already opened or c) are redirected from a webpage or client application user interface to the e-signing user interface.

		To review the document the counterpart(s) view the e-signing user interface and a) read instructions at the top that they shall follow the green instruction arrows to complete the signing process, b) depending on the signing process settings enter or not enter extra information into the document such as text and signatures, checks in checkboxes and extra document appendices and c) scroll through all document pages to reach the button with the text “sign” placed below the last page of the document (the “Signing Button”).

		To sign the document the counterpart(s) presses the Signing Button and, depending on the signing process settings, either a) a popup appears where they are informed that by clicking the Signing Button at the bottom of the popup, they are signing the document and that Scrive eSign will register their signature or b) a popup appears where they are asked to select their type of e-legitimation and sign the document using their installed eID application. 

		The confirmation text that the document has been signed upon clicking the Signing Button, is automatically displayed to the counterpart(s) in a web user interface and b) sent to the counterpart(s) in an email including the Evidence Package.



Evidence Package

To understand how to generate quality evidence in a digital environment Scrive has studied several evidence container technologies such as the signed paper, the printed facsimile and the recorded voice. We found that there has been good reason to perceive the signed paper document as the gold standard for evidence quality; it has several inherent qualities that are not easily transferrable into digital formats.

As a result of our research Scrive eSign has been designed to produce an Evidence Package that reproduce the evidence qualities of the paper, while at the same time add new qualities enabled by new technology. A key feature of the Evidence Package is that it shall be self-documenting, meaning that the signed document in itself shall contain all evidence necessary to explain the transaction.
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